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Bogotda, 20 de Julio de 1968

Honorables Senadores y Representantes:

En cumplimiento de lo preceptuado por la Constitucion Nacional,
tengo el honor de presentar a la tlustrada consideracion del Parla-
mento, el informe sobre las labores- desarrolladas por la Rama Ad-
ministrativa del Ministerio a mi cargo, por el Comando General de
las Fuerzas Militares, por los Comandos del Ejército, de la Armada,
de la Fuerza Aérea, por la Direccion de la Policia Nacional y por
los Establectmientos Publicos adscritos a esta Cartera, durante el
lapso correspondiente a la legislatura préximae pasada.

Por medio de este informe llevo a wvuestro conocimiento una
vision general de la gestion publica del Ministerio de Defensa y de
las realizaciones de las Fuerzas Armadas, cumplidas en concordan-
cia con la politica senalada por el senor Presidente, quien en forma
acertada y dindmica ha tmpartido a la Fuerza Publica una direccién
administrative eficaz que ha redundado en el logro de los objetivos
de desarrollo, asignados a la Institucion en el lapso que nos ocupa.

Las labores de restablecimiento de la normalidad en las redu-
cidas dreas afectadas por la violencia que avin subsisten, ubicadas
principalmente en los Departamentos del Tolima, Huila, Santander,
Valle, Quindio y Norte del Cauca, condujeron a un notable avance
en el proceso de pacificacion, en que se encuentran empenadas las
Fuerzas Armadas.

En la represion de los grupos en armas se sucedieron numerosas
acciones de combate contra los antisociales que se enfremtaron a las
tropas, en las cuales resultaron eliminados algunos de sus principa-
les cabecillas y capturados muchos de sus componentes y auxiliadores.

La accion continua y decidide de las tropas y de la Policia
Nacional, hizo nugatorios los intentos de los elementos subversivos
para turbar la tranquilidad piblica y frustré sus diversos atentados
contra el orden tnstitucional del pais.

Ciertamente, la labor de restablecer la paz publica, ha sido im-
proba y en su desarrollo tenemos que lamentar la pérdida de mu-
chos miembros de las Fuerzas Armadas, quienes mo vacilaron en
ofrendar sus vidas por el bienestar de la patria.



El mejor fruto de tamtos y tan mobles sacrificips, es el estado
de tranquilidad publica que hoy wvive, con escasas excepciones, la
nacion colombiana, lo cual constituye marco y ambiente adecuados
a la actual etapa de creciente progreso nmacional.

Las Unidades Militares y de Policia distribuidas en todo el
pais, desarrollaron en forma permanente y sistemdtica, programas de
servicio publico y de ayuda « las comunidades rurales y urbanas
en cada jurisdiceion, coadyuvando con el Gobierno Nacional en sus
csfuerzos por satisfacer las mecesidades regionales bdsicas, prestando
particular atencion a las clases marginadas.

Como complemento a esta labor, se puso en ejecucién un vasto
plan educacional dirigido a las cluses populares, empleando para ello
seminarios obreros, concentraciones juveniles y campesings, CUrsos
de sanidad preventiva y campanias de alfabetizacion, realizados en
todas las guarniciones con el objeto de despertar el patriotismo,
fomentar el sentido de macionalidad y elevar el nivel cultural del
pueblo, impuisando al mismo tiempo la construccion de escuelas pi-
blicas en accion conjunta con la poblacién civil, ofreciéndole la deci-
siva y espontdnea contribucién del personal militar.

Con el fin de facilitar a los estudiantes el cumplimiento del
servicto militar a que los obliga la Ley en cumplimiento de los De-
cretos que sobre el particular expidié el Gobierno Nacional, se estd
realizando la instruccion premilitar en los establecimientos de edu-
cacion, la cual ha sido acogida con gran entusiasmo e interés, tamto
por el estudiantado como por los planteles educativos.

Desde luego, este servicio ha exigido un gram esfuerzo por parte
de las Unidades Militares sefialadas para este fin, teniendo en cuenta
la insuficiencia de cuadros para llevar a efecto la instruccion en la
magnitud requerida sin que ello disminuya la capacidad de las Fuer-
zas Militares para el restablecimiento total de la normalidad vy el
mantenimiento del orden publico en el pais.

Los resultados obtenidos han sido ampliamente compensatorios,
por cuanto representan una contribucion de la Institucion Armada
para la revitalizacion del patriotismo de la juventud y su encauza-
miento hacia principios de moral y disciplina, asi como la elevacion
del mivel téenico de la reserva para la Defensa Nacional. Las expe-
riencias deducidas de la prdactica de este serwvicio, serdan aplicadas
para perfeccionar los sistemas y procedimientos, eliminando progre-
stvamente los aspectos megativos.

Los Comandos de las Brigadas del Ejército que cubren todo
el territorio macional, estdn ejecutando, en base del andlisis e in-
ventario de las mecesidades regionales mdas perentorias, un ambi-
cioso programa denominado ‘“Plan Andes”, por medio del cual se
pretende coordinar el esfuerzo nmacional en ayuda de las comunida-
des que lo requieran para swu desarrollo, utilizando a los soldados
universitarios y bachilleres que prestan su servicio militar, organi-
zados en ‘“‘equipos polivalentes” destinados « adelantar etapas de
nwvestigacion, programacion y ejecucion de los trabajos previstos.
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Actualmente estin empenados en el citado plan, 1.331 soldados
bachilleres y profesionales de todas las carreras y especialidades,
quienes se encuentran trabajondo en 171 Municipios y Corregimien-
tos del pats, adelantando labores de alfabetizacion, salubridad pii-
blica, aprovechamiento de recursos maturales, administracién rural,
accion comunal, reforestacion, instalacion de aserraderos, obras pi-
blicas, planificacion de escuelas, accion civico militar, ete.

Se ha previsto ademds, que cada bachiller cumplird su labor
de alfabetizacion, durante el dia para niiios en edad escolar y en las
horas de la noche para adultos de ambos sexos, en un promedio de
25 alumnos, lo cual producird un total de 25.075 personas alfabeti-
zadas al finalizar el plan citado.

Las actividades en beneficio de las comunidades rurales y ur-
banas cumplidas « través de lo Accion Civico Militar han dado
fructiferos resultados, como puede deducirse de las estadisticas in-
cluidas en este informe. En lo referente a las carreteras construidas
o mantenidas por los Ingenieros Militares, se han tenido en cuenta
consideraciones de orden piblico, social y econémico, concediendo
prioridad « antiguas zonas de wviolencia y a lugares apartados de
los centros urbanos.

La Accién Civico Militar promulgade 1y desarrollade por los
Fuerzas Militares como una contribucion desinteresada y espontdnea,
encaminada o mejorar las condiciones de vida de las clases sociales
mdas necesitadas, ha incluido, ademds de obras piblicas de wutilidad
general tales como apertura de vias, pozos artesianos, construccion
de escuelas, etc., uno amplic lobor educetiva que se detalle en la
parte correspondiente del informe en referencia.

La Armada Nacional con sus Unidades Petroleras, continie el
transporte de combustible al occidente colombiano para satisfacer
las necesidades de este importante sector nacional, « pesar de las
pérdidas producidas por las tarifas minimas que sin dnimo de lucro
han sido fijadas para este fin.

Con el mismo espirity de servicio al pais, lo Fuerza Aérea
Colombiana por intermedio de SATENA, atiende el transporte aéreo
econémico y continuo « los lugares mds apartados de nuestro terri-
torio especialmente las hoyas de los rios Amazonas y Orinoco, cons-
tituyendo en muchos casos el vnico medio de abastecimiento vy co-
municacion de los colonos.

Las Fuerzas Armadas llevaron a efecto el control del debate
electoral, por medio del cual se eligieron Corporaciones Publicas el
17 de marzo del presente ano. Las medidas preventivas y la ejem-
plar actuacion de la Fuerza Piublica garantizaron plenamente la libre
expresion de la voluntad popular, cumpliéndose el evento democrdatico
dentro de la mds absoluta normalidad.

El Presidente de la Republica en comunicacion de fecha 25 de
marzo, felicité « la Institucion Armada por el alto ejemplo de dis-
ciplina, eficacia, tmparcialidad y prevision con los cuales supo man-
tener el orden en todo el territorio nacional.



Motivo de especial atencion en todos los niveles administrativos
y operativos de las Fuerzas Armadas, asi como en los estableci-
mientos publicos adscritos al Ministerio de Defensa, fue la estricta
verificacion del cumplimiento de las normas legales y de las dispo-
sictones reglamentarias vigentes.

Este control se llevé « efecto por medio de visitas de Estado Ma-
yor e wspecciones operativas, logisticas y administrativas, realizadas
en las Unidades del Ejército, la Armadae, la Fuerza Aérea, la Poli-
cia Nacional y en los Institutos Descentralizados dependientes de esta
Cartera.

La mencionada funcion de inspeccion, efectuada en forma per-
manente por los organismos militares destinados a este fin y cumplida
en varias oportunidades de manera personal por el propio Ministro
de Defensa, asi como por el Comandante General y los Comandantes
de Fuerza, permitio, ademds de comprobar la accién correctiva apli-
cada a los aspectos megativos anotados en ocasiones anteriores, impul-
sar los programas de instruccion, verificar el grado de preparacién
para el cumplimiento de las misiones fundamentales y la aplicacién de
las disposiciones wvigentes sobre administracion de las Fuerzas Ar-
madas.

La labor cumplida en beneficio del pueblo colombiano, es el re-
sultado de la accion perseverante y eminentemente patriética de los
mandos militares en todos los miveles y particularmente del Coman-
dante General, de los Comandantes del Ejército, lo Armade y lo
Fuerza Aérea, asi como del Director de la Policia Nacional, cuya
actuacion ha estado permanentemente inspirada en los altos inte-
reses macionales, con sujecion « los principios de la ética y con
respeto profundo « nuestras imstituciones republicanas.

Es propicia esta oportunidad para hacer un publico y explicito
reconoctmiento del sentido de responsabilidad e irrestricte lealtad
a los principios que fundamentan la profesion militar, que han sido
evidentes en todas las actuaciones de las Fuerzas Armadas, cuyas
limpias y mobles ejecutorias han merecido el aprecio y la gratitud
del pais y las han rodeado del prestigio de que hoy gozan en el
ambito nacional e internacional.

El Ministro de Defensa Nacional se honra en reiterar su atento
saludo al Honorable Congreso de la Repiblica, a tiempo que formula
sinceros votos por el éxito de su préxima accion legislativa, cuyas
fructiferas y trascendentales realizaciones redundardn en beneficio

nacional.
W

General GERARDO AYERBE CHAUX
Ministro de Defensa Nacional.
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A — SECRETARIA  GENERAL

En desarrollo de las funciones determinadas por el Decréto nimero 1705
de 1960, para la Secretaria General, durante el-lapso comprendido entre Julic
de 1967 y la misma fecha de 1968, se realizaron las siguientes actividades:

1 — SECRETARIA DEL MINISTERIO DE DEFENSA

a.— Leyes de la Republica.
E! Honorable Congreso de la Republica, expidié las siguientes Leyes:

~Ley 48 (Diciembre 5 de 1967), adopta como Ley el Decreto Legislativo
nimero 1667 de 1966, por el cual se dicté el Estatuto Organico de la
Pciicia Nacional.

~ Ley 55 (Diciembre 26 de 1967), por la cual se adicionan y reforman
los Decretos 501 de 1955, 2687 de 1955, 465 de 1961 y Leyes 126 de 1959
v 70 de 1962, que trata del ascenso al grado de Subteniente o su equiva-
lerte en la Armada, de los Suboficiales de las Fuerzas Militares y de la
Pelicia Nacional que opten el titulo de bachiller o titulo universitario de
la Facutad oficial o privada aprobada por el Gobierno.

b.— Aprobacién de grados militares por el Honorable Senado de la Reptblica.
Fueron aprobados los siguientes ascensos:

1) EJERCITO
A Mayor General
A Brigadieres Generales
A Coronel
A Tenientes Coroneles

00 = G

2) ARMADA NACIONAL
A Capitan de Fragata: 1

3) FUERZA AEREA

A Brigadier General 1
A Coroneles: :
A Teniente Coronel 1

¢,— Decretos y Resoluciones Ejecutivas.
1) Decretos Legislativos:
Con invocacién del Articulo 121 de la Constitucién Nacional y para ser

9

Memoria - 2



10

2

sometidos a la aprobacion del Honorable Congreso de la Republica se
expidieron dos Decretos Legislativos, asi:

N°® 1389 (Julio 21 de 1967) por el cual se dictan normas sobre ser-
vicio Militar.

N© 2090 (Noviembre 15 de 1967) por el cual se conceden los beneficios
de Amnistia e Indulto para unos delitos politicos.

Decretos Ordinarios:

En el orden Administrativo la gestion Ministerial se expresé por me-
dio de cuatrocientos ochenta y cuatro (484) Decretos ordinarios y
veintidos (22) Resoluciones Ejecutivas; entre los Decretos citados se
destacan los nimeros:

1378 (Julio 21 de 1967), el cual subroga el Reglamento General de In-
capacidades, Invalideces e Indemnizaciones del personal de las Fuer-
zas Armadas, aprobado y adoptado por el Decreto nimero 1403 de 1956.

1426 (Julio 28 de 1967), por el cual se fija una tarifa de faros y boyas.

1931 (Octubre 19 de 1967), establece la Planta de Oficiales y Sub-
oficiales de las Fuerzas Militares hasta el 30 de noviembre de 1968.

2000 (Octubre 30 de 1967), el cual adiciona el Decreto ntimero 966
de 1967 que establece y organiza la instruccion premilitar en los esta-
blecimientos de educacion que funcionen en el territorio nacional.

2412 (Diciembre 30 de 1967), el cual modifica un numeral del Ca-
»itulo I del Reglamento de Campana para el Ejército (CAPE) apro-
bado por Decreto 2787 de 1956 (Noviembre 16).

188 (Febrero 12 de 1968), el cual fija sueldos basicos, primas y bo-
nificaciones del peisonal de Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas Mi-
litares y de la Policia Nacional, Soldados, Grumetes, Agentes y Per-
sonal Civil al servicio del Ramo dec Defensa Nacional.

382 (Marzo 16 de 1968), el cual aclara y adiciona el Decreto ntmero
1378 de 21 de Julio de 1967, el cual aprobd el Reglamento General de
Incapacidades, Invalideces e Indemnizaciones para el personal de las
Fuerzas Militares y de la Policia Nacional.

494 (Abril 8 de 1968), reglamenta el sobrevuelo y aterrizaje de aero-
naves militares, aduaneras y de policia extranjeras, en el territorio
nacional.

495 (Abril 8 de 1968), designa la dotacion de personal de Planta de
la Direccién de Marina Mercante Colombiana y se dictan otras me-
didas.



$) Entre las Resoluciones Ejecutivas se destacan las nameros:

219 (Julio 26 de 1967), por la cual se autoriza al Comandante del Dis-
trito de Policia “Amazonas” Departamento “Servicios Especiales” para
que a nombre de la Nacion suscriba la escritura puablica y reciba los
mmuebles vendidos por el Municipio de Leticia con destino a la Policia
Nacional.

226 (Agosto 28 de 1967), por la cual se autoriza al Comandante del
Departamento de Policia Santander para suscribir a nombre de la
Naciéon una escritura pablica y recibir un bien inmueble en el Mu-
nicipio de Mélaga.

295 (Septiembre 28 de 1967), por la cual se autoriza al Comandante del
Departamento de Policia Cundinamarca para que a nombre de la Na-
ciéon reciba el inmueble transferido por la Caja de Crédito Agrario
Industrial y Minero y suscriba la Escritura Publica respectiva.

331 (Octubre 6 de 1967), autoriza al sefior Coronel Comandante de la
Octava Brigada para aceptar y recibir a nombre de la Nacién, Mi-

nisterio de Defensa Nacional, sendos lotes de terreno ubicados en ju-
risdiceién del Municipio de Armenia, Departamento del Quindio.

335 (Octubre 19 de 1967), autoriza al sefior Comandante del Distrito
de Policia ‘“Amazonas” Departamento “Servicios Especiales”, para
gque a nombre de la Nacion reciba los inmuebles vendidos por el Mu-
nicipio de Leticia a la Nacion.

378 (Noviembre 10 de 1967), por la cual se confiere una autoriza-
cion al senor Comandante de la Séptima Brigada, para aceptar y re-
cibir a nombre de la Nacién, Ministerio de Defensa Nacional, un lote
de terreno cedido por el Municipio de Granada Departamento del Meta.

396 (Noviembre 23 de 1967), por la cual se confiere una autoriza-
¢ion al sefior Comandante de la Segunda Brigada, para aceptar y re-
cibir a nombre de la Naciéon, Ministerio de Defensa Nacional, el in-
mueble denominado “El Cerrito” ubicado en jurisdiccion de la zona
urbana del Municipio de Valledupar, Departamento del Cesar.

423 (Diciembre 11 de 1967), por la cual se destinan para el servicio
de la Policia Nacional, varias instalaciones militares, terrestres en las
guarniciones de Orocué y Puerto Carrefio y se dispone la devolucién al
Municipio de Puerto Lopez de los terrenos de la propiedad ocupada
por el Apostadero Naval.

004 (Enero 18 de 1968), por la cual se autoriza al Ministerio de Defensa
Nacional y de Hacienda y Crédito Publico para que en representacion del
Gobierno Nacional suscriban un contrato con la Lockheed Eestern
Sxport-Company de los Estados Unidos de Norteamérica para la ad-
quisicion de dos aviones Hércules C-130 -B.
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006 (Enero 22 de 1968), por la cual se autoriza al sefior Comandante del
Departamento de Policia Tolima para suscribir una escritura y recibir
un bien inmueble ubicado en la carrera 42 D N©O 31-32 “Barrio Cadiz”
en el Municipio de Ibagué.

20 (Febrero 3 de 1968), por la cual se autoriza al sefior Comandante
del Departamento de Policia Risaralda para que a nombre de la Na-
cién y con destino a la Policia Nacional reciba el inmueble ubicado
en la carrera 13 N 10-20 del Municipio de Pereira.

58 (Febrero 29 de 1968), por la cual se confiere una autorizaciéon al
sefior Procurador del Distrito Judicial de Buga para que a nombre
y representaciéon de la Nacién se oponga en el juicio posesorio especial
instaurado contra la Nacién, Ministerio de Defensa Nacional, en el
Juzgado Civil Municipal de Yotoco (Valle), Departamento del Dis-
trito Judicial de Buga.

72 (Marzo 6 de 1968), por la cual se autoriza al sefior Camandante del
Departamento de Policia Narifio para suscribir una escritura y recibir
un bien inmueble en el Municipio de Guachucal.

73 (Marzo 20 de 1968), por la cual se autoriza a los Ministros de De-
fensa Nacional y de Hacienda y Crédito Publico, para que en repre-
sentacion del Gobierno Nacional suseriban con la Fabrica Cessna
Aircraft Company de los Estados Unidos de Norteamérica el contra-
L0 de suministro y demas documentos necesarios para la compra de
material aeroniutico.

Resoluciones Ministeriales:

Por medio de Resoluciones Ministeriales fueron aprobadas las Tablas
de Organizacion y Equipo de las siguientes reparticiones: Batallén de
Policia Militar, Batallon “Guardia Presidencial” y Banda de Mdusicos
del mismo, Auditoria de Guerra del Comando del Ejército y Personeria
Juridica de la misma, Comando General de las Fuerzas Militares, De-
partamento E-5 (Asuntos Civiles) del Comando del Ejército. Asi-
mismo las que modifican las TOE del Hospital Militar de Venecia, del
Departamento 2 del Estado Mayor Conjunto del Comando General de
las Fuerzas Militares y de la Fuerza Aérea Colombiana.

También fueron aprobadas la creacién de la Compafiia de Operaciones
Sicolégicas, el Servicio Técnico de Ingenieros y la “Unidad de Ins-
wruccién Avanzada de Tiro” orgénica del Departamento 3 del Estado
Mayor Conjunto. (Federacion Militar de Deportes).

En igual forma fueron aprobados el formato de Salvoconducto Es-
pecial, elaborado por la Jefatura de Material de Guerra del Comando
General de las Fuerzas Militares, con destino a amparo de armas de
coleccién que posean o adquieran los miembros de la “A.C.C.A.” (Aso-



ciacion Colombiana de Coleccionistas de Armas), y el Manual de
Finca Raiz elaborado por el Estado Mayor Conjunto - MANUAL FF.
MM. 4-6 Publico.

Se impartié aprobacién a las disposiciones por las cuales se regla-
menta y autoriza el uso de uniformes y distintivos para el personal
de las empresas de vigilancia particular, comercial, residencial e in-
dustrial denominadas: “Col-finca Ltda.”, “Larmont Ltda”, “Vigicol
Limitada”, “Servicio de Vigilancia a Industria y Comercio S. V. I”,
“Su oportuno servicio Ltda. S. 0. 8.”, “Amcovit Ltda.”, Covippar Li-
mitada” y “Sociedad Yard de Celadores Comerciales Ltda.”.

Asimismo, se aprobaron las disposiciores por medio de las cuales se
modifican la organizacién de la Escuela Militar de Cadetes y la orga-
nizacion y composicion del Cuartel General del Comando del Ejército.

También por Resolucién se modifica la jurisdiccion de la Cuarta yi
Octava Brigadas, se activa la Novena Brigada, se modifican las juris-
dicciones y se constituyen unas Unidades como Tropas de Ejército.
Igualmente se cred la Contaduria del Batallon de Infanteria “Colom-
bia”, se trasladd la sede de la Contaduria del Batallon de Infanteria
“Rifles”, se¢ adicionan funciones de Pagaduria de las Unidades desta-
cadas del Ejército a unas Contadurias y se adicionan a la Contaduria
del Batalléon de Artilleria ntmero 6 “Tenerife” las funciones de la
Jontaduria del Cuartel General de la Novena Brigada, con sede en
Neiva.

2 — RAMA ADMINISTRATIVA

Jetatura.

En su caracter de Jefe de la Rama Administrativa, el Secretario Ge-

neral del Ministerio, integré bajo su direccion un Comité de trabajo con
el fin de proyectar la reorganizacion del Ministerio de Defensa e Institu-

i0s Descentralizados adseritos a esta Cartera de conformidad con la po-

litica sobre el particular, establecida por el sefior Presidente de la Republica.
Lss trabajos se adelantan con la asesoria de la Oficina de Organizacién y
Métodos de la Presidencia.

Las dependencias que conforman la Rama Administrativa, realizaron las
siguientes labores:

1

Archivo General.

Se realizaron, entre otros, los siguientes trabajos:

— Recibo y diligenciamiento de 6.832 solicitudes varias.

— Extractos de hojas de vida.

— Copias de juicios y sumarios, Decretos, Resoluciones y Ordenes del
Dia.

— Confrontacién de cédulas militares de personal en retiro.
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— Hojas de Vida:
Se recibieron, clasificaron y ordenaron 4.613 hojas de vida y de
servicios de personal retirado, de acuerdo a la siguiente relacion:

Ejército:

Oficiales .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 124
Suboficiales .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. L. 829
Civiles .. .. .. .. .. .. .. o 796
Hojas de servicio .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 722
Armada :

Oficiales, Suboficiales y Civiles .. .. .. .. .. .. 1.524

Fuerza Aérea:
Oficiales y Suboficiales .. .. .. .. .. .. .. .. .. 518

Se elaboraron y catalogaron 4.613 tarjetas para hojas de vida.
Se recibieron y agregaron a las respectivas hojas de vida 3.223 do-

cumentos varios.

— Documentos de Prestaciones Sociales:
Fueron clasificados 4.332 nuevos expedientes de prestaciones sociales.

— Microfilmacién :

Se microfilmaron las listas de revista de las diferentes Unidades y
Reparticiones del Ejército del afo de 1961 a 1965 y las listas de re-
vista y extractos de tabulaciéon del Comando de la Armada, del afio
de 1958 a 1965 inclusive.

Se efectué el alistamiento de las listas de revista de la Armada Na-
cional correspondiente a los afios 1911 a 1958, inclusive, para su micro-
filmaciéon respectiva.

— Catalogacién: »
Se recibieron y clasificaron los archivos del Ejército y Fuerza Aérea
por unidades y reparticiones, correspondientes a los afios de 1960 a
1965, inclusive, aplicando las normas establecidas en el Reglamento de
Archivo y Correspondencia.

— Encuadernacion :

Se empastaron 1.134 tomos para las diferentes Secciones de la Se-
cretaria General del Ministerio de Defensa.

— Tecnificaciéon del Archivo:

En el lapso del presente informe y en cumplimiento a la Directiva
N9 031515-MIDSG-386 de 1967 se continud la tecnificacién del Archi-
vo, efectuando los siguientes trabajos:



—_ Identificacién de 3.168 rollos por medio de numeracién consecutiva.

__ Elaboracién de 1.023 actas y certificados de incineraciéon de acuer-
do a las disposiciones legales sobre la materia.

— Apertura de un kirdex y elaboracién de tarjetas para 1.023 rollos.

2) Oficinas Juridicas.

a) Seccién Negocios Generales.

Los distintos trabajos adelantados, segin su contenido, se discriminan asi:
conceptos sobre diversas materias 143; conceptos sobre contratos administra-
tivos 117: decretos 5; resoluciones ejecutivas 4; resoluciones ministeriales 6;
tribunales médicos de revision autorizados 16; oficios elaborados 195.

Durante el periodo referido, se atendieron ante el H. Consejo de Estado y
Tribunal Administrativo de Cundinamarca 129 negocios sobre prestaciones so-
ciales, ascensos, nulidad decretos ejecutivos, tribunales médicos de revision, tri-
bunales disciplinarios, responsabilidad civil de la Administracion, etc. De di-
chos negocios, el Consejo de Estado ha fallado 10, habiendo acogido en 7 los
argumentos del Ministerio de Defensa.

La Secretaria de la Oficina Juridica cumplié las siguientes actividades:
resoluciones notificadas personalmente 3.874; resoluciones notificadas por edic-
to 3.1i9: autos notificados por estado 743; autos de sustanciacion 4.120; co-
pias expedidas 329; desglose de poderes 28; oficios elaborados 211.

La Oficina Juridica ha colaborado estrechamente con los agentes del Mi-
nisterio Pblico en los juicios que se relacionan con el Ministerio, suministran-
do los datos e informes que se le exigen y asesorando a tales funcionarios en
el entendimiento de las normas legales que rigen en el ramo de Defensa. Asi-
mismo, ha prestado ayuda a otras dependencias del Gobierno cuando esta ha
cido requerida y ha participado en las reuniones promovidas por la Oficina
Juridica de la Presidencia con el fin de agilizar procedimientos y unificar cri-
terios dentro de la administracion.

b) Secciéon de Prestaciones Sociales.

En el cuadro que se incluye a continuacién, aparece el movimiento de la

Oficina Juridica Seccién Prestaciones Sociales correspondiente entre el 19 de
mayo de 1967 al 30 de abril de 1968.
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VALORES DE LAS

PRESTACION RECONOCIDAS  NEGADAS  AUTOS TOTALES RECONOCIDAS
Prestaciones por muerte 222 15 189 426 6.845.924.77
Subsidio Familiar 437 5 232 674 1.192.325.63
Prima de Antigiiedad 7 1 29 37 25.252.43
Reconocimiento tiempo servicio 1 1 18 .2a5:h1120 asmisizD 2821.00
Reconocimiento haberes 8 13202 10897y im0 1T 3000 ¢ o01.913.52
Reajuste pension de jubilacién 431 2 53 968 714.732.52
Prima de Actividad . S s Lt atBen antndanh petmiinih s
Tres meses de alta 6 6 1.857.90
Vacaciones 17 6 39 62 31.547.72
Cumplimiento sentencias 11 12 23 253.355.96
Seguro vivienda 17 1 18 193.391.32
Pensiones por muerte 56 2 39 97 1.798.410.83
Anticipo Cesantia 1 15 16 74.244 .41
Auxilio de Cesantia 1.672 7 464 2.143 38.649.946.79
Primas de Construccion 210 4 214 1.396.489.93
Gastos Médicos 6 6 21 81.107.57
Primas de Navidad 4 2 17 23 5.940.16
Aprobacion Acuerdos 564 1 10 575
Prima de Alimentacién 13 & 20 35 18.822.00
Prima de Instalacion 1 1
Cuotas Pension 5 2 7 2.076.16
Reposiciéon Resolucion 47 158 462 667 487.323.20
Viaticos 3 1 5 9 8.801.19
Sueldo ret. y cesantia excedente 138 1 123 262
Pensiones Militares 26 3 16 45 382.794.99
Pension Jubilacion 223 1 505 729 1.082.654.70
Prestaciones Invalidez 395 456 851 4.193.013.13
Hojas de Servicio 383 383
Formaciéon Hojas de Servicio 103 103
Reconocimiento Grado 2 8 10
Prima de Clima 1 14 15
Acrecimiento Pension 1 1
Sueldos Amnistia 2 2 4
Demandas Consejo Estado 75 75
Gastos Entierro 1 2 3 360.00
Cuotas ext. Pension 1 2 3
Subsidio de Transporte 2 2
TOTALES: 4.519 505 4.299 9.332 $ 57.504.407.83
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MOVIMIENTO POR TRAMITACION DE PRESTACIONES

Thamitacién Cantidades Valor

Por Apoderado o R 733 - $ 8.204.32;89
De. Oficio 4.291 49.300.084.94
TOTALES: 5.024 §  57.504.407.83

Ademaéas de los negocios anteriormente enumerados se llevaron a efecto las
siguientes actividades: Proyectos de Ley 6; Proyectos de Decretos 41; Re-
soluciones Especiales 39; Conceptos 146; y Oficios varios 5.112.

¢) Seccion de Policia Nacional.

Cumplié las actividades de Asesoria relativas a esta Institucién, tramito
para notificacion de la Secretaria General del Ministerio, 98 demandas ins-
tauradas ante el Honorable Consejo de Estado y Tribunal Administrativo de
Cundinamarca y elaboré para cada caso un poder, en desarrollo de lo precep-
tuado en el articulo 137 de la Ley 126 de 1959.

Se emitieron 32 conceptos juridicos referentes a diversas materias, fue-
ron dictados 21 autos de sustanciacion e interlocutorios y en el aspecto disci-
plinario se proyectaron 12 fallos de segunda instancia. Otros estudios fueron
realizados en 17 Juntas de Abogados.

Ademas, realizd entre otros los siguientes trabajos de importancia:

Estudio y tramite de Decretos Ejecutivos: 134
Resoluciones Ejecutivas 6
Resoluciones Ministeriales 138
Estudio y tramite de Resoluciones y Acuerdos de la Direccién

General y Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional 360
Tribunales Médicos de Revisién autorizados: 10

3) Divisién de Presupuesto.
a) Ejecucion del Presupuesto en el Segundo Semestre de 1967.

La Ley 77 de 1966 asigné inicialmente un presupuesto global para 1967
de § 934.597.273.00. En el primer semestre se ejecutaron gastos por
$ 444 .557.675.57.

Durante el segundo semestre de 1967 el valor del presupuesto gastado
fue de $ 589.861.498.43 con el cual se completé una ejecucion presupuestal
rara la vigencia de 1967 de $ 1.034.419.174.00.

Las adiciones presupuestales efectuadas durante el afio, fueron las siguientes:

Primer semestre:

Decreto 750/67 . ... ... ... ... $ 5'854.700.00
Decreto 878/67 . ... ... ... ... 10°000.000.00 $ 15’854.700.00
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Segundo semestre:

Decreto 1335/67 . ... ... ... ... $ 70°000.000.00
Decreto 1395/67 . ... ... ... ... 11°760.000.00
Decreto 1944/67 . ... ... ... ... 2’000.000.00
Decreto 2227/67 . ... ... ... ... 207.201.00 $ 83’967.201.00
Total Adiciones ... ... ... ... ... o e i L. $ 99’821.901.00

Con estos Créditos Adicionales se incrementaron varios articulos que te-
nian situacién deficitaria.

Al terminar la vigencia de 1967, se registr6 una Reserva del Balance del
Tesoro a favor del Ministerio de Defensa Nacional, por la suma de $ 7.124.320.00
para pagar compromisos adquiridos por el Ministerio durante la misma.

La distribuciéon del presupuesto ejecutado por el valor de $ 1.034’419.174.00,
en las Fuerzas Militares y dependencias administrativas, tanto en el aspecto
de funcionamiento como en el de inversidn, fue la siguiente:

Dependencias Funcionamiento Inversion Total %
Gabinete .. ... ... $ 202044.846 $ 202°044.846 19.5
Comando General .. 15’263 .141 7°000.000 22'263.141  02.1
Ejército Nacional .. 510°326.204 5’000.000 515’326.204 49.8
Armada Nacional ... 144’230 .586 2’380.000 146’610.586  14.2
Fuerza Aérea . ... 145794 .397 2’380.000 148°'174.397 14.4
Total General .. ... $ 1.017659.174 $ 16’760.000 $ 1.034’419.174 109

b) Ejecucién del presupuesto en los primeros cinco meses de 1968.

La Ley 45 de 1967 y el Decreto 2204 del mismo afio, apropiaron para aten-
der los gastos de funcionamiento e inversion de! Ministerio de Defensa Nacio-
nal, durante la vigencia fiscal de 1968, una suma global de $ 1.148°239.810.00
con la siguiente distribucién:

Servicics Personales ... ... ... ... ... ... ... ... $  587'691.377
Gastos Generales ... ... ... ... ... ... ... ... 273’803.195
Transferencias ... ... ... ... ... ... ... ... ... 226’188.751
Total presupuesto de funcionamiento ... ... ... ... $ 1.087°683.321
Total presupuesto de inversion ... ... ... ... ... $ 60’556 .486
Total presupuesto del Ministerio ... ... ... ... ... $ 1.148°239.810

El Gobierno Nacional por medio del Decreto-Ley 188 del 12 de febrero del
nresente afio, modifico las asignaciones del personal militar y civil de las Fuer-
zas Militares y Policia Nacional. El aumento producido en los sueldos béasicos
v la modificacion de la partida diaria de alimentacion de los soldados y gru-
metes, con las incidencias que esto representa en los articulos referentes a
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viaticos, prima de navidad, pensiones, aporte a la Caja de Retiro y pago de
prestaciones sociales, fueron atendidos con las apropiaciones adicionales acre-
ditadas por medio del Decreto 570 del 18 de abril de 1968.

El Crédito Adicional anterior totaliza $ 189°531.312.00 con los cuales el Pre-
supuesto de Funcionamiento del Ministerio de Defensa Nacional, para el afo
de 1968, tiene un valor en sus apropiaciones de $ 1.277°214.636.00.

Sin embargo, el Ministerio tiene necesidad de reajustar varios renglones
presupuestales para su correcto funcionamiento y ha expresado al Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico la solicitud de estudio de un nuevo Crédito
Adicional por valor de $ 109°716.815.00 que equivalen a faltantes producidos por
causas diferentes a los aumentos de sueldos y relacionados con varios rubros
de Servicios Personales, Gastos Generales, Transferencias e Inversiones. El
66% de esta solicitud se refiere a Prevision Social, aspecto que se estd aten-
diendo con retardos por estas deficiencias presupuestales.

La ejecucion del presupuesto correspondiente a la vigencia de 1968, hasta
mayo 30, segin Acuerdos Mensuales de Ordenacion de Gastos que totalizan
$ 504'856.279.00 ha servido para atender las siguientes necesidades:

Para Servicios Personales ... ... ... ... ... ... ... $ 288027.143
Para Gastos Generales ... ... ... ... ... ... ... ... 90’467 .431
Para Transferencias ..... S Rl e el 108’561.705
Para Inversiones .... ... ... ... ... . e o .. 17’800 . 009
Total gastos hasta mayo ..... e e e e e $ 504'856.279

¢) Proyecto de Presupuesto de 1969.

Siguiendo las normas trazadas por el Decreto Ley 1675 de 1965, organico
del Presupuesto Nacional, el Ministerio de Defensa Nacional presenté a la
consideracion del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico el Presupuesto de

Funcionamiento para la vigencia de 1969 por un valor total de $ 1.560°927.423,
distribuidos por Objeto del Gasto, asi:

Servicios Personales ... ... ... ... ... ... ... ... $ 780°261.690
Gastos Genéerales .. sss wav sas ves wem wes sws wes 459’844 .113
Transferencias .... ... ... ... ... v e . . 320’821.620
Total de Gastos de Funcionamiento ..... FER BRI 5.6 $ 1.560°927.423

El Presupuesto de Gastos de Inversion que el Ministerio de Defensa Na-
cional ha puesto en consideracién del Ministerio de Hacienda y Crédito Pu-
blico para su estudio y presentacion ante el Congreso Nacional, comprende
los proyectos cuya ejecuciéon se ha estimado llevar a cabo en el Ejército, Ar-
mada v Fuerza Aérea, atendiendo con preferencia el cumplimiento de la mi-
gion constitucional de defensa nacional. Este Presupuesto se ha calculado en
la suma de $ 259°669.472.00, distribuidos en la siguiente forma:
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EJERCITO NACIONAL ..... Cee e e e e o8 657250.000

ARMADA NACIONAL .. ... ... ... ... ... ... ... 51’550.000
FUERZA AEREA ... ... ... 00 cii wen ous ans oun 142°861.472
Total de solicitud para Gastos de Inversion ... ... ... $ 259661.472

d) Sistematizacion de Datos.

El Ministerio de Defensa Nacional continué haciendo las gestiones para
la obtencion de los servicios de un Computador Electrénico del Tipo 360-30,
contratado con la Compania I.B.M. de Colombia, S. A. Este equipo llegé al
pais a fines de 1967 y a partir de los primeros dias del mes de marzo de 1968,
comenzé a funcionar en las dependencias del Ministerio de Defensa Nacional,
acondicionadas para el efecto.

Previamente a las anteriores actividades se adelantaron las gestiones de
Programacién para las aplicaciones de estadisticas de personal, control de ma-
teriales, contabilidad y control presupuestal. Hasta la fecha se ha hecho la con-
versiéon de las aplicaciones de néminas y se adelantan las fases de programa-
ciéon y comprobacion de Programas de Estadisticas de Personal y Control de
Materiales.

Estas realizaciones son consideradas de gran importancia por constituir
la base indispensable que modificara los sistemas de administraciéon de las
Fuerzas Militares en todos sus aspectos. Mediante estos sistemas se busca
facilitar los siguientes objetivos:

Planificaciéon, organizacion, empleo coordinado de los recursos, direcciéon
v control de las Fuerzas Militares, ampliando su efecto en un radio de accion
que comprenda los Institutos Descentralizados adscritos al Ministerio.

4) Publicaciones.

La Secretaria General publica semanalmente un Boletin por medio del
cual, se difunden los Decretos, Resoluciones Ejecutivas, Resoluciones Admi-
nistrativas y de Prestaciones Sociales. Constituye esta publicacion, un valioso
olemento de consulta para las dependencias y unidades militares en todo el pais.

Con el proposito de facilitar un facil conocimiento de las disposiciones ati-
nentes al Ramo de Defensa, se edité el Tomo III de la “Compilacion de Dis-
posiciones Legales Vigentes”, que junto con los anteriormente publicados, con-
forman la copilacion total de las disposiciones emitidas por este Ministerio.
Asimismo, se elaboré el material correspondiente al tomo subsiguiente, el cual
se encuentra en proceso de revision de pruebas.

Con la misma finalidad, se publicé la “Recopilacion” de Leyes, Decretos
v Resoluciones de interés para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional,
cxpedidos en el lapso comprendido de enero a diciembre de 1967.

5) Relaciones Publicas.

La Oficina de Relaciones Publicas, orienta y coordina las publicaciones
de la prensa hablada y escrita referentes a las Fuerzas Armadas y cumple
programas de intercambio de informacion, con el fin de presentar a la opi-
niéon nacional las actividades y realizaciones de la Institucion.
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Esta oficina dirige la publicacion mensual del periédico “Fuerzas Ar-
madas”, con el propdsito de difundir entre el personal militar las actividades
realizadas y los programas de interés general adelantados en las distintas
Fuerzas. El crecimiento y circulacién del periédico puede apreciarse en los
graficos subsiguientes.
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6) Servicio Religioso Castrense.

El Servicio Religioso Castrense extiende sus actividades a todas las Fuer-
zas Militares y a la Policia Nacional. En la actualidad estd compuesto por
96 Capellanes: 4 escalafonados y 92 auxiliares, distribuidos estos Gltimos asi:
47 en el Ejército, 6 en la Fuerza Aérea, 4 en la Armada y 35 en la Policia
Nacional.

La labor de los Capellanes militares no se circunscribe al culto religioso,
sino se extiende complementariamente a lo cultural y social. El trato per-
sonal con todos y cada uno de los integrantes de las Fuerzas Armadas, el
empefio de servirlos, de solucionar sus problemas, asi como la preocupacién
por su moral, han sido factores basicos en la disciplina de las Unidades.

En la actualidad la Direccién del Servicio Religioso Castrense ha ade-
lantado las coordinaciones relacionadas con el Congreso Eucaristico Inter-
nacional, siguiendo las instrucciones de las respectivas Directivas, en lo per-
tinente a la preparacién de la Institucién ‘Armada para este trascendental
evento religioso.

3. ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

a. Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.
1) Asignaciones y pensiones de retiro.
En la actualidad la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares atiende el

pago mensual de 8.327 asignaciones y pensiones de retiro, asi:

Asignaciones de retiro:

Oficiales :

Ejército ... .. 1.042
Armada ..... 149
Fuerza ABYEA .... wis 556 w58 @ws @ sms s@Ee wee o 166  1.357
Suboficiales :

Ejéreito ..... .v. cve oan 4.103
Armada ..... 1.453
Fuerza Aérea .... ... «vo cuu wos 544  6.100
Beneficiarios :

De Oficiales ..... 386

De Suboficiales .. ... ... ... ... ... .. . oo .. 481 867
Empleados pensionados ... ... ... ... ... ... .. ... 3 2
TOTAL ... ... i i it i i e e e e 8.327
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Durante el periodo de que trata la presente informacién, ingresaron a
]Ja némina de personal militar en retiro 612 militares, o sea un promedio de
51 mensual.

En el mismo periodo se causaron las siguientes novedades de subsidio
familiar en el personal en goce de asignacién de retiro:

Reconocimientos .. ... 28
Aumentos ... ... ... ... ... 645
Disminueciones ... ... ... ... cit ien e iee e e 199
SUSPENSIONeS s sw sw wm w6 me s & mE &y we wmy we 2 874

En el mes de febrero de 1968 fue liquidado e incorporado a la némina
de retiro el valor correspondiente al aumento de que trata el Decreto N* 183
de 1968 (12 de febrero) cuyo valor del primer mes correspondié a la Caja
de Retiro conforme a disposiciones vigentes.

El aumento en referencia dio un total de § 2'059.834.94, equivalente a un
promedio general del 18% sobre el valor de las néminas del mes de enero
de 1968.

2) Patrimonio.

El patrimonio de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, segiin Ba-
lance consolidado en 31 de diciembre de 1967 es de $ 109’354.700.48 y lo
constituyen principalmente:

—EIl lote del Barrio San Diego, Municipio de Bogota, con una extensién

de 6.500 varas cuadradas.
—Los Edificios Bochica, Bachué, y Residencias Tequendama.
—Las acciones en el Hotel San Diego, S. A.
La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares ha cubierto prestaciones so-
ciales, asi:

Asignaciones de retiro:

Del 20 de julio al 31 de diciembre de 1967 .. ... ... $ 65'747.379.14
Del 1° de enero al 1* de mayo de 1968 ... ... ... ... 63’519.118.99
Total ..... Saw wEw WEs swe 3ee ®am wss sws wim sws o 129°266.498. 13

Servicios médicos y hospitalarios para personal reti-
rado (mismo 1apso) ... ... ... .. i i e . $ 75.925.82
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Ingresos a la Caja de Retiro de las FF. MM.

Para aplicar al pago de asignaciones de retiro del

de julio al 31 de diciembre de 1967.

50% descuentos 8% Ejército ...

50% descuentos 89 Armada ...

50% descuentos 89 Fuerza Aérea ..
50% descuentos 4 y 89 retirados ... ...
60% Arrendamientos ...

Del 1° de enero al 1° de mayo/68.
50% descuentos 8¢ Ejército ...
50% descuentos 8¢, Armada ...
0% descuentos 8% Fuerza Aérea . .
50% descuentos 4 y 89 retirados ... ...
60% Arrendamientos ... ... ...

$ 2'283.
583.
333.

1'326.
3'692.

$ 2'253.
553.
342.

1°490.
2°889.

076.
577.
552.
482.
237.

882.
.00
.00
954.
437.

001
370

20

00
00
00
08
35

00

48
20

$  8218.924.43

$ 17529,644.63

Total ... ... ... ... ... ..

Para rentas capitalizables:

Del 20 de julio al 31 de diciembre/67.

50% descuentos 89, Ejército ...

509% descuentos 8% Armada ...

50% descuentos 8% Fuerza Aérea ..
50% descuentos 4 y 89, retirados ... ...
40% Arrendamientos ... ... .

Intereses y comisiones ... ... .
Aportes por aumentos sueldos, primas, etc
Fianzas ..... ... ... ... ... ..

Otros ingresos .. ... ... ... ... ... ...

Del 17 de enero al 1° de mayo/68.
50% descuentos 89 Ejército ...
509% descuentos 89 Armada ...
50% descuentos 89 Fuerza Aérea ..
50% descuentos 4 y 89, retirados ... ...
409% Arrendamientos ... ... ... ... ...
Intereses y comisiones ... ... .
Aportes por aumento sueldos, primas, etc
Fianzas ..... ... ... ... ... .. oo ..
Otros ingresos .. ... ... ... ... ... ...

$ 2’283.
583.
333.

1'326.
2’461.
749.

301

123.

$ 2'283.
583.

076.
577.
552.
482,
491.
493.
.038.
.900.
417.

076.
577.
.5b2.
.482.
.387.
.682.
.082.
.684.
.366.

00
00
00
12
81
69
44
00
82

00
00
00
08
98
23
90
54
04

$ 15'748.569.11

$ 8168.028.88

$ 7°944.890.77

Total ... ... ... ... ... ...
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Aportes de la Nacion.

Valor recibido del 20 de julio al 31 de diciembre de 1967 $ 52’500.000.00
Valor recibido del 19 de enero al 12 de mayo de 1968 ... 60’648.333.00

TOTAL ... ... ... ... ... § 113'143.333.00

—Gastos de sostenimiento de la Caja de Retiro de las FF. MM.
Del 20 de julio al 31 de diciembre/67.

Administracion Caja Retiro .. ... ... ... $ 480.122.02
Administracién Edificio Bochica ..... ... 717.676.73
Administraciéon Resid. Tequendama .. ... 1’428.122.01
Administracion Edificio Bachué ..... ... 355.202.91
Administraciéon parqueaderos Edif. Bachué 158.292.98 & 3'139.416.65

Del 1° de enero al 1° de mayo/68.

Administracién Caja Retiro .. ... ... ... $ 521.687.29

Administraciéon Edificio Bochica ..... ... 568.098.62

Administraciéon Resid. Tequendama .. ... 883.087.24

Administracion Edificio Bachué ..... ... 358.039.09

Administraciéon parqueadercs Edif. Bachué 139.859.3 $ 2470.771.61
TOTAL: ssu wis wis 55 sms $ 5610.188.26

Dentro de estos gastos se incluyen prestaciones sociales para el personal
de empleados.

Desde el mes de julio de 1967, estd cn funcionamiento una Secciéon de
Créditos para el personal de Oficiales y Suboficiales en retiro y empleados
de la Caja.

3) Construcciones y Reparaciones.

Mecdiante contrato con la firma Cuéllar Serrano Gémez, se adelantan las
reparaciones locativas en el Edificio Bochica, las cuales serin terminadas en
el mes de julio préximo. Este edificio registré dafios ocasionados por los Gltimos
tembrores de tierra, lo cual implicé intenso trabajo para su reparacién.
Ademés, las fachadas fueron motivo de lavado general y en la parte
interior se pintaron las 4reas comunes y la mayor parte de las oficinas, com-
plementando esta labor con la revision de las instalaciones ecléetricas y red
telefénica.

Con los trabajos enumerados se obtuvo mayor rentabilidad del edificio,
por aumento en la demanda de oficinas que se encontraban desocupadas.

Asimismo, en las Residencias Tequendama y en el edificio Bachué, sc
llevaron a efecto las reparaciones locativas necesarias y sc realizdé periodi-
camente el servicio de mantenimiento requerido, utilizando para esta labor los
cmpleados de némina, a fin de lograr la mayor economia de costes.

En relacion con la ampliacion del Hotel Tequendama, la Caja de Retiro
de las Fuerzas Militares conjuntamente con Hotel San Diego S. A., suscribid
una obligacion con el Irving Trust Company de New York por la suma de
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Un miilén quinientos mil délares (US $ 1'500.000.00). Con este dinero y
algunos préstamos heclcs por la Caja al Hotel San Diego S. A., se ha ade-
Jantado el proceso de ampliacion del Hotel cuya financiacion total, para am-
pliar su capacidad de 400 a 800 habitaciones, es aproximadamente de
% 65’000.000.00.

Mediante créditos dentro del pais y el adquirido en el exterior, la obra
cstd totalmente financiada y serd concluida de manera definitiva y completa
en el mes de febrero de 1969. Con el fin de colaborar en la realizacién del
Congreso BEucaristico, para el mes de agosto estaran totalmente terminadas
200 habitaciones y parte de las 200 restantes, estaran en condiciones de ser
habitadas.

Asimismo, el Hotel estd siendo parcialmente remodelado y se han ade-
lantado obras adicionales tales como el arreglo del Salén Bolivar, la adapta-
cion del Saléon San Diego, las oficinas de Personal y, en general, todo el frente
del Hotel por la carrera 13.




4) Parqueaderos “Bachué”.

Prestan servicio al ptblico, desde mayo de 1967 en los sétanos de los edi-
ficios de la entidad y hasta el mes de mayo del presente afio se recaudaron
$ 321.403.08 de utilidad neta, deducidos los gastos de mantenimiento.

5) Varios.

La Junta Directiva de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, presidida
por el Ministro de Defensa, expidi6 el Acuerdo N© 363 de 1967, por medio del
cual, se crea el servicio de prestaciones asistenciales a favor de los Oficiales y
Suboficiales en goce de asignaciéon de retiro.

A partir del mes de enero del presente afio, la Gerencia de la Caja celebro
contratos con establecimientos hospitalarios en las ciudades de Armenia, Barran-
quilla, Bucaramanga, Cali, Cartagena, Cucuta, Ibagué, Manizales, Medellin,
Neiva, Pereira, Popayan, Tunja, Villavicencio y Pasto para la asistencia del per-
sonal retirado.

Con anterioridad a estos contratos, los mencionados servicios asistenciales
solo se prestaban en la capital del pais por no existir presupuesto destinado a
este fin en otros lugares.

Por medio del Acuerdo N°¢ 332 del 5 de mayo de 1967, sc establecié una
Seccion de Créditos con el fin de prestar dinero sobre los sueldos, al personal
dependiente de la Caja, con un interés del 1% y con un plazo de 12 meses.
Esta nueva modalidad de préstamos que se extiende entre los § 2.000.00 y
% 20.000.00 ha sido muy bien recibida por los beneficiados, por cuanto repre-
senta un servicio social de gran trascendencia. Hasta el 30 de abril del presen-
te afio, se han efectuado aproximadamente 1.300 préstamos.

Por medio del Acuerdo N° 181 del 7 de marzo de 1968, a partir de abril
del presente afo, se creé la Seccién de Créditos sobre cesantias, con un capital
de diez millones de pesos ($ 10°000.000.00). Esta Scccién prestara inicialmen-
te al personal con asignacién de retiro, a un interés del uno por ciento (1%)
y con un plazo de seis (6) meses, el 509 aproximado del valor de la cesantia
liquida.

La Junta Directiva de la Caja autorizé a la Gerencia para adelantar estu-
dios sobre la creaciéon de una Caja de Ahorros dentro de la Entidad, con base
en el concepto favorable emitido por la Superintendencia Bancaria, sobre el par-
ticular. Obviamente la creacion de esta nueva Seccién traera beneficios para
el personal afiliado.

Con el fin de incrementar los distintos programas de adquisicién de vivien-
da para el personal retirado, se ha considerado en el presupuesto de 1968, dc.-
tinar la suma de $ 2’350.000.00.

b) Caja de Vivienda Militar.

En desarrollo de su finalidad basica de proveer de habitacion econémica,
higiénica y cémoda al personal de las Fuerzas Militares y de la Policia Na-
cional, facilitando su adquisicién por medio de cuotas de amortizacién acordes
con los ingresos del adjudicatario, la Caja de Vivienda Militar ejecuté dentro
del periodo que mnos ocupa, los siguientes programas de vivienda:
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Armenia 40 casas para Suboficiales en la Urbanizacion “Florida Norte”.

Barranquilla, 44 viviendas para Suboficiales, de todas las Fuerzas en la
Urbanizaciéon “El Lucero”.

Bucaramanga, 40 viviendas para Suboficiales, Urbanizacion ‘“Provenza”.

Cali, 120 viviendas para Agentes de la Policia Nacional, Urbanizacién “As-
turias” y 40 para Oficiales, Urbanizacion “El Lido”.

Cartagena, 30 casas para Suboficiales en la Urbanizacién “San Antonio”.
Cucuta, 30 viviendas para Agentes en la Urbanizacién “Santa Lucia”.
Girén, 57 viviendas para Agentes en la Urbanizacién “Rio de Oro”.
Ibagué, 25 casas para Agentes.

Tulua, 15 viviendas para Agentes, Urbanizacién “Nuevo Gimnasio”.
Manizales, 40 casas para Suboficiales, Urbanizacion “Las Américas”.
Pereira, 40 casas para Agentes en la Urbanizaciéon “Guadalupe”.

Santa Marta, 40 viviendas para Agentes en la Urbanizacion “Los Almen-
dros”.

Villavicencio, 60 viviendas para Subcficiales ¢n la Urbanizacién “La Es-
peranza’.

ciales.

iciales v 154 para Agentes.

1 ¢on asistencia del sefior Presi-

1 fin. Az 1 = L on & 3 Yoaha?intlaloe Aa fadaae laa R iy '
¢e la Reptblica, de 2 sas para Subolicizles de todas las Fuerz:zs.

LA URBANIZACION “PROVENZA”, BUCARAMANGA.




La inversién en los planes antes relacionados, asciende a la suma de
$ 60’250.000, correspondiendo el 49.7% a soluciones para Agentes de la Policia
Nacional; el 38.89, a Suboficiales y el 11.5% a Oficiales.

El presupuesto se distribuyo asi:

Fuerza % Total %  Construcciones < Préstamos
Fuerza % Total % Construceciones G Pirés'amos
Ejército ... ... 34 14.790.000 86 12.790.000 14 2.000.000
Armada 9 3.915.000 87 3.415.000 13 500,000
Fuerza Aérea .. 8 3.480.000 1 2.680.000 23 300.009
Policia . ... ... 49 21.315.000 91 19.426.000 9 1.289.000
Totales . ... ... 100 88 38.311.000 12 5.189.000
— Créditos de Almacén. Se concedieron 2.147 crédites por v valer

$9.133.310.35.
-— Préstamos por titulo de capitalizacién. Se formalizaron 323

titulos de ahorro voluntario en cuantia de $§ 827.312.2C.
— Activo. Representados en 31 de diciembre de 1967, asi:

Préstamos hipotecarios . ... ... ... ... ... ... ... 161.822.259.89

Créditos de Almacén e e
Préstamos sobre titulos de capitalizacidn

En terrenos ... ... ... ... ... ool o e o 17.032.924.39
En activos fijos ... ... ... ... ... .. .. . L. 4.075.024.33
Elementos de Almacén ... ... ... ... ... ... ... 3.039.071.59
Otres recursos ... ... ... ... i 25.379.374.67

— Recursos. Constituyen los recursos de la Entidad:

— El ahorro oblitorio del 79 del sueldo basico de los socics ascendié este
rcecurso durante el periodo contemplado a § 26.840.843.95.

— Tccaudos de cartera hipotecaria, cuotas de titulos de ahorrs cluniar’s
v ventas de almacén.

—  Varios.

La realizacién de los planes de vivienda enumerades, se hizc
la ob%encién de créditos por valor de $ 8000.000.00 del Bazes
2 13’500.€00.00 del Banco del Comercio, asi como de las condicioncs o firnan-
c'ac’{a cue ofrecieron las Firmas Constructoras.

Como politica general, la Caja de Vivienda adopté procedimicntss para fa-
cilitar la adcouisicion de vivienda, entreglndola al sceic con uaxn obligaeién Gni-
co para con la Entidad, para lo cual se exonerd al adjudicatarie de las ;eostioncs
corducertes a la obtencidon de parte de la finareciacion con ctras cntidalcs cvo-
diticias, asumiendo la Caja de Vivienda las citadas obligaciones y licvando o
cfecto los tramites correspondientes. S

Asimismo, la Caja estd facilitando la adquisicion de muebles y enseres do-
mésticos o los socios, en condiciones muy favorables de precio y sistema de paso.
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EL SENOR PRESIDENTE DE LA REPUBLICA ENTREGA AL CABO 19 DE LA POLICIA
NACIONAL MIGUEL ALBERTO TAMAYO M. LA ESCRITURA QUE LO ACREDITA COMO
PROPIETARIO DE UNA CASA ADJUDICADA POR LA CAJA DE VIVIENDA MILITAR.




c. Hospital Militar Central.

1. Modificaciones en la organizacion.

“La Division Administrativa de que trata el Decreto N° 1494 de 1965 (ju-
rio 9), que habia sido modificada a partir del 17 de enero de 1967, (Acta N’
114 de Junta Directiva del Hospital), fue modificada nuevamente a partir del
17 de mayo de 1967 (Acta N°® 118), integrando la citada Divisién en cuatro (4)
Departamentos, asi: Personal, Servicios Generales, Finaaciero e Ingenieria.

El Departamento de Personal comprende las Secciones de: Prestaciones,
Bienestar, Hojas de Vida, Kardex y Culto. El Departamento de Servicios Ge-
nerales comprende las Secciones de Almacenes, Control de Existencias, Adqui-
giciones, Alimentacién y Servicios Generales. El Departamento Financiero com-
prende las Secciones de Contabilidad, Tesoreria, Cobranzas, Liquidacién y
Costos. El Departamento de Ingenieria comprende las Secciones de MecAanica,
Electricidad y de mantenimiento.

La Divisién de Investigacion continGa funcionando con un Comité de In-
vestigacion, constituido por personal cientifico perteneciente a otras dependen-
cias del Hospital. Por falta de recursos presupuestales, esta Divisiéon no se
encuentra funcionando como Division, sino como un Comité de Investigacion.

2. Labor Asistencial.

El movimiento asistencial del Hespital Militar Central, durante el lapso
que se analiza, fue el siguiente:

Camas en Servicio ... ... ... ... ... ... il i ... 645
Promedio diario de hospitalizaciones . ... ... ... ... ... 445
Porcentaje de ocupaciom ... ... ... ... ... ... ... ... 699%
Total de hospitalizaciones ... ... ... ... ... ... .. .... 11.973
Dias de hospitalizacion ... ... ... ... ... ... ... ... ... 154.100

a) La utilizacion de camas por categorias de pacientes fue la siguiente:

Militares en actividad ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... 189
Civiles de Mindefensa ... ... ... ... ... ... ... .. .. ... 7%
Institutos Descentralizados ... ... cammy w e g et e A o %
Dependientes de militares en actIVIdad CiEE mEE Gas S8W WEE FN3 164
Dependientes de civiles de Mindefensa ... ... ... ... ... ... 129
Dependientes de Institutos Descentralizados ... ... ... ... ... 3%
Militares en retiro y dependientes ... ... ... ... ... ... ... 69,
Subtotal ... ... ... 659

Pacientes privados ... ... . 20%,
Fondo Asistencial de Aduanas N T T — 3%
Pacientes categoria “general” ... ... ... ... ... ... ... ... 129,
100,
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b) La atencién por Consulta Externa en los distintos servicios fue la si-
guiente :

Servicios Casos
MEQICOR sv s sme cms sws sm3 G805 TEF SEE Fa6 swe sme sscan snn 22.745
Quirargicos ... ... ... ... ... ool .. Ly SEE B 3% 49,391
Pediatricos ... ... ... 22.178
Obstétricos ... ... ... e e e 6.767
CIONICOR .o wws mwmm 558 85 0wd 5% wew sme wee mem wme 1.098
Psiquidtricos ... ... ... ... .. oo coe eee e e 3.025

105.207

c) El servicio de Urgencias funciona 24 horas de manera continua, y s
atendido por un Jefe de Servicio, dos médicos residentes y un interno, quienes
por el sistema de turnos cubren las 24 horas de servicio. La actividad asisten-
cial del Servicio en el periodo que se presenta, fue:

Pacientes atendidos . ... ... ... ... ... ... ... 8.596
Pacientes Pediatricos atendidos ... ... ... ... ... ... ... 5.600
Hospitalizados por Urgencias ... ... ... ... oo oo vor .. 1.697
Mantenidos en observacién ... ... ... ... ... ... ... ... 685
Casos de cirugia menor ... ... ... ... v i v e 395
CUraciones ... ... ... vit tin v e e e e e e 100
Muertes en el servicio ... ... 6

d) El Servicio de Odontologia tuvo el siguiente movimiento asistencial:

— Odontologia General:

Pacientes atendidos ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... 9.222
— Ortodoncia:

Pacientes atendidos ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... 1.549
— Cirugia oral y méxilo-facial:

Pacientes atendidos ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... 968
— Periodoncia:

Pacientes atendidos ... ... ... ... ... ... .. .. ... ... 983
— Rehabilitacién oral:

Pacientes atendidos ... ... ... ... ... ... .. ... .. ... 666

e) El total de hospitalizaciones en el lapso que se presenta fue de 11.973,
con un promedio de estancias de 12 dias, de acuerdo con la siguiente discrimi-
naciéon por Departamentos:

MEAICING: wis wow wsm si6 908 winw S35 S5k Wi G386 G40 S5 < 1.912
Cirugia ... ... ... i e e e e e e e e 5.954
Pedialla, su: wvm s 505 das some mewm mes sem ome  swe 1.869
Obstetricia ... ... ... ... .. i e e e e e 2.238

Total ... ... .. 11.973
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f) Departamento de Medicina.

Este Departamento cuenta con los siguientes Servicios especializados: me-
dicina interna, cardiologia, neurologia, neumologia, alergia, endocrinologia, gas-
iroenterologia, hematologia, dermatologia, nefrologia y siquiatria. Hste ultimo
servicio contintia funcionando como tal, es decir que ain no se ha constituido en
Departamento como se espera que se constituya en un futuro proéximo.

g) Departamento de Cirugia.

Forman el Departamento de Cirugia los servicios de:

Cirugia general, cardiovascular y térax, proctologia, ortopedia y traumato-
logia, urologia, cirugia plastica, otorrinolaringologia, oftalmologia, neurocirugia,
cirugia oral y méxilo-facial. El servicio de Anestesiologia, encuadrado dentro del
Departamento Quirargico, sirve igualmente al Departamento de Obstetricia y
Ginecologia. El Departamento de Cirugia durante el lapso del informe, practico

5.954 intervenciones quirargicas con un porcentaje de mortalidad de 087%.

CIRUGIA §

h) Departamento de Pediatria.
Este Departamento atendié por hospitalizacion 1.869 casos en el periodo
del informe, con 19.953 estancias.

i) Departamento de Laboratorio.
El Departamento de Laboratorio esta constituido por los Servicios de Pa-
tologia y Laboratorio Clinico. El Servicio de Patologia practica estudios de biop-
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sias y especimenes quirargicos y los estudios post-mortem. El servicio de La-
boratorio Clinico practica todos los exdmenes fundamentales y complementarios
para la exploracion diagnostica. Hace parte integrante del Departamento de
TLaboratorios, el Banco de Sangre que funciona con un adecuado numero de
donantes, como son los familiares de pacientes de categoria “G” hospitalizados.
El rendimiento dado por el Departamento de Laboratorios en el lapso del infor-
me, fue el siguiente:

— Servicio de Patologia:

Biopsias y especimenes quirdrgicos ... ... ... ... ... ... ... 3.862
Citologia exfoliativa ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... 1.406
Mieloghamas -« s:5 #5: cus Gse ams sam mem swe mew mos e 64
AUTOPRIAR & swe wsw swe wim ®us sm5 &iE sEE BEA 5SS sEa ha 228
Total ... ... ... 5.560

-— Servicio de Laboratorio Clinico:
Total de exdmenes practicados . ... ... ... ... ... ... ... 186.630

j) Departamento de Radiologia.
Pacientes atendidos ... ... ... ... ... ... .. .. .. .. 21.940
Examenes practicados a estos pacientes . ... ... ... ... ... 22.400

— Servicio de Radioterapia:
Tratamientos aplicados ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... 287
Cabe observar que el Servicio de Radioterapia dispone de un solo equipo
de terapia superficial y cuenta con un Especialista Asociado de medio tiempo.

REHABILITACIO




3. Labor Docente.
La actividad en el aspecto docente fue intensa y puede resumirse asi:

a) La Division de Educacién Media obtuvo la publicacién pulcramente edi-
tada del libro “Primer Congreso de Medicina Militar Curso de actualizacion
Médico-Quirargica” obra que comprende la recopilacion de los trabajos cien-
tificos y normas de organizacién médico-militar, elaboradas en el primer Con-
greso de Medicina Militar que se realizé en junio de 1966.

b) Se establecieron pruebas de concurso para la seleccién del personal de
médicos instructores y asi, durante el lapso del informe, el Hospital dispuso de
8 Instructores que ademéas de desempefiarse en la labor de supervision de Re-
sidentes e Internos, colaboraron activamente en la labor asistencial.

¢) Existen convenios en el plano docente y académico con las siguientes

Universidades y Escuelas para desarrollar cursos para los estudiantes de Fa-
cultad:

—  Universidad Nacional: Facultad de Medicina, Odontologia, Nutricién y Die-
tética, Sicologia y de Enfermeria.

—  TUniversidad Javeriana: Facultad de Medicina y de Enfermeria.

-— Universidad de los Andes: Facultad de Artes y Ciencias (Laboratoristas).

— Escuela Nacional de Fisioterapia.

d) Se matricularon y cumplieron los programas elaborados de acuerdo con
la Asociaciéon Colombiana de Facultades de Medicina, treinta (30) becarios co-
mo Internos..

e) La Division de Educacién Médica, con la aprobacion de la Asociacion
Colombiana de Medicina, desarrollé los programas de docencia especializada
para Residentes, en dicisiete (17) especialidades.

f) Impartié ensefianza médica especializada a sesenta (60) médicos gra-
duados.

¢) Aprobd la reglamentacion docente detallada de cada uno de los servicios
médicos del Hospital.

h) Recibi6 y di6 entrenamiento médico especializads a doce (12) profesio-
nales médicos de paises extranjeros: Alemania, Bolivia, Guatemala y Honduras.

i) En desarrollo de convenios con otras instituciones médicas de la capital,
se di6 practica de entrenamiento en otros centros hospitalarios, a dos (2) Re-
sidentes en el Instituto Rooselvet, a dos (2) en la Clinica Santo Tomés y a tres
(3) en el Instituto Nacional de Cancerologia.

j) En cumplimiento a lo dispuesto por el Ministerio de Salud Publicz, se
enviaron ocho (8) médicos residentes a desempenhar medicatura rural al Hos-
pital “Germéan Olano” en Palanquero, al Hospital de Primavera en Florencia
(Caquetd) y al Hospital de la Base Aérea de “Tres Esquinas”.

k) Se desarrollaron los siguientes cursos complementarios para Residentes
e Internos:

—  Curso de Urgencias para Internos.

— Curso de Ciencias Baésicas.

— Curso de Docencia para residentes.

—— Curso de Actualizacion en Farmacologia v Terapéutica.
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1) El Hospital Militar Central por medio de su personal cientifico tomod
parte activa en los siguientes eventos:

— XII Curso de Ortopedia Infantil.
— Congreso Nacional de Cirugia.
— Congreso Nacional de Ortopedia.
—  Curso de Educaciéon Médica en Cartagena.
— Curso de Anatomia Quirargica.
— Curso de Traqueotomia.
— I Congreso de Odontologos militares para Oficiales de Sanidad.

m) Se elabord y preparéd el Curso de Sicologia Clinica y Elementos Siquia-
tricos, con la colaboracion del Embajador de Guatemala en Colombia.

n) Se di6 ensefianza practica a diez (10) estudiantes del Curso de Enfer-
meria de la Escuela de Sanidad Militar.

fi) Se dictaron tres Cursos de Divulgacion sobre Planeacién familiar.

0) Se dicté el Curso de Primeros Auxilios, a 42 damas voluntarias.

p) Se practicaron visitas de inspecciéon téenica a los Hospitales de Palan-
quero y Tolemaida.

q) Se di6 ensenanza practica de Fisioterapia a 12 alumnas de la Escuela
Nacional de Fisioterapia.

d. Corporaciéon de la Industria Aerondutica Colombiana.

La corporacion de la Industria Aeronautica Colombiana (CIAC) organismo
creado con el objeto primordial de organizar, construir, operar y explotar cen-
tros de reparaciéon, mantenimiento y servicio de aviones y posteriormente cons-
truccion de los mismos. Durante el lapso comprendido entre el 20 de julio de
1967 al 20 de julio de 1968, se ocasionaron apreciables progresos en el desarro-
llo de la Entidad, los cuales se detallan a continuacion:

En desarrollo del objetivo fijado a la Entidad por el Decreto legislativo
que autorizé su creacion y conforme al Estatuto vigente, se llevaron a efecto
las siguientes actividades:

1) Ensamblaje de aviones de tipo liviano.

2) Reparaciones mayores y menores a aeronaves y a sus componentes, tan-
to de matricula nacional como extranjera, con lo cual se ha evitado el envio
del material para su reparacion en el exterior, proporcionando oportunidad de
trabajo y tecnificaciéon a la mano de obra nacional.

3) Realizaciones.
Divisiéon de Produccion.
— Aeronaves:
IRAN (Inspeccion, reparacion acuerdo necesidades).

BEAVEY wsv wan wes 505 sws ©e% 9ss 8 wEa Semim 1
Douglas C-47 ...

Reparacion por accidente.
Douglas C-47 .. ... ... .. o e e e e 2
Aerocomander = .. .i. wie waie sew men mem wae see o 1
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Cumplimiento de Boletines.

Douglas C-47 ...

Aerocomander ... ... ... TSNP S

Servicios Especiales ... ... ... vev o ver een oo 1
Inspecciones Especiales . ... ... ... ... ... ... ... 17
Rescate de aeronaves ...
Peso y Balance ...

L =

a3

— Motores:
Reparacion General.
R-2000 .
R-1830-92 ...
R-985 ... ... ...
En proceso R-1830- 92 .
Trabajos en forma 1ntegrada -FAC CIAC
R-2000 :.. 555 msm sms mas Si@ t@s 03w #es wme How 3
R-1830-92 ... ... .. e it e e e e e . 18
Electrénica :
Reparaciéon general cyuipo y radio ... ... ... ... ... 12
Accesorios mecénicos y electronicos:
Reparacion general . :u. «ue sos sms sew swy wvw wes 53

© N =N

Hélices :

Reparacién general de conjunto . ... ... ... ... ... 4
Ensamblaje de aviones:

Tiinea PIPER u: wus sav sws swms sms suw ssm mew wsw 5

4) Trabajos a empresas extranjeras.

Ademaéas de los trabajos anteriormente anotados, se ejecutaron otros a em-
presas extranjeras, asi:
— Aeronaves:

“Servicios Aéreos Nacionales” (SAN) Ecuador.

Trabajos varios avion Douglas C-47 ... ... ... ... ... ... 1

“Helicopteros de Panami”, Panamaé.

Reparacion general helicopteros ... ... ... ... ...

Reparacion por accidente Cessna 180 ... ... ... ... ... ... 1
— Motores:

“Transportes Aéreos Orientales” (TAO) Ecuador.

Reparacion general motores R-1830-92 ... ... ... ... ... ... 3

“Servicios Aéreos Nacionales” (SAN), Ecuador.

Reparacion general motores R-1830-92 ... ... ... .. .... ... 2

5) Consolidacion Sistema IN-BOND.

Las importaciones de material aerondutico efectuadas por conducto del sis-
tema IN-BOND alcanzaron notable incremento, por cuanto aumenté de US$
5'588.000.00 importados en el afio de 1966, a la cantidad de US$ 7°733.289.60
en 1967 distribuidos, asi:

Importaciones Particulares (61 clientes) . ... ... US$ 6'342.542.39
Importaciones Oficiales (10 entidades) ... ... ... US$ 1’390.837.21
Total .. .. .. .. US$ 7°733.379.60
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6) Usuarios.

Se destacan por su amplia acogida y utilizacion de los servicios de la CIAC,
las siguientes empresas:

— Entidades Oficiales, semi-Oficiales y Descentralizadas.
Fuerza Aérea Colombiana, Servicios de aeronavegaciéon a territorios nacio-
nales (Satena), Ministerio de Obras Publicas, Ministerio de Salud Publica,
Ministerio de Hacienda, Direccion General de Aduanas, Instituto Geografico
Agustin Codazzi, Escuela Nacional de Aviaciéon Civil Colombiana, Caja
Agraria, Policia Nacional, Defensa Civil, Empresa Colombiana de Aeré-
dromos.

— Empresas de avicién, fumigaciéon y otras.
Avianca, Aeropesca, Aerocondor, Helicol, Petroleum Helicopteros de Co-
lombia, Sam, Ganadera Providencia, Seguros “La Libertad”, Tass, Texas
Petroleum Company, Urraca, Aerocosta, Cofa Ltda., Saya Ltda., Carson
Engineering Co., Fanova Ltda., Importes Supply, Ingenio Riopaila, Aero-
mercantil, Urdaneta & Géalvez, Tadecol.

— Empresas extranjeras.
Transportes Aéreos Orientales (TAO), Ecuador; Helicopteros de Pana-
mé, Panaméa; Servicios Aéreos Nacionales (SAN), Ecuador.

7) Colocaciéon de acciones.

Por Resolucién N* 1851 de junio 10 de 1967, de la Superintendencia de So-
ciedades Andénimas, el Fondo Rotatorio de la Fuerza Aérea Colombiana suscri-
bi6 20.000 acciones del valor nominal de § 10.00 cada una, por valor de
$ 200.000.00.

8) Programa de ensamblaje aerondutico.

En vista del éxito alcanzado por la Corporacién en el ensamblaje de varias
aeronaves, la Piper Aircraft Corporation propuso a la Ciac un programa co-
operativo para ensamblar el avion Piper Cherokee, por tener gran opcién en el
mercado colombiano y suramericano.

Basado en lo anterior, se solicité al Ministerio de Fomento la autorizacién

definitiva de ensamble en Colombia, de aviones de tipo liviano por cuenta de
la CIAC.

El Ministerio de Fomento dict6 la Resoluciéon N* 1309 del 26 de diciembre
de 1967, la cual autorizé a la Corporacién de la Industria Aeronautica Colom-
biana para ensamblar aviones de tipo liviano.

La Gerencia de la CIAC fue invitada a visitar las instalaciones de la Fa-
brica. PIPER AIRCRAFT CORPORATION en los Estados Unidos, llegando a
las siguientes conclusiones:

— Los aviones que se proyecten ensamblar, estan al alcance de nuestra capa-
cidad técnica y en esta practica ya hay experiencia acumulada.

— Las condiciones de trabajo de la CIAC hacen factible el cumplimiento del
programa de este tipo de actividad.

-— Puede obtenerse una mayor integraciéon entre cada una de las fases de
produccion.
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— Se logran bajos costos de produccion, ademés de aumento en el porcentaje
de obra de mano colombiana, con lo cual se abren nuevas fuentes de trabajo
para el desarrollo industrial de nuestro pafis.

Para poner en ejecucion el programa de ensamblaje aeroniutico en 1968,
la Corporacién de la Industria Aeronautica Colombiana procedié en primer
término a adelantar un estudio a fondo sobre los siguientes tépicos: Mercado,
Tipo de Aeronaves, Estudio Financiero y Econémico, Estudio Técnico, Instala-
ciones, etc., como base para iniciar operaciones.

Industria Militar.

La Industria Militar ha venido cumpliendo los dos elementos basicos de su
misidn, a saber:

1. Adquisicién, distribucién y suministro de elementos relacionados con el
comercio de armas y municiones para defensa personal y para uso deportivo,
ademds de explosivos y elementos pirotécnicos, segiin las disposiciones de con-
trol y seguridad establecidas por el Comando General de las Fuerzas Militares.

2. Incremento en la produccién, ensamble, reposicién y mantenimiento de
armas y municiones privativas de las Fuerzas Militares.

Para ello dispone en la parte comercial de un almacén central Vv una serie
de almacenes, locales y polvorines distribuidos adecuadamente segin las ci-
fras de consumo y las necesidades regionales, bajo la vigilancia y regulacion
de ventas y suministros de los Comandos Militares en las respectivas localidades.

En cuanto al programa de producciones industriales militares, las fabri-
cas han venido incrementando estas, con un adecuado ensanche de sus maquinas
y equipns instalados y preferencialmente a base de reestructuracién vy modifica-
ciones de lo ya existente para acoplar la capacidad montada a las necesidades
de los abastecimientos logisticos, atendiendo los necesarios avances en la orga-
nizacién de ciertos armamentos, sus municiones correspondientes v algunos equi-
pos especiales.

Ademas, como contribucién al desarrollo industrial nacional y por dispo-
ciciones expresas de sus directivos ha venido la Industria Militar vinculdndose
a cierto tipo de producciones no militares, a pedido de la iniciativa oficial o pri-
vada, no estableciendo lineas de competencia sino integrandose por el contrario
al desarrollo industrial del pais.

La organizacién juridica, la autonomia administrativa, la independencia
presupuestal, la organizacién de su personal cubierto por los propios ingresos
de la Industria Militar, la sujecién a todas las normas sobre impuestos, regu-
lacion de los elementos susceptibles de adquisicion en el exterior y el control fis-
cal ejercido por la Contraloria General de la Reptblica, colocan esta empresa
en condiciones de tratar con cualquier organismo industrial, nacional o extran-
jero para aumentar el volumen de produccion, ensanchar la ocupacién de mano
de obra nacional y disminuir los costos de fabricacién sin establecer interfe-
rencias con otros productores; antes bien concurriendo con ello al logro de
heneficios comunes.

A través de su Departamento Comercial, la Industria Militar atiende la
adquisicién de materias primas, o elementos semi-elaborados, tanto de origen
nacional como extranjero, buscando cada vez mas mejorar las compras locales
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sobre las de importacién hasta donde la calidad y la regularidad del flujo de
los articulos nacionales ofrezcan una adecuada adquisicién en tales elementos.
También, se viene buscando la sustitucién de importaciones, estimulando la pro-
duccién de las Féabricas, habiéndose logrado cifras muy aceptables en los si-
guientes articulos: dinamita corriente, especialmente del 60% y del 90% ; mu-
niciones deportivas y ensamble de revélveres del tipo Smith & Wesson.

En el caso de las dinamitas, estos altos indices de produccién han sido
logrados por la Fabrica de Explosivos en un lapso relativamente breve ya que
practicamente inici6 su produccién en forma planificada desde mediados del
aflo pasado y tuvo una interrupciéon superior a los dos meses a principios del
presente por motivos de una revision sistematica de todos los equipos y una
dilacién imprevista en la adquisicion de uno de los constituyentes basicos del
cartucho de dinamita.

Los graficos siguientes reflejan las estadisticas de los articulos de mayor
produccién ya citados que, al continuar con el ritmo establecido en el afio co-
rrespondiente al presente informe, darian volimenes susceptibles de exporta-
ciéon en explosivos y municiones especialmente, a partir de 1970.

Fabrica “GENERAL JOSE MARIA CORDOBA”.

En atencién al objetivo principal de la Industria Militar, se presté un efec-
tivo apoyo a las Fuerzas Militares con la intensificacion en la produccion de
repuestos de armamento, municiones y equipos especiales para las mismas; co-
mo también en la revision, reparacion, inspeccion y pruebas de funcionamiento
a toda clase de armas. Demostrando cada vez mas, mayor coordinaciéon con los
Servicios de Material de Guerra de las Fuerzas y el permanente interés de la
fabrica para suministrar un mejor servicio.

La Industria Militar ha dado toda clase de facilidades a diferentes Univer-
sidaes del pais para que en la Fabrica “General José Maria Cordoba”, los alum-
nos universitarios y post-graduados efectien practicas en diversas especialidades,
poniendo a su disposicién las instalaciones y equipos de que dispone la enti-
dad; es asi como se realizaron las siguientes:

a) Universidad Tecnologica de Tunja, 15 alumnos que adelantaron trabajos
sobre Tratamientos Térmicos y de superficie.

b) Universidad Libre, Facultad de Ingenieria MetalGrgica, 20 alumnos que
efectuaron précticas de Tratamientos Térmicos y recubrimientos electroliticos.

También en desarrollo de los planes elaborados por la Brigada de Institutos
Militares sobre incorporacién de profesionales egresados de las diferentes fa-
cultades, prestaron en esta fabrica servicio préactico Soldados Profesionales en
Jas ramas de Ingenieria Industrial y Quimica.

Prosiguiendo el derrotero sefialado por el Gobierno Nacional en la Inte-
gracién Metal-Mecanica y desarrollo industrial del pais asi como los planes tra-
zados por la Gerencia de la Industria Militar, la Fabrica “General José Maria
Cordoba’ efectué trabajos de importancia con destino a las industrias privadas
y oficiales, confeccionando entre otros: troqueles, matrices, repuestos para ma-
guinaria, herramientas y modelos para fundiciones; como también tratamientos

térmico y recubrimientos electroliticos a distintas clases de piezas.
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Se ha puesto maximo interés en la tecnificacién y capacitacion del per-
sonal de Operarios a fin de contar con mano de obra calificada que permita
rebajar los costos por medio de una mayor produccion.

Con este fin se han dado facilidades en el transporte, horarios especiales,
gestion de becas, etc., para que el personal adelante estudios universitarios y
especializacion, que actualmente comprenden las siguientes ramas:

—Universidad “INCA”: Ingenieria Industrial y Economia.

—Universidad Nacional y Gran Colombia: Servicio Social Post-graduados
y Sicologia.

—SENA: Maquinaria y Herramientas, Mantenimiento Mecanico, Electri-
cidad, Carpinteria, Soldadura Autégena y Mecanica Automotriz.

—Otros planteles: Contabilidad, Técnica de Oficina, Comercio, Auxiliares
de Contabilidad, Dibujo Industrial y Dibujo Publicitario.

El Colegio “General José Maria Cérdoba”, se reorganizé quedando estruc-
turado en toda la etapa docente elemental y presta servicio para los hijos de
empleados y obreros. Para iniciar el afio lectivo de 1968 se crearon los cursos
de 5° Primaria y Kinder, eligiendo para este Gltimo una profesora especiali-
zada en sicologia infantil.

Fabrica “SANTA BARBARA”

Se ha incrementado la produccién para entidades particulares, aprovechan-
do las maquinarias existentes en la fabrica, las cuales por razén de su pro-
posito inicial, han debido ser adaptadas con el fin de poderlas aprovechar al
méaximo en el complemento de la produccién nacional.

Esta produccion estd representada por repuestos para industrias metalar-
gicas y entidades semi-oficiales, buscando el mayor provecho del potencial de
la fabrica. '

De acuerdo con la caracteristica industrial de esta fabrica, estd encar-
gada de adelantar los trabajos con destino al contrato para el Consorcio de
Fabricantes de Material Ferroviario, Ltda., que iniciard su produccién en el
presente afio.

Fabrica de Explosivos “ANTONIO RICAURTE S. A.”

A mediados del mes de marzo de 1967, se terminé el montaje total de la ma-
quinaria con personal de la fabrica, contando con la supervision de los Asesores
técnicos italianos, de acuerdo con el contrato de asistencia técnica celebrado
entre FEXAR S. A. y la firma Dr. Ing. Mario Biazzi.

Después de realizar una revision completa de todos los equipos y quedar
plenamente satisfechos del montaje, se procedié a efectuar las pruebas nece-
sarias para la puesta en marcha de las maquinas, su uso en vacio para des-
ajustarlas y, posteriormente, el trabajo con las materias primas para la pro-
duccidén, no encontrandose ningin inconveniente en su funcionamiento.

En cuanto al proyecto de obtener la cristalizacién de nitrato de amonio
a partir de su solucion concentrada, debié ser aplazado transitoriamente hasta
cuando Fertilizantes Colombianos S. A., entre en funcionamiento normal, ya
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que hasta la fecha han tenido bastantes inconvenientes para su puesta en
marcha definitiva.

En el mes de agosto, por invitaciéon recibida de parte del Instituto Ve-
nezolano de Petroquimica, viajaron a dicho pais el Presidente de la Junta Di-
rectiva y el Gerente de la Sociedad, donde se tuvo oportunidad de conocer las
diferentes instalaciones de este Complejo Industrial y en particular las Plan-
tas relacionadas con produccién de explosivos, a saber: Nitroglicerina, Nitro-
celulosa, concentracién de Acido Nitrico, Nitrato de Amonio, Trinitrotolueno.
Posteriormente se realiz6 una reunién con el Director del Instituto Venezolano
de Petroquimica en la que se traté la posibilidad de adquirir la Gelatina (mez-
cla nitroglicerina nitrocelulosa), de su fébrica. La propuesta presentada por
los venezolanos se encuentra pendiente considerando que aproximadamente en
el mes de abril, podran enviar muestras para chequeo y ensayos siendo ne-
cesario méas adelante determinar precio, transporte y financiacién.

En el momento de iniciar la produccién se sacé al mercado nacional el
primer explosivo elaborado en FEXAR con el nombre de Semigel 60% vy
dimensiones de 1 x 8 pulgadas, (25 x 200 mm.). Al poco tiempo de ser dis-
tribuido y utilizado, varias firmas consumidoras emitieron conceptos favora-
bies para la fabrica por la buena calidad del producto entregado, el cual mo
tenia que envidiarle nada al producto extranjero que venia siendo importado
v en muchos aspectos daba mayor rendimiento. Después de tres meses se
sac6 al mercado el producto Fexagel 90%, obteniendo resultados semejantes
al Semigel 60%.

Se elabora actualmente por parte de la Gerencia un proyecto general para
la instalaciéon de una planta productora de mecha de seguridad y detonante
con nucleos de polvora negra y tetranitrato de pentaeritrita (PETN), respec-
tivamente, el que serd presentado y discutido con el Instituto de Fomento In-
dustrial, entidad con la cual se trata de conseguir la financiacién para las ins-
‘alaciones del caso, para luego ser presentado a la H. Junta Directiva. Con
esta planta se lograra substituir importacion de los materiales explosivos y
ademas, utilizar materias primas nacionales para la produccién.
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B — COMANDO GENERAL DE LAS FF. MM

1. Asuntos de cardcter general

a) Con base en el proyecto presentado por e¢l Comando General de las Fuerzas
Militares, el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto N? 2000 de 1967 (octubre
30), por medio del cual se adiciona lo preceptuado en el Decreto N9 966
de 1967 que establece y organiza la instruccién premilitar en los esia-
blecimientos de educacién que funcionen en el territorio nacional.

La instruccién premilitar establecida por medio del citado Decreto, fue
acogida con un gran entusiasmo e interés, tanto por el estudiantado como
por los establecimientos de educacién, requiriendo para su desarrollo un
gran esfuerzo por parte de las Unidades militares, en consideracién a la
insuficiencia de personal dc Oficiales y Suboficiales para llevar a efecto
los programas de instruccion en la magnitud exigida, sin disminuir la
capacidad de las Fuerzas Militares en la labor de restablecimiento total
de la normalidad y mantenimiento del orden publico en el pais.

Por tal razén, fue necesario determinar los requisitos quec debe cumplir
el personal de alummnos de los establecimientos donde no sea posible su-
ministrar la instruccién militar y secfialar, ademas, las obligaciones dc
quienes no ingresen a las Universidades o interrumpan sus cstudios.

b) El Gobierno Nacional para expresar su reconocimiento y con elemental
sentido de justicia, por medio del Decreto N°* 862 de 1967, reglamentd cl
articulo 7° de la Ley 100 de 1948 cn el sentido de fijar indemnizaciones
al personal de Soldados y Grumetes que sufran una lesién que disminuya
su capacidad de trabajo al reincorporarse a la vida civil.

¢) Asimismo, el Gobierno Nacional con base en el proyecto presentado por
el Comando General, expidi6 el Decreto N° 992 de 1967, rcglamentario
del Decreto Legislativo N* 239 de 1952, por el cual se establecen los tra-
mites correspondientes al pago de prestaciones scciales para el personal
militar o ecivil al servicio del ramo de Defensa Nacional, por causa de
retiro o fallecimiento del beneficiario.

d) A causa del licenciamiento que se produce cada 4 meses por tiempo de
servicio cumplido, las Fuerzas Militares pierden cl contingente de solda-
dos de mayor experiencia y preparacién téenica para cjecutar operacio-
nes encaminadas al restablecimiento del orden publico, los cuales son reem-
plazados por conscriptos.

Con el propésito de mantener adecuadamente la capacidad de combate de
las Unidades empefiadas en operaciones contra guerrillas, el Comando Ge-
neral obtuvo del Gobierno Nacional la promulgaciéon del Decreto N* 01389
de 1967 (julio 21), por el cual se crea el servicio militar voluntario por
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un lapso no menor de 12 meses, para los soldados préximos a licenciar
que deseen continuar bajo banderas al finalizar el servicio militar obli-
gatorio, seglin concepto favorable del Comandante de Fuerza respectivo.
En consideracién al alza en el costo de la vida, el Gobierno Nacional por
Decreto N® 188 de 1968 (febrero 12), fijé los sueldos basicos, primas y
bonificaciones del personal de Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas Mi-
litares y de la Policia Nacional, Soldados, Grumetes, Agentes y Personal
Civil al servicio del ramo de Defensa Nacional.

Para propender por el fortalecimiento de la moral, del prestigio de las
Fuerzas Militares y del bienestar del personal, se emitieron permanen-
temente disposiciones, directivas y circulares, que con sentido de abne-
gacion y patriotismo se cumplen en todas las Unidades Militares.

Para incrementar la tecnificacion y el perfeccionamiento del servicio de
Inteligencia y Contra-Inteligencia en las Fuerzas Militares, asi como para
facilitar la accion del mando en todos los niveles, se crearon las Juntas
de Inteligencia Nacional y Seccional. La Junta Nacional depende del Con-
sejo Superior de la Defensa y tiene las siguientes funciones:

(1) Coordinar el esfuerzo de los distintos organismos de Inteligencia del
Estado en aquelles aspectos que tengan relacién con la seguridad
nacional dentro de sus respectivas jurisdicciones.

(2) Orientar el esfuerzo de inteligencia de acuerdo con la situacién y los
requerimientos que impongan los intereses de la Defensa Nacional.

(3) Mantener informado al Gobierno Nacional, al Consejo Superior de
la Defensa Nacional y a los organismos en ella representados, de las
conclusiones a que llegue en sus deliberaciones.

El Estado Mayor Conjunto, por intermedio de la Seccién de Limites y
Fronteras del Departamento 2, desarrolla en forma permanente una efi-
ciente labor en todos aquellos aspectos relacionados con los estudios de
limites y fronteras, en estrecha colaboracién con el Ministerio de Rela-
ciones Exteriores.

Dentro de sus principales trabajos son dignos de mencién, los siguientes:
(1) Revisién de Hitos fronterizos con Venezuela.

(2) Reposicién de Hitos programados en las fronteras con Venezuela,
Pert y Ecuador.

La Seccién de Fotointerpretacién del Departamento 2 del Estado Mayor
Conjunto, adelanté durante el lapso del presente informe la elaboracién
del Manual de Fotointerpretacion, por medio del cual se establece doc-
trina y se unifican normas sobre la materia. Con el mismo propésito se
dictaron ciclos de conferencias y cursos de especializacién en los princi-
pales Institutos docentes militares.

Asimismo, el Estado Mayor Conjunto, por intermedio del Grupo de Es-
tudio Téactico Estratégico del Terreno (GETET), incrementé reconoci-
mientos tacticos y de inteligencia de Ingenieros sobre vias secundarias
y ramales, con el propésito de complementar y continuar los estudios de
terreno, asi como el andlisis militar de las 4reas aledafias, adicionando
la clasificacién de los puentes en cada una de las siguientes vias:



k)

— Secundaria N* 65 San Gil-Barichara-Puente Eduardo Santos.

— Secundaria N°® 66 Bucaramanga-Matanzas-California.

— Secundaria N? 67 La Azufrada-Puerto Wilches.

— Secundaria N* 68 Primavera-Cachira.

— Ramal de la Principal N* 3 a la Secundaria N* 67 San Alberto-Sabana
de Torres.

— Ramal de la Principal N* 3 Socorro-Simacota-Chima.

— Confrontaciéon de la Ruta Secundaria N° 49 Zipaquira-Pacho-Dindal-
Guaduas.

En forma conjunta con el Ministerio de Obras Publicas se inicié el in-
ventario de las carreteras del pais, tomando como Distrito Piloto el N° 4
con sede en Tunja, efectudndose en el lapso del presente informe, los
trabajos correspondientes a los siguientes tramos:

Carretera, N* Nombre
0001 Choconta - Duitama.
0002 Duitama - Malaga.
0160 La Palmera - Cocuy - Nevado.
0169 El Espino - Chiscas.
0170 Cordoncillo - Guican - Alto Tabor.
0165 Cruce Guacamayas - Interseccién 017
0172 Paz del Rio - Interseccion 002
0173 Soata - Gonzaga
0174 Soata - La Uvita.

Intersecciéon con 160 Vereda Pachacual Vecinal en el Cocuy.
Se adelantaron ademas, los siguientes trabajos complementarios relacio-
nados con el inventario de vias con el fin de dar a la publicidad los estudios
realizados:

— Actualizaciéon de la Cartografia de las vias estudiadas.

— Correccion y trabajos de Fotomecanica para les albumes anexos a los
informes publicados.

— Confrontacién, correcciéon y preparacion del informe N* 4. Anexos de
puentes.

— Numeraciéon y distribuciéon del informe N® 2. Albumes anexos a los
informes Nos. 2 y 3.

— Elaboracién de cuadros sobre distribucién de informes.

— Revision de materiales en depdsito e incineracién de publicaciones so-
brantes.

— Calculo y clasificacion del Anexo de puentes al informe N* 4, sobre
estudios de vias terrestres.

El Departamento de Operaciones del Estado Mayor Conjunto cumplié un
permanente proceso de preparacion y elaboraciéon de los planes estraté-
giccs para la seguridad nacional, algunos de los cuales ya se encuentran
debidamente aprobados por el Gobierno Nacional.

Por conducto de este Departamento, el Comando General realizé las coor-
dinaciones necesarias y emiti6 las Directivas para incrementar el desarro-
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m)

llo del convenio de cooperaciéon técnica con el Servicio Nacional de Apren-
dizaje (SENA), con el propésito de capacitar el mayor nimero de Sub-
oficiales y Soldados en diversos campos de la actividad nacional, para
que al término de su servicio bajo banderas, se reincorporen a la vida
civil como elementos utiles a la sociedad. En tal virtud, se obtuvo la pro-
gramacién de Cursos en los sectores agricola, industrial y comercial, cuyo
detalle aparece en la parte correspondiente a cada una de las Fuerzas.

El Comando General, en desarrollo de las 6rdenes emanadas del Ministerio
de Defensa Nacional, prepard y llevé a efecto las Directivas y planes para
el control del debate electoral por medio del cual se eligieron miembros
de las Corporaciones Publicas el 17 de marzo del presente afio.

Con el propésito de tomar una informacién directa sobre la situacién
preelectoral en la Repuablica, recibir la apreciaciéon de los Comandantes
y oir los conceptos y criterios de las autoridades civiles y eclesidsticas
sobre el empleo de la Fuerza Publica en el control del debate electoral,
los Altos Mandos Militares realizaron una visita a las Unidades Opera-
tivas y Tacticas con sede en las capitales de los Departamentos.

Las medidas preventivas y la ejemplar actuacién de las Fuerzas Mili-
tares distribuidas en todo el territorio nacional, garantizaron plenamente
la libre expresién de la voluntad popular, cumpliéndose el evento democra-
tico dentro de la mas absoluta normalidad.

El Comando General por intermedio del Departamento 4 del Estado Ma-
yor Conjunto, desarrollé las siguientes actividades principales en los as-
pectos logistico y administrativo:

(1) Se adelanté la programacién, alistamiento de informacién, perfora-
cién y verificaciéon de las tarjetas de kardex, a fin de tabular la es-
tadistica sobre armas de caceria y defensa personal adquiridas por
personal militar y civil.

(2) Reparaciéon y arreglo de Poligonos para uso del Ejército, Armada y
Fuerza Aérea, destinando el de la Escuela de Artilleria para compe-
teneias internacionales.

(3) Emisién de la Resolucién N° 1646 de 1967, por la cual sc dictan nor-
normas sobre pélvora negra, similares y productos pirotécnicos.

(4) Direccién e interventoria en las obras adelantadas para la instalacién
del Computador Electroénico.

(5) Asesoria técnica en la elaboracién de planos y trabajos arquitecténicos
para las obras que se proyectan construir en el Club de Suboficiales
de las Fuerzas Militares.

(6) Construcciéon del parque de vehiculos e instalaciones de mantenimien-
to en los predios del CAN.

(7) Elaboraciéon de los Reglamentos de Aptitud Sico-Fisica y de Incapa-
cidades, Invalideces e Indemnizaciones para el personal de las Fuerzas
Armadas.

(8) Proyecto de integracién hospitalaria, elaborado por la Seccion de
Sanidad del Estado Mayor Conjunto.

(9) Estudios técnico y econdémico para la integracion de las comunica-
ciones en las Fuerzas Armadas, con el propdsito de obtener una ma-
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yor eficiencia y flexibilidad de este servicio con la unificacién de
criterios, precedimientos, material y equipo.

(10) Elaboracién de los directorios de frecuencia y radiocomunicaciones
de entidades gubernamentales. '

(11) Elaboracion del kardex de reservas en el servicio de radiocorhunica-
ciones.

(12) Iniciacién de la elaboracién de la Estadistica del Potencial Econémi-
co Nacional.

(13) Autorizacion a empresas de Vigilancia particular para el uso de uni-
formes, previo el cumplimiento de los requisitos sobre la materia.

2. Desarrollo de la Accién Civica Militar

El Gobierno Nacional, animado del propésito de incrementar esta actividad,
cred el Comité Nacional de Accién Civica Militar por medio del Decreto N©
1381 del 24 de junio de 1963, con la misi6n de coordinar el cumplimiento de
los programas en el territorio nacional, integrando dicho Comité represen-
tantes de los Ministerios de Salud, Agricultura, Educacién, Obras Publicas
v otras entidades oficiales y particulares con posibilidades de colaborar en la
realizacién de sus objetivos.

La Acciéon Civica Militar fue promulgada por las Fuerzas Militares como
una contribucién desinteresada dirigida a las clases méas nececsitadas del con-
glomerado social colombiano, con el fin de buscar un mejoramiento de sus
condiciones de vida.

La Accién Civica Militar se realiza bajo un planeamiento centralizado
en los Comandos Superiores y siendo las Fuerzas Armadas un scctor de
seleccién por su disciplina y espiritu de trabajo, los resultados obtenidos en
beneficio de la poblacion civil son ampliamente satisfactorios.

En desarrollo de los programas de Accién Civica Militar las Fuerzas Mi-
litares llevaron a cabo durante el lapso del presente informe, la labor que se
resume a continuacion:

Obras realizadas Cantidad Valores
Construceién carreteras 25.203 Km. $ 12’500.000.00
Mantenimiento de vias 41.527 Km. 3’300.000.00
Pozos perforados 15 3’250.000.00
Escuelas construidas 29 2’845.000.00
Cursos Juveniles 35 650.000.00
Seminarios Obreros 10 500.000.00
Cursos de Sanidad Preventiva 15" 250.000.00
Construcciones varias, de parque, reparaciones

locativas, reparacién de maquinaria, ete. 2’560.000.00
TOTAL ... ... $ 25’855.000.00




Servicios prestados Cantidad Valores
Consultas médicas 24.062 $ 271.633.00
Consultas odontolégicas 16.962 172.290.00
Curaciones 5.686 46.790.00
Pequefia cirugia 953 8.390.00
Vacunaciones 37.335 192.074.00
Inyectologia 7.077 10.756.00
Exé&menes de laboratorio 267 2.810.00
Drogas (férmulas) 23.298 317.125.00
Hospitalizaciones 92 17.800.00
Servicios veterinarios 822 8.220.00
Zapateria 2.155 20.409.00
Herreria 57 570.00
Peluqueria 10.093 10.093.00
Talabarteria 144 1.440.00
Cedulacién 52 210.00
Carpinteria 423 4.230.00
Mercados 7.815 456.930.00
Regalos 9.397 336.655.60
Pasajeros transportados 11.651 533.981.00
Carga transportada (toneladas) 350 314.068.00
TOTAL $ 2'726.474.60
Salubridad Valores
Suministro de drogas a 13 Puestos de Salud $ 1'108.137.39
Drogas en depdsito 441.862.61
TOTAL $ 1’550.000.00
Resumen de Partidas Valoradas Cantidades

Asignadas por el Gobierno Nacional, generadas por
contrapartidas

Asignadas del Presupuesto Nacional

Ministerio de Defensa en direccién, administracién
y mano de obra

Aporte de la comunidad en terrenos y mano de obra

Valor servicios prestados

TOTAL

$ 14’400.000.00
1’155.000.00

9’350.000.00
2’500.000.00
2'726.474.60

$ 30°131.474.60
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Resumen de Inversiones Valores

Obras realizadas $ 25’855.000.00
Servicios Prestados 2'726.474.60
Salubridad 1’550.000.00
TOTAL INVERTIDO $ 30'131.474.60

Como solucién al problema planteado por la escasez de medios de comu-
nicacion en las regiones del Sur, Alto San Jorge y la Guajira y conocedores
de la apremiante necesidad que tiene el campesino y los colonos de comu-
nicacion local y externa con los centros de consumo, para la atencion de sus
necesidades basicas, las Fuerzas Militares instalaron 20 Equipos SSB y 12
plantas eléctricas en las citadas regiones, los cuales prestan el servicio de
mensajes en forma gratuita al personal de escasos recursos y a precio moédico
al personal que tiene la posibilidad de pagarlos.

Dentro de las actividades de Accién Civica Militar ha sido de especial
interés el propender por la solucién de las principales necesidades de la po-
blacién, especialmente la de aquellas regiones del pais que por su situacién,
falta de medios y escasez de recursos, asi lo requieren.

Acorde con tal propodsito, se han adelantado estudios socio-econémicos prin-
cipalmente de la region Sur del pais (Comisarias del Amazonas y Putumayo)
v de la Guajira, comunicando sus resultados a los distintos organismos del
Estado en busca de la solucién conjunta a las necesidades més apremiantes
y, en algunos casos, utilizando recursos de las Fuerzas Militares, obteniendo
asi para el Sur del pais un incremento en el transporte aéreo y fluvial, en
medios de transmisién, en los servicios sanitarios, de educacién, de abaste-
cimiento de combustible y viveres; para la Guajira el mejoramiento de los
medios de transmision, servicios de salubridad publica, abastecimiento de agua
y comunicaciones.

Como resultado del permanente esfuerzo de lgs Fuerzas Militares para ayu-
dar al desarrollo de la comunidad y el acercamiento y colaboracién de las Jun-
tas Comunales en la ejecucién de los programas de Accién Civica Militar que
se adelantan el pais, se aprecié la importancia de que aquellas se hicieran pre-
gentes en las deliberaciones y demés actos que se cumplieron con ocasién del
IV Congreso Bolivariano de Desarrollo de la Comunidad, participacion que al-
canzé los objetivos deseados, ya que cn este evento se llegé a conclusiones que
permiten trabajar en mejor forma con la comunidad en busca de su progreso.

Actualmente y segin acuerdo celebrado con la Division de Accion Comu-
nal del Ministerio de Gobierno, las Fuerzas Militarcs colaboran en la ejecucion
de las obras programadas por dicha entidad en el territorio nacional.

Con el propésito de establecer la clase de nivel de responsabilidades que
las Fuerzas Militares pueden asumir en las labores del socorro en caso de cala-
midad puablica y los procedimientos que éstas deben cumplir para la coordina-
cién de tales actividades con otros organismos oficiales, semi-oficiales y priva-
dos que normalmente concurren a ellas, se elaboraron las Instrucciones Gene-
rales correspondientes, las cuales entrarin en vigencia durante el presente afio.
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Las mencionadas disposiciones incluyen las normas basicas de organiza-
cion y procedimiento para la ejecucién general del socorro y su adopciéon, no
solo por las Fuerzas Militares, sino también por otras entidades participantes
lo cual permitira la estructuracién de una organizacién apropiada que establezca
responsabilidades y funciones para desarrollar un plan mediante el cual, al pro-
ducirse una catastrofe, se centralice la direccién de las operaciones y se coor-
dinen los esfuerzos de todas las agencias para que el socorro sea oportuno,
practico y eficiente.

A partir del segundo semestre del presente afo se pondra en ejecuciéon la
Directiva Permanente para el apoyo a areas de Colonizacion Espontanea, emi-
tida por el Comando General con el propdsito de impartir instrucciones a las
Fuerzas sobre los procedimientos que deben aplicarse en el apoyo de algunas
zonas de colonizacién espontanea, cuyo desarrollo debe ser considerado con prio-
ridad teniendo en cuenta las exigencias sobre el particular, que establece la
Defensa Nacional, tanto interna como externa.

En el documento citado, se concibe este apoyo como la orientacion y coor-
dinacién de las capacidades de los Organismos Oficiales pertinentes, hacia el
desarrollo de las comunidades establecidas en las zonas previstas en los planes
respectivos, utilizando para ello la organizacion militar y parte de los recursos
humanos disponibles en las Fuerzas Militares. Con la aplicaciéon de esta Direce-
tiva, se prestaria una valiosa colaboracién a la ejecuciéon de la Reforma Agra-
ria y a las actividades de las entidades que prestan servicios al sector rural,
estimulando ademés, la formacién de ntcleos humanos social y econémicamente
bien estructurados que se constituyan en sectores basicos del futuro desarro-
llo de las colonizaciones.

Los informes detallados y las estadisticas completas de las realizaciones
cumplidas por las Fuerzas Militares en el campo de la Accién Civica Militar,
en desarrollo de los planes formulados por el Comando General, se hallan en
los apartes correspondientes de cada una de las Fuerzas.

3. Actwidades de la Inspeccion General de las Fuerzas Militares.

El Comando General por intermedio de la Inspeccion General llevé a efec-
to, durante el lapso que cubre el presente informe, una estricta verificacion
del cumplimiento de las disposiciones reglamentarias vigentes en las Fuerzas
Militares, por medio de visitas de Estado Mayor, logistico-administrativas, ope-
rativas, ete., realizadas en las Unidades del Ejército, la Armada y la Fuerza
Aérea programadas para este fin, asi como a algunos Institutos Descentraliza-
dos adscritos al Ministerio de Defensa.

Las mencionadas inspecciones, incluyeron el conocimiento detallado de las
necesidades de cada Unidad y el consiguiente informe a los Mandos Supe-
riores junto con las recomendaciones estimadas para su solucién. Asimismo,
por medio de las Inspecciones operativas se constaté el nivel de entrenamiento
v el grado de alistamiento, para ejecutar las misiones asignadas en el mante-
nimiento del orden publico y vigilancia de la seguridad nacional.

4. Escuela Superior de Guerra.

En su caracter de Instituto Docente del més alto nivel para la prepara-
cién de los mandos militares colombianos, con la eficiencia tradicional que la

59



LABOR EDUCATIVA DE LAS FUERZAS ARMADAS

CAMPANAS DE ALFABETIZACION — CAMPOS JUVENILES — CONSTRUCCIONES DE ESCUELAS
SEMINARIOS OBREROS

ERRADICACION DEL ANALFABETISMO EN LGS CAMPOS Y CIUDADES.

CONTRIBUCION DESINTERESADA Y PATRIOTICA A LA EDUCACION
DE LAS CLASES MARGINADAS

POSITIVA AYUDA A LA POBLACION CIVIL

; ’f ERZA AFRFA Cor Qf‘EY;S'/lNJ

L

-




ha colocado en lugar preeminente en el dmbito militar panamericano. la Es-
cuela Superior de Guerra desarrollo los siguientes cursos:

(1) Curso de Altos Estudios Militares, 1968.

Alumnos del Ejército ... ... ... ... ... ... ... ... /
Alumnos de la Armada ... ... ... ... ... ... .. ... 2
Alumnos de la Fuerza Aérea ... 3

(2) Curso de Estado Mayor, 1967 (2* Fase).

Alumnos del Ejército ... ... ... ... ... ... ... ... 27
Alumnos de la Armada ... . 7
Alumnos de la Fuerza Aérea ... ... ... ... ... ... 4

(3) Curso de Estado Mayor, 1968 (1° Fase).

Alumnos del Ejéreito ... ... ... ... ... ... ... ... 29
Alumnos de la Armada ... ... ... ... ... ... .. ... 7
Alumnos de la Fuerza Aérea . ... ... ... ... ... ... 3

En cumplimiento del programa académico, los Cursos de Altos Estudios
y de Estado Mayor, visitaron diferentes sitios del pais, en desarrollo de los
trabajos asignados. Ademas, los Oficiales de la Armada y Fuerza Aérea tu-
vieron la oportunidad de participar en la Operaciéon combinada “UNITAS
VIII”.

Cabe destacar, la importante disertacién que con motivo de la iniciacién
de las actividades docentes del Instituto, dirigié el sefior Presidente de la Re-
ptblica doctor Carlos Lleras Restrepo, a los Altos Mandos Militares, a los
Oficiales de Planta y a los Alumnos de la Escuela Superior de Guerra.
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C - COMANDO DEL EJERCITO

1 — Introduccion.

El afo comprendido de Julio de 1967 a Julio de 1968, ha marcado nuevos
y convenientes derroteros a la actividad del Ejército, cefiido siempre a la
observencia del mandato constitucional y deseoso de mantenerse firme en el
cumplimiento de su mision.

De esta manera, ademas de continuar las operaciones militares tendientes
a sustraer totalmente las areas geograficas del Tolima, Huila y Santanderes
a la influencia de la subversién, preconizada por los grupos autodenominados
FARC, ELN, etc.,, la Fuerza Ejército ha emprendido en el “Plan Andes” el
méas ambicioso de todos los proyectos desarrollados durante los ultimos afios,
el cual por medio de obras a corto y mediano plazo, tales como construceciéon
de escuelas, vias de penetracion, dispensarios de salud, ete., buscan mejorar
Jas condiciones de vida de las clases més necesitadas de la sociedad colombiana
y trata de integrar en un esfuerzo patriético, mancomunado y solidario, la
actividad del Ejecutivo Central, los Gobiernos Seccionales y los Institutos
Descentralizados.

El plan cuenta con el apoyo de los soldados universitarios y bachilleres,
que conforme a las nuevas disposiciones deben cumplir su servicio militar obli-
gatorio, durante la mayor parte del cual deben constituir equipos moéviles de
trabajo, de acuerdo con sus especialidades.

Los “Grupos de desarrollo”, estin constituidos por médicos, odontdlogos,
ingenieros civiles, ingenieros forestales, agrénomos, veterinarios, sociélogos,
abogados y economistas, que realizan un trabajo coordinado en apoyo de los
planes militares desarrollados en areas actual o potencialmente susceptibles de
influencia subversiva, que en cumplimiento de su labor tienen la oportunidad de
conocer y vincularse a la problematica social y econémica del pais, para
contribuir al logro de los propésitos nacionales.

La erradicacion del analfabetismo, constituye otro de los objetivos pro-
puestos en el “Plan Andes” y para el cumplimiento de este objetivo se cuenta
con la ayuda que prestaran los bachilleres incorporados a filas, y quienes se
desempeflardn como maestros de escuela en areas urbanas y rurales, las cua-
les acusan en la actualidad el méas alto déficit de aulas y maestros.

La rama logistica sefiala también significativos avances durante el periodo
que cubre este informe, determinados por la reorganizaciéon de la Intendencia,
la cual se continta con el fin de hacer de este organismo un instrumento agil
y flexible que permita ponerse a tono con las exigencias de la época moderna.

Son relievantes los resultados de la organizacion de los talleres fijos de
mantenimiento y de las unidades moviles, lo que ha permitido realizar eco-
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nomias del orden de millones de pesos en recuperacién y mantenimiento de
equipo técnico de diversas clases, efectuados en el lugar donde las circuns-
tancias lo requieran.

El Servicio Técnico de Ingenieria estd comprometido en la construccién de
cuarteles, que amplian la capacidad de las instalaciones del Ejército. A este res-
pecto, se destacan entre otras obras, las del Batallon “Santander” en Ocafia,
les del Batallon “Vargas” en Granada, Meta v las del Batallén “Bombona” en
Cantimplora.

El Servicio de Transmisiones logré la unificacién de la red de VHF vy
adelanté considerablemente el plan de electrificacién de los relevos de Radiovox.

Asimismo, el Servicio de Intendencia ampli6 la produccién de sus ta-
lleres de confeccién de vestuario y equipo, empleando en su totalidad materia
prima nacional.

Los Ingenieros Militares de Combate, han entregado al servicio del pais,
carreteras, puentes, escuelas, pozos para abastecimiento de aguas, etc., todo lo
cual estd contribuyendo al desarrollo econémico y cultural del pais, contando
con la financiacion de AID y de cada uno de los Ministerios o Institutos Des-
centralizados, segtn el tipo de obra.

En general, se puede afirmar que la labor del Ejército en la presente vi-
gencia se ha caracterizado, tanto por su rendimiento en el campo operacional
contra la subversion, como en el desarrollo de sus servicios logisticos y politica
administrativa. Cabe destacar la labor desinteresada y efectiva realizada en
cumplimiento de los programas de Acciéon Civico-Militar en apoyo de la co-
munidad colombiana, en todo el territorio nacional.

2 -— Estado Mayor del Ejército.

Se enumeran a continuacién, algunas de las realizaciones de los Departa-
mentos y Secciones del Estado Mayor del Ejército, distintas de las funciones
que rutinariamente debe cumplir cada dependencia.

a.— Departamento E-1 — Personal.

(1) En desarrollo del plan sobre prevencién de accidentes, se elaboré
el Proyecto de Manual “Normas de Seguridad contra Accidentes”, que
fue distribuido a los Comandantes de Unidades Operativas y TActicas,
con el fin de experimentarlo durante el presente afio de 1968. En
los primeros meses del préximo afio, se recibiran las observaciones a
que diere lugar el citado proyecto y se procedera a editarlo en forma
definitiva. Ademés, como complemento de esta labor, se repartié el
cuadro estadistico de bajas de personal en accidentes y en combate
durante el ano de 1967.

(2) En cumplimiento del Decreto N© 751 del 2 de Mayo de 1967 y con
la asesoria recibida del Departamento Administrativo del Servicio
Civil, se llevé a cabo el Censo de Empleados Civiles al servicio de
la Fuerza.

(3) Con base en las altimas disposiciones, se elaboré el Manual “Normas
Permanentes sobre Administracién de Personal”, que pondrd a dis-
posicién de los Comandantes y Jefes de Reparticién los procedimientos
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(4)

(6)

y politicas a seguir en el cumplimiento de las funciones especificas
que rigen la administracion de personal.

Teniendo en cuenta las restricciones presupuestales y los efectivos
del Ejército, se fijo la dotacién de personal autorizada para el primer
semestre del presente ano.

Para incrementar la disciplina y el bienestar del personal, se orient6
el esfuerzo al fomento y cultivo de los mas elevados sentimientos de
espiritu de cuerpo, honor, abnegaciéon y sacrificio al servicio de la
patria.

Con la ejecucién de planes de recreaciéon se proporcioné al per-
sonal los estimulos por medio de los cuales se aumenté su eficacia
en el cumplimiento de la misién encomendada. La reorganizacién de
la entidad coordinadora de la Fuerza con la Caja de Vivienda Militar,
ha permitido una mayor agilizacién en la solucién de los problemas
de vivienda. Con los servicios de Casas Fiscales, Fondo Rotatorio y
Sanidad, se contribuyé a facilitar a los miembros del Ejército un ni-
vel de vida mas adecuado.

El Departamento de Personal, realizé las labores relativas al siguiente
movimiento administrativo de Oficiales, Suboficiales, Soldados y Per-
sonal Civil producido en el lapso que nos ocupa:

— Traslados: 7.839
Oficiales .. 1.092
Suboficiales .. 3.645
Soldados .. 2.816
Empleados civiles .. .. .. .. .. .. .. .0 o . 286
— ASCENSO0S: .. .. . i e e e e e e 3.119
Oficiales .. .. .. .. .. 0 i e e e e 454
Suboficiales .. .. .. .. .. . .. .. . ol o . 2.133
Soldados .. .. .. .. .. .. . L. . oL .. .. 532
— Nombramientos :

Empleados Civiles .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 966
— Promociones:

Empleados Civiles .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 1.401
— Cambios de Nivel:

Empleados Civiles .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 1.441
— Retiros del Servicio: 1.305
Oficiales: .. w. w. 5s 55 58 58 % 3@ 58 4 73
Suboficiales .. .. .. .. .. .. .. . 0 L. .. 505
Empleados Civiles .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 727
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— Bajas individuales de Soldados:

— Condecoraciones :
Oficiales T T
Suboficiales .. .. .. .. .. ..
Soldados .. NP
Empleados Civiles ..

Carabineros y Agentes de la Policia Nacional ..

Militares extranjeros ..
Particulares ..

— Prestaciones Sociales:
Oficiales ..

Suboficiales

Soldados .. .
Empleados Civiles ..

b.— Departamento E-2 — Inteligencia.

2.507

1.587
354
1.011
117
82

12

1.740
133
701
288
618

En desarrollo de su misién general cumplié permanentemente el proceso
de producciéon de Inteligencia manteniendo informado oportunamente a los es-

calones superiores y subordinados sobre los elementos esenciales para elabora-
cién de planes y ejecucién de operaciones.

La estadistica de muertos en orden pablico durante el lapso que cubre
el presente informe es la siguiente:
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MESES PROPIAS AUTORIDADES CIVILES BANDOLEROS TOTAL
TROPAS CIVILES o

1967

Abril 8 — 32 12 52
Mayo - 1 48 12 61
Junio 1 2 37 18 58
Julio 5 1 21 16 43
Agosto 1 — 22 7 30
Septiembre — 1 28 16 45
Octubre — — 29 13 42
Noviembre — 2 21 2 25
Diciembre — 2 26 5 33
1968

Enero 5 4 23 8 40
Febrero 1 — 15 12 28
Marzo 5 — 15 7 27
TOTAL 26 13 317 128 484
Bandoleros capturados durante el mismo lapso 459



Se dictaron normas y elaboraron planes de Contrainteligencia, para ga-
rantizar la seguridad militar y civil dentro de la Fuerza; para prevenir, detec-
tar y neutralizar las actividades subversivas, sabotajes, etc., dentro de la Fuerza
o que puedan afectar la seguridad de la nacién.

Se elaboraron y distribuyeron manuales para tecnificar y unificar la doc-
trina sobre Contrainteligencia y, asimismo, otros documentos para garantizar
la seguridad y las transmisiones. Igualmente, para mantener actualizada una
clara vision de la situacion del pais, se amplié el intercambio de informaciones

con diversas agencias nacionales.

En los aspectos administrativo y docente, se llevaron a efecto las siguientes
actividades:

— Intensificacién del apoyo administrativo a las Unidades Especiales de
Contra-guerrillas.

— Continuacién del programa de renovaciéon y adquisicion de material
técnico.

— Suministro de cartografia a Unidades Operativas y Unidades Tacticas,
para la ejecucion de Operaciones de Orden Publico.

— Desarrollo de cursos de especialistas en inteligencia para el Ejército,
la Armada y la Fuerza Aérea.

— Se dié instruccién de inteligencia a nuevas Unidades de contra-guerrillas.

— Actualizaciéon de los Manuales Técnicos de Inteligencia.

¢.— Departamento E-3 — Operaciones.
(1) Instruccion y Emntrenamiento.

La instruccién militar, para todo el personal, se realiz6 siguiendo las ma-
terias bésicas establecidas en los Programas de Instruccion y Entrenamiento
del Ejército (PIES), algunos de los cuales fueron reformados, para hacerlos
més practicos y acordes con los sistemas y técnicas modernas.

La instrucciéon de capacitacién y especializacion, asimismo el entrenamien-
to de Oficiales, Suboficiales y Soldados, se llevé a cabo en las Escuelas de Ca-
pacitacién de las Armas y Servicios, por medio de cursos especiales desarrolla-
dos en el exterior, principalmente en los Estados Unidos de Norteamérica y
Panama y utilizando los Cursos Programados por el Servicio Nacional de Apren-
dizaje (SENA), en desarrollo del convenio suscrito con dicha entidad, el 31
de mayo de 1965 y ratificado en el afo de 1967.

Un balance general, en el que se indica el nimero de alumnos que asisti6
a diferentes cursos, es el siguiente:

OFICIALES SUBOFICIALES SOLDADOS
Cursos de capacitacion y especializacién 253 896 2.316
Cursos en el SENA.
(Comerciales, Industriales y Agropecuarios) 420 2.060
Cursos en el exterior 46 15 27
TOTALES 299 1.331 4.403
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Se ha continuado con la labor de alfabetizacion de soldados, habiéndose rea-
lizado este programa durante el periodo, con 228 hombres analfabetos, que
ingresaron a prestar su servicio militar en esta condicion.

Se inici6 en el mes de enero de 1968, la instrucciéon militar del primer gru-
po de estudiantes universitarios de Gltimo afio v de bachilleres. Se incorporaron
al servicio bajo banderas, 382 universitarios, de las profesiones de medicina,
odontologia, veterinaria, derecho, economia, ciencias de la educacién, agrono-
mia, arquitectura, bacteriologia, topografia, ingenieria y contaduria v 1.003 ba-
chilleres. Este personal que inicialmente recibi6 un entrenamiento militar de
6 semanas, se empled posteriormente en el desarrollo de las actividades deter-
minadas en el “Plan Andes”, cuya finalidad fue la de brindar ayuda a los
grupos més necesitados, ejecutando acciones tendientes a procurar el desarro-
llo de la comunidad y a obtener por este medio, la voluntad favorable Yy apoyo
de la poblacién civil hacia el Gobierno legitimo v las Instituciones Armadas y
s'1 rechazo definitivo a los actos de subversion.

(2) Labores de restabiecimiento de la normalidad.

Para mantener la paz y respaldar el pleno ejercicio de la autoridad legitima,
el Ejército efectud control permanente sobre todo el territorio nacional y rea-
lizo diversas operaciones, en aquellas areas afectadas por la violencia, ubicadas
principalmente en los Departamentos del Tolima, Huila, Santander, Valle, Quin-
dio y Norte del Cauca.

Se efectuaron operaciones especiales, buscando capturar o destruir cuadri-
llas en armas, en las regiones de EL DUDA vy otros lugares.

Con la ejecucién del Plan “Democracia”, la Fuerza actud para asegurar el
libre ejercicio del sufragio, durante los comicios electorales, que se realizaron
en el mes de marzo de 1968.

En desarrollo de la labor de pacificaciéon se sucedieron numerosas accio-
nes de combate contra grupos armados de antisociales, que en cuadrillas ar-
madas se enfrentaron a las tropas, las cuales obtuvieron resultados positivos, al
eliminar a muchos de ellos y en algunos casos a sus principales cabecillas e
integrantes. Durante estas acciones ofrendaron la vida numerosos Oficiales,
Suboficiales y Soldados del Ejército, sacrificados en cumplimiento del deber.

Durante el lapso que se analiza, la labor del Ejército culminé con la pa-
cificacién de extensas zonas del territorio patrio, que se reintegraron al desarro-
llo normal de las actividades ciudadanas, especialmente en 4areas de los Depar-
tamentos del Quindio, Tolima y Huila. Otras antiguas zonas de violencia se
hallan en franco proceso de consolidacién y recuperacién.

(3) Educacion Fisica y Deportes.
Personal de la Fuerza participé con éxito en diversas competencias in-
ternacionales, entre las que se destacan las siguientes:
— Concurso Hipico Internacional de Confraternidad Histérica Americana,
desarrollado en Santiago de Chile, del 15 al 27 de Septiembre de 1967.
— III Festival Deportivo Suramericano, inter-Cadetes de las Escuelas

Militares, desarrollado en Santiago de Chile, del 17 al 25 de Sep-
tiembre de 1967.
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Equipo de las Fuerzas Militares colombianas, vencedor en el XI Campeonato Militar

Panamericano de Tiro, efectuado en la Zona del Canal de Panama.




— V Juegos Panamericanos, realizados en Winnipeg (Canada).

— IX Campeonato Militar Panamericano de Tiro, efectuado en el poli-
gono de tiro EMPIRE, Zona del Canal de Panaméi, en el que se desta-
¢ la participacién de Colombia, al ocupar el equipo militar representa-
tivo del pafs, el primer lugar, con un puntaje total de 2.861-45 puntos,
obteniendo un triunfo que puso en lugar de preeminencia el deporte
nacional.

(4) Liceos del Ejército.

Los Liceos del Ejército creados bajo estricto concepto de economia y
costo minimo de funcionamiento, cuyo propésito es facilitar la educacién de los
hijos del personal militar, fueron aprobados por el Ministerio de Educacién
Nacional y cuentan en la actualidad con 1.200 alumnos y 42 profesores de
tiempo completo.

El colegio de bachillerato “PATRIA” de Bogotd (seccién diurna y noctur-
na) que funcionaba con los cursos primero y segundo, fue aprobado mediante
Resolucién ntimero 3261 del 10 de diciembre de 1967, por el Ministerio de
Educacion Nacional.

En el presente afio, fue creado el Curso Tercero de Bachillerato, secciones
diurna y nocturna, gestiondndose su correspondiente aprobacién. En la seccién
nocturna, se instruyen 77 Suboficiales, que adelantan los tres primeros afios
de bachillerato. Para el ano de 1969, se abrird el curso cuarto de bachillerato.

En el Liceo “Santa Barbara” ubicado en el Cantén Sur de Bogota, Escuela
de Artilleria, se realizaron ampliaciones locativas y se crearon los cursos cuarto y
quinto de primaria.

d.— Departamento E-5 — Accion Civica Militar.

(1) Generalidades.

La actividad desarrollada por el Ejército en este aspecto, ha contrarres-
tado en buena forma la accién de los grupos armados en las zonas afectadas.

La Fuerza, con sus hombres y sus medios, empefiada en colaborar en la so-
lucién de los problemas inmediatos de la poblacién campesina, ha logrado ga-
nar la confianza de las gentes y restarle su apoyo a las bandas armadas.

A esta labor ha correspondido el ciudadano o grupo favorecido, con un
uran sentido comunitario, coadyuvando asi al mejoramiento progresivo de su
propio nivel de vida y haciendo més ficil la tarea de pacificacién.

(2) Labor Educativa.

Se desarrollaron cursos juveniles en las sedes de las Unidades Operativas,
con el objeto de despertar en la juventud campesina el patriotismo; fomentar
el sentido de nacionalidad y de servicio a la patria; hacer conocer a las gentes
la importancia de los principios bésicos de higiene, asi como la necesidad de
rarticipar en la vida comunitaria y el entendimiento que debe existir entre la
poblacion civil y la Institucién Armada.

72



CURSO DE SANIDAD PREVENTIVA.

Igualmente se adelantaron cursos de sanidad preventiva en las sedes de las
Unidades Operativas anteriormente enumeradas, con el objeto de capacitar al
campesino en la aplicacién de primeros auxilios, tanto humanos como veterina-
rios, inculcandoles la importancia de observar las mormas bésicas sobre higiene
personal.

Cursos de Sanidad Preventiva: se realizaron en los siguientes lugares:
Cabrera, Silvania 2, Chiquinquira 1, La Paz 1, Ipiales 1, Medellin 1, Socorro 1,
Cunday, Chaparral 2, Villavicencio 1 y Pereira 1.

Cursos Juveniles realizados:

T'nidad N©O de Cursos Lugares

Silvania (Cund.) - Cabrera (Cund.)
Tunja - Paez - Chiquinquira.

1I Brigada Monteria - Barranquilla - Buenavista.
111 Brigada Ipiales - Popayan - Cartago - Buga.

Brigada de Institutos Militares 2
3
3
4
v Brigada 3 DManizales - Medellin - Puerto Berrio.
5
2
4
2

I Brigada

Y Brigada Pamplona - Socorro - Los Alpes - Casabe.
VI Brigada Chaparral - Ibagué.

VII  Brigada Villavicencio - San Martin - Restrepo.
VIII Brigada Armenia - Pereira.
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También fue preocupacién del Ejército en el periodo, programar y desarro-
llor Seminarios Obreros en diferentes &reas, con el objeto de capacitar a los
campesinos para desempefiarse como presidentes y miembros de las Juntas de
Accion Comunal; mejorar sus conocimientos en actividades agropecuarias; e
instruirlos en algunos aspectos de higiene, nutricién, primeros auxilios y vivienda.

Seminarios Obreros realizados:

UNIDAD No. DE SEMINARIOS LUGARES
Brigada Institutos Militares 2 Cabrera - Silvania
VI Brigada . 3 Ibagué
IX Brigada 1 Neiva

CURSO JUVENIL ADELANTADO POR EL BATALLON ‘‘CISNEROS”,
EN ARMENIA (QUINDIO).




SESION INAUGURAL DE SEMINARIO OBRERO.

Construccion de Escuelas.

Se construyeron escuelas en los siguientes lugares:

— Vereda Las Mercedes, Municipio de Ospina Pérez (Cundinamarca).
-— Area urbana, Municipio de Pasca (Cundinamarca).

— Corregimiento de Camarones, Municipio de Riohacha (Guajira).
—-- Area urbana, Municipio de Herrin (Santander N.)

— Vereda Los Patios, Municipio de Villa del Rosario (Santander N.).
— Valparaiso (Caquetd).

—- Vereda La Ramada, Municipio de Sogamoso (Boyaci).

— . Area urbana, Municipio de Piez (Boyaci).

— Area urbana, Municipio de Moniquird (Boyaci).

— Vereda Pisgua, Municipio de Tunja (Boyaci).

— Corregimiento Aguas Frias, Municipio Santa Marta (Magdalena).
— Vereda La Victoria, Munieipio La Victoria (Narifio).

— Vereda Gualapud, Municipio de Guachucal (Narifio).

— Vereda Vizcaina, Municipio de Barrancabermeja (S. S.)

— San Juan de Arama (Meta).

— Vereda Mongui, Municipio de Colombia (Huila).

— Vereda Piedramarcada, Municipio de Neiva (Huila).

— Vereda San Pablo, Municipio de Dolores (Tolima).

— Vereda San Pablo, Municipio de Dolores (Tolima).
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CONSTRUCCION ESCUELA EN LA VEREDA “VIZCAINA ALTA” EN EL MUNIC PIO DI
BARRANCABERMEJA (S.S.).

(3) Erradicacion de tugurios.

En coordinacién ccn las autoridades departamentales y municipales, se
adelantaron labores de erradicacion de tugurios en Bucaramanga, Barrancaber-
reja y Enciso.

ERRADICACION DE TUGURIOS EN LA ZONA DE REGADERO NORTE DE LA CIUDAD
DE BUCARAMANGA.
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SECTOR REHABILITADO EN LA MISMA ZONA.

(4) Agricultura y ganaderia.

Se adelantaron campafias para fomento de granjas caseras, distribucion
de semillas, construccién de viveros, reforestacion y control de tala de bosques.
Al respecto, se emiti6 la Directiva N9 11260 del 27 de Marzo, sobre co-
laboracion para control, conservacion y desarrollo de los recursos naturales.

(5) Comunicaciones.

Se presté amplia colaboracion a los habitantes de diferentes poblados,
donde no existen redes de comunicaciéon, permitiéndoles la transmision de nu-
merosos mensajes particulares, utilizando los medios militares.

(6) Plan Andes para desarrollo de la comunidad.

Con propésitos de ayuda a la poblaciéon civil, en especial a los sectores me-
nos favorecidos econémicamente el Comando del Ejército emitié el “PLAN
ANDES” en base al inventario y anlisis de necesidades de cada comunidad,
elaborado por los Comandos de Unidad Operativa.
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Los propésitos de este plan son los siguientes:

(a) Activar y encauzar la vinculacién de los organismos estatales, enti-
Jedes especializadas nacionales e internacionales y deméas grupos de Accién
Social, a las labores de desarrollo de la comunidad.

(b) Propender por el desarrollo integral de las areas de bajo desarrollo, es-
pecialmente en jurisdiccion de las Quinta, Sexta y Novena Brigadas y en las
zonas consideradas potencialmente criticas del territorio nacional.

(¢) Utilizar los soldados universitarios y bachilleres que prestan el ser-
vicio militar obligatorio, constituyendo grupos polivalentes, organizados en
“ZQUIPOS DE DESARROLLO”, para adelantar las etapas de investigacién,
programaciéon y ejecucion de los trabajos previstos.

Este plan fue presentado al sefior Presidente de la Republica, quien lo
aprob6 en todas sus partes. A partir del mes de enero de 1968, se adelanta-
ron las coordinaciones necesarias con las diferentes entidades en apoyo, las cua-
les ofrecieron la mas amplia acogida a los objetivos del plan.

En la misma fecha se incorporé el primer contingente de soldados profe-
sionales y bachilleres. Este personal recibié la instruccién militar bésica y el
adoctrinamiento necesario para las labores previstas en la tercera fase del plan
v luego se distribuyé a las Unidades Operativas para el desarrollo de las ac-
tividades en las 4reas asignadas, en la siguiente forma:

Uridades Operativas Profesionales Bachilleres
Brigada Institutos Militares 27 80
I Brigada 10 25
II Brigada 35 40
1II Brigada 55 105
IV Brigada 31 45
V Brigada 6 310
VI Brigada 103 221
VII Brigada 22 30
VIII Brigada 20 102
IX Brigada 19 45
TOTALES 328 1.003

El Contingente incorporado cubre las siguientes especialidades: médicos,
abogados, agréonomos, delineantes arquitectura, topégrafos, ingenieros foresta-
les, ingenieros electricistas, ingenieros de petréleos, ciencias educacionales, la-
boratoristas, ingenieros civiles, contadores, odontélogos, economistas, sociélogos,
expertos agricolas, ingenieros industriales, ingenieros quimicos, ingenieros ca-
tastrales, arquitectos, ingenieros mecénicos e ingenieros de minas.

78



REVITALIZA EL PATRIOTISMO EN LA JUVENTUD
ELEVA EL NIVEL TECNICO DE LA RESERVA PARA LA DEFENSA NACIONAL

ENCAUZA AL ESTUDIANTE HACIA PRINCIPIOS DE MORAL Y DISCIPLINA




AREAS DONDE ESTAN OPERANDO LOS SOLDADOS PROFESIONALES
Y BACHILLERES

Brigada de Institutos Militares.

— Cundinamarca: Viota, San Bernardo, Yacopi, Caparrapi, San Caye-
tano, Llano Mateo, Paime.

Primera Brigada.

— Boyaca: Tunja, Sogamoso, Miraflores, Duitama, Soata, Moniquird, Chi-
(uinquird, Villa de Leiva, Sotaquira, Rondén, Berbeo, San Eduardo y Paez.
— Santander del Sur: Barbosa y Bajo Jordan.

Segunda Brigada.

— Atlantico: Barranquilla, Candelaria y Campo de la Cruz.

— Magdalena: Santa Marta.

— Guajira: Carraipia, Casacara, Media Luna, Urumita y EI Molino.

— Cérdoba: Alto San Jorge, Juan Uré, Puerto Libertador, Tierra Alta,
Planeta Rica, Cereté, Ciénaga, Monteria, Tucurd y Rio Mango.

Tercera Brigada.

— Valle: Jamundi, Cerrito, Ginebra, Alio Naya, Tulué, Riofrio y Florida.
— Narifio: Sandoné, Pasto, Taquerres, Ipiales y La Unién.
— Cauca: Popayén, Corinto y Puerto Maya.

Cuarta Brigada.

— Antioquia: Turbo, Caiméin, Mutatd, Puerto Berrio, Puerto Perales, Ne-
docli, Valle de Aburra, Caldas, Envigado, [tagiii, Bello, Copacabana, Girardota
v Barbosa.

— Occidente de Caldas: Riosucio, Chinchinid y Marmato.

— Choco: Largo del Rio Atrato y Regién de Acandi.

Quinta Brigada.

— Santander del Sur: Bucaramanga, Lebrija, Sabana de Torres, Yarima,
Poyoa, Barrancabermeja, San Vicente, E1 Carmen, Socorro, Chima, Simacota,
Barichara, Villanueva, Malaga y Pefia Colorada.

— Santander del Norte: Cucuta, Pamplona, Ocafia, Tiba y Salazar.

Sexta Brigada.

— Tolima: Libano, Alvarado, Natagaima, Coyaima, Ataco, Chaparral, Cun-
day, Rioblanco, San Antonio, Ortega, Cajamarca, Anaime, Ibagué, San Luis,
Rovira, Piedras, Guamo, Icononzo, Villarrica, Purificacién, Prado, Dolores, Al-
pujarra, Honda, Mariquita, Armero, Lérida, Ambalema, Venadillo, Santa Isa-
bel, Planadas, Flandes y Coello.
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Séptima Brigada.

—Arauca: Arauquita, San José de Lepa, El Peligro, Rondén y Cravo
Norte.

— Meta: Granada y Apiay.

— Guainia: Puerto Inirida.

— Vichada: Puerto Carrefio.

— Vaupés: Mita.

Octava Brigada.

— Quindio: Armenia, Calarca y Pijao.

— Valle: Sevilla, Obando, Zarzal y Caicedonia.
— Risaralda: Pereira.

Novena Brigada.

— Caqueta: Florencia.

— Huila: Campoalegre, Rivera, Algeciras, Baraya, Tello, Neiva, San Luis,
Praga y Chapinero.

— Cauca: Inza y Belalcazar.

(d) Actividades en el desarrollo del Plan “Andes”.

Los Ingenieros Forestales, Economistas, Agrénomos y Sociélogos, estan
siendo empleados en labores de titulacion de tierras, problemas de salarios,
problemas de aparceria, instrucciones sobre crédito supervisado, aprovecha-
miento de recursos naturales, administraciéon rural, accién comunal, distribucion
de aguas, empleo de abonos e insecticidas, protecciéon de las zonas forestales,
rcplantacién de bosques, organizaciéon de viveros, organizacién de grupos de
forestacion, instalacion de aserraderos y consultas juridicas, por los campesinos.

Un personal de Ingenieros Arquitectos, ha sido dedicado a la planificacion
de escuelas, institutos de ensefianza, puestos de salud, mataderos y plazas de
mercado, en coordinaciéon con las autoridades regionales y organismos dedicados
a estas labores.

Los Soci6logos desarrollan conferencias en los campos, a fin de instruir
a la comunidad sobre la necesidad de su integracion al progreso del pais, a la
vez que recomiendan los pasos a seguir para la formacién de Juntas de Ac-
cion Comunal y Asociaciones do Padres de Familia. Esta labor se adelanta en
coordinaciéon con las entidades regionales de Accion Comunal e integracion
popular.

Los 1.003 bachilleres que fueron incorporados, desarrollan labores de al-
fabetizacién para nifics en edad escolar, durante el dia y para adultos de am-
bos sexos, en las horas de la noche. Se tiene calculado que cada bachiller cum-
plird su labor de alfabetizacién con 25 alumnos, lo que da un total general
de 25.075 alumnos.

(7) Operaciones Sicolégicas.

E: Ejército ha venido estudiando constantemente los problemas y necesida-
des, tanto en el orden econémico como social para colaborar en la realizacion de
las aspiraciones de la comunidad hacia la consecucion de los fines propuestos.

Durante 1967, tuvo gran influencia la Accion Sicolégica en la pacifica-
cion de varias regiones. Se efectuaron cursos de reentrenamiento para Oficia-
les, Suboficiales y Soldados integrantes de la Compafia de Operaciones Sicolo-

81

Memoria - |1



T};’um 5

PLAN ANDES|

ZONA DE INFLUENCIA DEL j/
PRIMER CONTINGENTE DE )
SOLDADOS UNIVERSITA - /|
RIOS Y BACHILLERES -

1968 N




gicas, con el fin de hacer mas efectivo el apoyo a las Unidades empefiadas en
misiones de combate y pacificacion.

Por intermedio de los Pelotones orgénicos de la Compainia de Operaciones
Sicologicas, se organizaron Juntas de Accion Comunal en los Departamentos
del Huila, Santander y Tolima; se dictaron conferencias sobre cooperativismo
y con la colaboracién de las Embajadas de Canada, Estados Unidos y Japdn, se
proyectaron peliculas de caréacter cultural, sanitario y de desarrollo de la co-
munidad. Igualmente se incrementé y fomentd el deporte en estas regiones y
so colabord en bazares, ferias y festividades con los equipos de proyeccion y
sonido.

e. Departamento de Ingenieros dcl Ejército.

(1) Actividades docentes.

Durante el lapso comprendido entrc el 20 de julio de 1967 a la misma
fecha de 1968, se adelantaron diferentes cursos de capacitaciéon y especializa-
cién, con el fin de capacitar al personal del Arma de Ingenieros, para el cum-
plimiento de las funciones y misiones asignadas.

Los cursos mencionados se detallan en el siguiente cuadro:

No “ ESPECIALIDADES ADQUIRIDAS | osiciALES ;susoncm:si SOLDADOS | TOTAL
1 Oficiales de Equipo 11 l 11
2 Curso basico de Ingenieros 21 21
3 Curso avanzado de Ingenieros 2 2
4 Especialistas en puentes q 7
5 Administracion y direccion

Empresas de Acueducto y Al-‘

cantarillado 1 1
6 Administracion de empresas 16 16
7 Maquinaria de Ingenieros 11 11
8 Adaptacién de tierras 5 5
9 Organizacién nuevo sistema

Contable Ministerio de OO. PP. 4 25 29

10 Cartografia basica 2 2
11 Fotogrametria béasica 2 2
12 Calculo y nivelaciéon geodésica 2 2
13 Operadores de Tractor 16 16
14 Carpinteria y mamposteria 24 24
15 Operadores de Motoniveladora 10 10
16 Operador de compresor de aire 17 17
17 Suboficiales de motores 18 18
18 Operadores de pala grua de 20 12 12

toneladas 12 12

19 Mecénica diesel 1° y 20 Escalon 33 33
20 Mecanica automotriz 12 12
21 Construcciones 1 4 5
22 Perforadores de pozos 4 4
23 Purificaciéon de aguas. 1 1

Total general 84 172 5 261
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Los Cursos anteriormente enumerados, se adelantaron en las distintas Uni-
versidades y Centros Docentes de Bogotid; en la Escuela de Ingenieros del
Ejército, en la Escuela de Ingenieros de los Estados Unidos (Fort Belvoir) y
en la Escuela de las Américas de la Zona del Canal de Panama.

(2) Construccion y mantenimiento de carreteras por los Ingenieros Mi-
litares.

Las carreteras que construyen o conservan los Ingenieros Militares, estan
planeadas teniendo en cuenta consideraciones de orden publico, social y eco-
néomico. A continuacion se detallan las que fueron concluidas y entregadas a
los diferentes organismos de Obras Publicas para su mantenimiento; luego, las
vias que se iniciaron en el periodo y posteriormente las que habiéndose ini-
ciado en otras vigencias se contintian actualmente:

No.

NOMBRE PROYECTO

Palmira-Ataco (Parcial)

1
2 Ataco-Palmira (Sector Ata-
co-Pole - Rio
Saldana)
3 Cabrera-Penas Blancas
4 El Carmen-Gaitania
5 Pte. Nacional-Guavata
6 Moniquira-Alto del Grana-
dillo
7 Miravalles-Riveralta
8 Pto. Espejo-Armenia
Mantenimiento vias
1 Pacarni-Iquira
2 Pacarni-Riochiquito
3 La Victoria-Miravalles

OBSERVACIONES

LOCALIZACION L0::GITUD

Dpto. Valle 31 Km.
Dpto. Tolima 35K 4500
Dpto. Cund. 6K 4500
Dpto. Tolima 21K 4400
Dpto. S/der. 12K 4700
Dpto. Boyaca 5K 4500
Dpto. Valle 9K 4100
Dpto. Quindio 2K 4402
Dpto. Huila 16K 4650
Dpto. Huila | 5K+000
Dpto. Valle 18K 4200

|

De los 46 Km. ya construidos
fueron entregados 31 Km. al
Ministerio de OO. PP.

50% de la construccién roca
dura

Esta via se construyé en un
ano

Zona selvatica

Se construyo en 7 meses

Se construyo en 5 meses

Las siguientes carreteras fueron iniciadas en la pasada vigencia y se con-
tintan actualmente:

No NOMBRE PROYECTO LGCALIZACION . LONGITUD ,:’;?GPE%(I]&? ACU‘;;)I:‘L(;.IngNS.
1 Palmira-Ataco Dpto. Valle y | }

Tolima 133 Km. 4 Km. | 81K+100

2 Toez-Tacueyo-Toez Lpto. Cauca 78 Km. : 13 Km. | 29K +200

3 Pacarni-Riochiquito | Dpto.Huila | 17 Km. i 4 Km 9K 4500
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Las carreteras que a continuacién se relacionan fueron iniciadas durante
el lapso correspondiente al presente informe.

Nao NOMBRE PROYECTO ‘ LOCALIZACION LONGITUD LONGITUD CONS. “ OBSERVACIONES
1 Kiléometro 56-El Topon | Dpto. S/der. 19K -+600 ‘ 5K 4000 9 meses construccion
‘ g zona selvatica malsanal
2 Jestis Maria-El Hatillo Dpto. S/der. 10 Km. ‘ 6K +000 Inclusive reconstruc-
3 El Castillo-Mesa de Yama- i | cion.
nés Dpto. Meta 10Km., | 2K+500 | 3 meses
4 Gaitania-Planadas Dpto. Tolima | 2K+4500 | 3 meses
5 Miravalles-La Holanda Dpto. Valle 15 Km. 9K +100 i 8 meses
6 Miravalles-San Isidro ' Dpto. Valle 5 Km. L 4K 41700 l‘ 7 meses, se terminara
I ' ‘ | en octubre 1968.
7 Autopista Bogota Fontibén | D. E. 5Km. | 2.5K. 4 meses ampliacion
via
Mantenimiento vias \‘ ‘
| | |
1 Topa-Belalcazar-Toez ‘ Dpto. Cauca | 56 Km. 5 Km. | 3 meses
2 Tacueyo-El Palo-Corinto \ Dpto. Cauca ‘ 41 Km. 5 Km. \ 3 meses
3 | Pradera-Florida-Miranda | Dpto. Valle 25 Km. 5 Km. | 3 meses
4 | La Carmelita-La Espafola | Dpto. Quindic| 15 Km. 2 Km. ‘ 1 mes
Puentes Construidos:
No DENOMINACION LUGAR TOTAL LUZ CARACTERISTICAS BENEFICIOS QUE REPORTA
1 | Bailey Rio Saldaha via Ataco-Pal-| 78 mts. | 32 Ton. Comunica con Ataco y Cha-
mira K. 354500 Cap. Tipo | parral con Santiago Pérez vy
triples sen.| Planadas.
2 | Placas y vigas | Q. Neme, via Ataco-Palmi- Permite continuidad de 14
de concreto ra K. 214000 15 mts. | 30 Ton. via desde Ataco hacia Pole
3 | Placas y vigas | Q. Pole via Ataco-Palmira Comunica Ataco con Pole
prefabricadas K. 284-000 20 mts. facilitando el paso de losl]
productos agricolas de la re-
| gi6n, tales como café, pla-
l | tano y yuca.
4 | Placas y vigas Q. Lopez, via Tacueyo-Toez
de concreto K. 124000 11 mts. | 30 Ton. "
5| Apoyo fijo ' Municipio Mosquera 22 mts. | 20 Ton. 1 Instalado mediante solicitud
‘ de A. Cultural Popular pa-
6 | Bailey R. Cuindeblanco, via Pto. | ra su servicio.
Lleras-Villarrica 20 mts. | 20 Ton. | Instalado mediante solicitud
7 | Placa y viga Q. Montenegro 1 del Incora.
de concreto 9 mts. | 20 Ton. | Via Toez-Tacueyo.
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PUENTE BAILEY DE 78 METROS DE LUZ SOBRE EL RIO SALDANA EN LA VIA ATACO-
PALMIRA. LANZAMIENTO DEL PUENTE HASTA EL APOYO INTERMEDIO.

PUENTE DE CONCRETO SOBRE LA QUEBRADA LA LOPEZ EN LA VIA TACUEYO- TOEZ,
SU LUZ ES DE 11 METROS.
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INGENIEROS MILITARES

CARRETERAS CONSTRUIDAS POR LOS
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(3) Salubridad Publica.

La perforacién de pozos profundos ha sido otra de las contribuciones del
Ejército a la salubridad en los campos, suministrando agua potable a la po-

blacion rural. A este respecto se han cumplido las siguientes actividades :

POZOS PERFORADOS 2 2 3=
LOCALIZACION a =] o e=
: | &g 2 sE| g &
DEPARTAMENTO MUNICIPIO VEREDA ; ‘; § 3 §§ § §
Cundinamarca |Pto. Salgar Base Aérea
German O. 103 Mts. 6” 6.2 Lts/seg. 1000 | Eléctrico
Boyaca Pto. Boyaca Pto. Gutiérrez |107 Mts. 4”7 13.8 ” 200 | De mano.
Boyaca Pto. Boyaca Carangales 127 Mts. 47 5.2 ? 150 ” ”
Boyaca Pto. Boyaca Alto Bonito 114 Mts. 6”7 12.1 ? 130 ” ”
Boyaca Pto. Boyaca Cano Alegre 74 Mts. 6” 3.3 ? 150 % 2
Boyaca Pto. Boyaca El Local 126 Mts. 47 4.7 » 200 ” ”
Boyaca Pto. Boyaca La Pizarra 133 Mts. 47 12.9 = 150 ” "
Santander Sn. Fernando | Nutrias 126 Mts. 4” 13.6 ” 350 | ” %
Santander Sn. Fernando |Dos Hns. 113 Mts. 6” 5.6 ? 500 1 ” ”
Santander Sn. Fernando | Mulerias 97 Mts. 6” 4.3 ” 280 | ” o
Antioquia Cocorna Area Urbana [130 Mts. | 127 6.7 ” 1300 ” ”
Antioquia Santiago
Berrio Pto. Triunfo 92 Mts. | 8” 5.0 ” 700 ” »
Cundinamarca |[Bosa Sn. José 100 Mts. 8” 4.5 ” 400 ” ”

ASPECTO DE LA PERFORACION DE UN POZO PROFUNDO EN LA VEREDA SAN JOSE
(CUNDINAMARCA).
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POZOS PERFORADOS DEL 20-VII-67 al 20-VII-68
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de junio de 1968.
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(4) Costos y financiacion.
(a) Presupuesto de Inversiones para el desarrollo del programa de cons-
truccion de carreteras y puentes, mantenimiento y conservaciéon de vias, per-
foraciéon y construccion de pozos de agua, para ejecutar del 1° de enero al 30

Fondos provenientes de AID.

Construccion de carreteras:
Proyecto N* 2 Palmira - Ataco ..

Proyecto N 3  Planadas - Gaitania ...
Proyecto N* 4  El Topén .

Mantenimiento y conservacion:

Proyecto N* 5  San Vicente - El Carmen - Fregado ..
N“'

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Proyecto
Proyecto

Proyecto

N°

N o
N <
N

6 La Maria - Riveralta - Miravalles -
Montenegro ...

7 El Carmen - Gaitania - Chaparral - Po-
le - Ataco .. ... ... ... ... ...

"8 Iquira - Pacarni - Tesalia - La Pla-

ta - Topa .. ... ...
9  Tacueyé - El Palo - Tacuey6 - Corinto
10 Topa - Belalcazar - Paez - Toez ...
11 Pradera - Florida - Miranda

Construccion de Puentes:
Proyecto N* 12 Peralonso

Construccion pozos de agua:
Proyecto N°* 13 Perforacion 8 pozos ...

Fondos provenientes contratos con INCORA.
Construccion de carreteras:

Carretera Castillo - Mesa de Yamanes ...
Carretera K-56 - El Topén ...

Carretera Toez - Tacueyé ...

Fondos provenientes de Caminos Vecinales.
Construccion de Puentes:

Puente Quebrada San Antonio - Via Jesis Maria - El
Hatillo ...

(b) Balance de inversiones hasta el 31 de diciembre de 1967 detallado pof

proyectos:
Fondos asignados por AID segin Decreto N* 2954 Articulo 10405 de 1966
v Decreto N* 2952, Articulo 10404 de 1966.
Construccion de carreteras:

300.

800.

600.

400.

750.

300.

300.
300.
300.
180.

200.

400.

500.
500.
500.

000.
.00
000.

000

000.

000.

000.

000.
000.
000.
000.

000.

000.

000.
000.
000.

00

00

00

00

00

00
00
00
00

00

00

00
00
00

200.000.00



Proyecto N* 1 Pacarni - Riochiquito ..
Proyecto N* 2 Jesus Maria - El Hatillo ...
Proyecto N* 3 Ataco - Palmira ...
Proyecto N* 4  Palmira - Ataco ...
Proyecto N* 5  Miravalles - San Isidro
Proyecto N* 6  Miravalles - La Holanda

Mantenimiento de vias:
Proyecto N* 7 Departamento de Boyaca

Perforacion pozos de agua:

Proyecto N° 9  Departamento del Tolima
Proyecto N° 10 Departamento de Santander
Proyecto N° 11 Departamento de Cundinamarca .
Proyecto N° 12 Departamento de Antioquia .

Fondos recibidos por contrato con INCORA.

Construceién de carreteras:
Carretera K-56 - El Topén .
Carretera Toez - Tacueyo.

Fondos recibidos por contrato con Caminos Vecinales.

Construceion de carreteras:

Carretera Puente Nacional - Guavata ...
Plan Norte del Valle ...

Fondos recibidos por contrato con la Gobernacion de
Cundinamarca.

Construccién de carreteras:

Carretera Cabrera - Penas Blancas ...

Fondos recibidos por contrato con la Gobernacion del
Quindio.

Construccién de carreteras:

Carretera Puerto Espejo - Armenia .. ...

Fondos recibidos por contrato con la Junta de Accion Co-
munal Vereda Alto del Granadillo - Moniquird.

Construccién de carreteras:

Carretera Moniquird - Alto del Granadillo ...

400.
100.
1’000.
1’860 .
500.
700.

550.

292.
584.
292.

73.

500.
1°000.

300.

1°000.

200.

250.

30.

000.
000.
000.
000.
000.
000.

000.

000.
000.
000.
000.

000.
000.

000.

000.

000.

000.

000

00
00
00
00
00
00

00

00
00
00
00

00
00

00
00

00

00

.00
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(5) Otras obras de especificaciones menores realizadas por los Ingenieros

Militares.
Lugar Clase de trabajo Labor desarrollada
Bogota, area del CAN| Explanaciéon y afirmado Explanacion de 4.100 m2
Mindefensa. para construccién par- | de tierra, transporte ma-

queadero talleres Comge-
neral.

Bcgota, barrio La Cas-
tellana

Descapote area para a-
pertura calle.

terial, afirmado 5.109.50
m3. Instalaciéon tuberia,
desague 350 ml.

Explanacién de 1.500 m3.
de tierra.

San Vicente (S.S.)

Arreglo de las calles de
la ciudad.

Cali, Cuarteles Batallén
“Pichincha”.

Explanacién y afirmado
de una avenida.

El Tamboral. E1 Agrado
(Florida).

Reconstruccion de la via
en una extension de 4
K. 4+ 500.

Municipio de Nilo, Cen-
tro a Piedras Gordas

Carreteable en una ex-
tensién de 1.500 mts.

Transporte y afirmado de
1.500 m3. de recebo.

Explanacion de 5.000 m3
de tierra. Afirmado de

2.500 ma2.

Movimiento  materiales
15.000 m3. Alcantarillas
25 ml. Afirmado 16 m2.

Explanacion 26.500 m3.
Alcantarillas 7 ml. Afir-

mado 4.000 m2.

f. Intendencia General.

Durante el afo de 1966, el Estado Mayor del Ejército efectué un estudio
sobre reorganizaciéon de su Cuartel General, la cual puso en ejecucién con ca-
racter experimental a partir de febrero de 1967, obteniéndose hasta la fecha
resultados ampliamente positivos. Las modificaciones implantadas, en breve
sintesis, son las siguientes:

(1) Creacién del organismo logistico ejecutivo denominado Intendencia
General del Ejército con funciones de: Control en la ejecucién presupuestal
de los articulos correspondientes a abastecimientos y mantenimiento, lo cual
conlleva el control de almacenes e inventarios. Las funciones de planeamiento
logistico fueron asignadas al Departamento 4 del Estado Mayor.

La Intendencia General estid constituida por una Plana Mayor, Secciones
de Abastecimiento, Mantenimiento y Apoyo de Servicios para el Combate, ele-
mentos de control de ejecuciéon presupuestal, control de almacenes e inventarios,
planes a corto plazo e inspecciones técnicas.

La centralizacién del control de inventarios y suministros por medio de
kardex organizados por Unidades Operativas agilizé el suministro de abaste-
cimientos y capacité a la Plana Mayor para proporcionar en forma rapida, in-
formacién estadistica sobre inventario de elementos y valores correspondien-
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tes, lo cual representa una valiosa prevision en relacién a la implantacion del
sistema de Tabulacién.

Asimismo, se hizo posible el suministro de datos logisticos necesarios pa-
ra la inspeccién general relativos con los cargos de las Unidades Operativas.
Se logré ademés, un control presupuestal efectivo al producirse las inversio-
nes en forma organizada y logica en concordancia con las asignaciones res-
pectivas.

(2) Mantenimiento.

Tiene como mision asesorar, controlar y reglamentar todos los aspectos
relacionados con el mantenimiento del material de que dispone el Ejército, a
fin de garantizar la maxima disponibilidad de equipo. En particular, efectia
mantenimiento de campafia de III, IV y V escalones al material de guerra, trans-
portes, transmisiones y material de intendencia, en lo relacionado con equipo
de oficina y algunos elementos fijos.

Bajo la direccion y mando de la Jefatura de Mantenimiento funcionan dos
Unidades Méviles con sede en Ibagué y Bucaramanga y la Unidad de Talleres
de IV y V escalones con guarnicion en Bogoti. Esta ultima cuenta con un
equipo mévil de III escaldn.

Las Unidades Méviles de Mantenimiento estin dotadas de personal y equi-
po suficientes y adecuados para adelantar reparaciones del material de gue-
rra, transportes y transmisiones y al mismo tiempo optar para operar indepen-
dientemente, garantizando asi ¢l mantenimiento mévil.

La Unidad de Talleres de IV y V Escalén, estd integrada con los medios
necesarios para atender el mantenimiento de la Fuerza con los escalones res-
pectivos, con excepcién del equipo especial de Ingenieros. Ademés estad en ca-
pacidad de producir en serie repuestos y elementos de diferente indole que
aumentan el flujo de suministros, a la vez que solucionan en parte la crisis
de algunas piezas de prohibida importacion.

En base a experiencias y conclusiones obtenidas en las mencionadas or-
ganizaciones, se adelanté el proyecto de Tablas de Organizacion y Equipo para
la Jefatura de Mantenimiento, Unidad de Talleres de IV y V Escalones y Uni-
dades Moviles, con el fin de dar base legal a sus dotaciones dentro del mayor
funcionalismo, eficiencia y concordancia con las limitaciones presupuestales.

En la Unidad de Talleres de IV y V Escalon, se establecieron los siguien-
tes Talleres: Ornamentacién, Fundicion, Taller N* 3 para vehiculos medianos
v pesados, equipo de oficina, metal-mecanica.

En la Unidad Moévil N” 1 se construyé el Pabellon de Comando, el Alma-
c¢én General y el Taller de Transmisiones.

En el desarvollo de las anteriores actividades se obtuvo una economia por
valor aproximado de $ 2’000.000.00 en la mano de obra, con notable benefi-
cio para la tecnificacién del personal de Suboficiales y Soldados operarios.
Ademaés, se establecié unidad de doctrina en los procedimientos y asignacion
de responsabilidades de trabajo.

(3) Servicio Técnico de Ingenieros.

El Servicio Téecnico de Ingenieros realizo las siguientes obras:

—Estudio e iniciacién de la electrificacion en la Guarnicion Militar de To-
lemaida.
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—Estudio y construciéon de un puente de acceso al Criadero de Bonza.

—Adaptaciones para Liceo del Ejército, en predios de la Escuela de Arti-
lleria.

—Construccién de nicleos sanitarios para alojamientos de tropa, aloja-
mientos de Suboficiales y Casino de Oficiales, habilitacion de un aula de ins-
truccién practica y readaptaciones generales con destino a la Escuela de los
Servicios en San Cristobal.

—Elaboracion de planos para la Seccion Administrativa Colegio de Ba-
chillerato.

—Reparacion total de los edificios de Relevo de Radio Vox en Mochuelo.

—~Construccién del Comando, Depédsito de Intendencia y taller de trans-
misiones para la Unidad Moévil N* 1 en Ibagué.

—~Construccion de la Enfermeria en la guarnicién militar de Tolemaida.

—Reconstrucciéon total de los Arsenales nameros 1, 2 y 3 por dafios oca-
sionados por el sismo.

—Reconstruccién total en tres grupos de garajes, depésito de repuestos
v alojamiento de Suboficiales en el Grupo Mecanizado N° 1 “Phez”.

—~Construccién del Comando de la Escuela de Caballeria.

—Readaptacion del alojamiento de tropa del Cuartel General de la Pri-
mera Brigada en Tunju, e iniciacién de la construccion de garajes para di-
cha Unidad, en predios del Batallon Bolivar y reparacién de la enfermeria.

—Construcciéon de rastrillos para material de 105 mm. Adaptaciones del
Rancho de Tropa. Estudios para terminar el alojamiento de Suboficiales y
adaptacion de la enfermeria. Estudios e iniciacién de construccién del alcan-
tarillado y adaptacion del acueducto y red eléctrica general, del Batallon “La
Popa.

—Reparacion total de la red eléctrica del Batallon “Narino”.

—Construccién de la planta de purificacién de aguas para la piscina de
Oficiales y construccion de rastrillos para material de 105 mm. en el Bata-
llén “Palacé” de Buga.

—Construcciéon de obras de urbanizacién para el Casino y alojamiento
de Oficiales. Terminacion del Casino de Soldados en el Batallon “Pichincha”
de Cali.

—Planos para el Casino de Oficiales del Batallon “Codazzi” en Palmira.

—Ampliacién del Comando e iniciacion de la construccion del Casino de
Suboficiales en el Batallon “Junin” de Popayén.

—Elaboracion de planos e iniciacion de la construccion del Batallon de
Infanteria ‘“Santander”, en Ocana.

—Terminacién de la construccién del Comando e iniciaciéon de garajes,
astacion de servicio, talleres y alojamiento de Suboficiales, en el Grupo de Ca-
balleria N* 5 “Maza”.

—~Construccion de rastrillos y ampliacién del Casino de Oficiales, ademas
de estudios para la construccion de enfermeria, Casino, alojamiento de Sub-
oficiales y Guardia del Batalléon “Galan”, en El Socorro.

—Construceiéon de la Planta de tratamientos de aguas del Batallon “Roock”
de Ibagué.

—~Construccién del Taller de Paracaidas y de la planta de tratamiento de
aguas para el Batallon Aerotransportado N° 1 “General Serviez” en Apiay.

94



Electrificacion del mismo, mediante la construccién de la linea de transmision
Villavicencio-Apiay.

—Proyecto para la construccién del Batallon “Vargas”, en Granada (Meta).

—Proyecto para la construcciéon del alcantarillado para el Grupo “Guias
die Casanare”, en Yopal.

— Construccién del alojamiento y Casino de Suboficiales para el Batallon
“Vencedores”, en Cartago, estudios e iniciacion de la construcciéon de aloja-
mientos adicionales y Comando para el mencionado Batallon.

— Reconstruccién total del depésito de Armamento y reparacion general
de instalaciones del Batallon “Tenerife” por dafios ocasionados por los sismos
recientemente sucedidos.

(4) Servicio Técnico de Intendencia.

El Servicio Técnico de Intendencia, durante el lapso del 20 de julio de
1967 al 20 de julio de 1968, ha sufrido transformaciones sustanciales dentro
de su organizacién y estructuraciéon tradicional, al ponerse en ejecuciéon la Or-
den General N? 008 del Comando del Ejército que activo la “Intendencia Ge-
neral del Ejército”.

Tales cambios, que centralizan la gestion administrativa de todos los Ser-
vicios Técnicos en los aspectos de adquisicion de materia prima, contabiliza-
cién, almacenamiento, distribucién, mantenimiento y recuperacién de elemen-
tos de todas las clases, asi como la adquisicion de prendas confeccionadas, de-
jaron solamente en manos del Servicio, la gestion de elaboraciéon presupuestal,
reglamentacién y planes para la confeccién de las prendas de Intendencia de
todo el Ejército y remision a los Almacenes o depdsitos correspondientes; su-
ministro de las prendas que les corresponden como dotacién organica a Oficia-
les y Suboficiales en los Almacenes respectivos.

En cuanto a reglamentaciéon se adelantaron los siguientes trabajos:

—Proyecto de un nuevo Reglamento de Uniformes e Insignias para el
Ejército (en la actualidad se encuentra para edicién una vez que fue debida-
mente corregido).

—Proyecto de Reglamento de Equipo para el Ejército.

—Elaboracién del presupuesto para la vigencia de 1969.

El Servicio Técnico de Intendencia por intermedio de sus Talleres desarro-
116 las siguientes actividades:

2° Semestre ano de 1967:
(a) Produccion.

—Atencién en forma normal a la confeccion de prendas para las dotacio-
nes regulares del Ejército.

—Elaboraciéon de distintos proyectos de uniformes para presentarlos a
estudio, con miras a la elaboracion del Nuevo Reglamento de Uniformes e In-
cignias.

—Perfeccionamiento de la mochila para equipo de combate, la cual fue
experimentada en la Escuela de Infanteria con buenos resultados, siendo apro-
bada para produccién y uso en la Fuerza.

—Elaboraciéon de un modelo de maletin para guardar elementos de aseo de
la tropa.
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—~Confeccion de un porta-granadas de lona, el cual una vez experimentado
v aprobado se puso en produccién como prenda orginica de equipo.

—Confeccién de un modelo de bandolera-cartuchera de lona, siendo ex-
perimentada y recomendada su produccién y uso.

—Elaboraciéon de un tipo de bota especial para la Policia Militar, a fin de
ahorrar las polainas, prenda que se estd usando en la actualidad con buenos
resultados de durabilidad y presentacion.

b) Mantenimiento y recuperaciéon de maquinaria.

Se tomo contacto con entidades, tales como la Industria Militar, IV y V
Escalén de Mantenimiento, Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) a fin de
estudiar la posibilidad de fabricar repuestos y accesorios para maquinaria,(
con el objeto de contrarrestar la escasez en plaza por limitaciones en la impor-
tacion.

Con los repuestos que se adquirieron a través de las diferentes firmas y
representaciones comerciales que operan en el pais y con algunas piezas fabri-
cadas en los propios talleres, se mantuvo el nivel normal de operacién de la
magquinaria.

(c) Bienestar de empleados.

Bajo una adecuada coordinacién y planeamiento positivo, se tomaron con-
tactos con entidades como la Accién Social Militar, el Instituto de Crédito Te-
rritorial y demas organismos legales, obteniendo algunos préstamos para con-
secucién y mejoramiento de viviendas al personal de obreros.

Se gestion6 con los Bancos locales, Accién Social Militar y Fondo de Aho-
rros del personal de los Talleres de Intendencia, el préstamo de dineros para
empleo en asuntos de bienestar del personal y amplios créditos sin recargo
alguno para vestuario, mobiliario y demis elementos para el hogar.

(d) Guarderia Infantil.

Se obtuvo de la Secretaria de Educacién de Cundinamarca, la dotacién de
una profesora para adelantar las actividades propias de un Pre-kinder que ter-
miné su afio docente con excelentes resultados.

Primer Semestre de 1968.
(a) Mantenimiento y recuperacion de maquinaria.
Se llevaron a efecto las siguientes actividades:

—Programacién en el Plan de Adquisiciones en la compra de algunas ma-
quinas para reemplazar a las que préximamente quedan fuera del servicio y
que no es posible recuperar por estar descontinuadas en el comercio mundial.

—Incremento de la tecnificacion de los operarios en coordinacién con el
SENA y otros organismos especializados a fin de aumentar el volimen de
producciéon de repuestos y piezas mecanicas en los propios talleres.
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(5) Escuela de Apoyo de los Servicios para el combate.

(a) Cursos que se han adelantado y se adelantan actualmente.

HCRAS ALUMNOS

Curso capacitacion ascenso a Mayor ... ... ... 616 15
Curso manejo de almacenes para Subof1c1ale§ 688 18
Curso “A” Auxiliares Enfermeria .. ... ... ... 2.050 35
Curso “B” Auxiliares Enfermeria .. ... ... ... 2.050 26
Curso ascenso a Sargento Segundo .. .. .. .. 456 11
Curso capacitacién ascenso a Sargento 2° de Trans-
portes . B OFEE SWE EHE B MIE WEE SFA EF 432 20
Curso f01ma(:1on Cabos Segundos de Material de
GUerra : s ssn wew e s Bws 2.050 22
Curso formacion Cabos Segundos de Transportes .. 2.050 22
Curso capacitacion para ascenso a Capitan de los
Servicios, 2* Fase .. ... . . e e 1.600 8
Curso formacién Oficiales de Trampmtes 796 8
12.788 185

(b) Aspectos docentes.

Teniendo en cuenta las dificultades de la Fuerza para adelantar la instruc-
cién téenica especializada, se ha buscado una integracion para el desarrollo de
la instrucecién, con algunos organismos tales como: Comando Armada Nacional,
Comando Fuerza Aérea, Servicio Nacional de Aprendizaje, Hospital Militar Cen-
tral, Hospital San Juan de Dios, Hospital Neurosiquiatrico, Centro de Salud
N? 13 en San Blas y 28 en San Cristébal, de la Secretaria de Salud del D.
E., Secretaria de Transito y Transportes de Bogota, D. E., Superintendencia
Nacional de Transportes y Puertos de Colombia; con el fin de facilitar la ins-
truceién y hacerla mas técnica, aspirando con ello, a formar verdaderos espe-
cialistas en las diferentes 4reas de Servicios. Con estas entidades se ha efec-
tuado intercambio cultural, de instructores y algunos medios de que dispone
la Escuela.

Durante el lapso, se dictaron cursillos sobre Sanidad en Campafia a las
siguientes Instituciones: Secretaria de Transito y Transportes de Bogota (Cur-
so N? 14), Escuela de Auxiliares de Enfermeria de los Seguros Sociales, Cruz
Roja Nacional Juvenil, Escuela de Auxiliares de Enfermeria del Hospital Mili-
tar Central, Escuela de Auxiliares de Enfermeria del Hospital de la Miseri-
cordia.

(¢) Asuntos Varios.

Se elabor6 el proyecto de Manual preliminar para la activacién y empleo
de un Hospital M6vil de Campafia Tipo “A”, el cual puede ser utilizado tanto en
operaciones militares como de Accién Civico-Militar, con la colaboracion de Or-
ganismos asistenciales.
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ALUMNOS DEL CURSO DE AUXILIARES DE ENFERMERIA DE LA ESCUELA DE APOYO
DE SERVICIOS PARA EL COMBATE, EN INSTRUCCION SOBRE ESTERILIZACION
DE ELEMENTOS DE SANIDAD EN CAMPANA
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(6) Servicio Técnico de Transmisiones.

Con el fin de garantizar un eficiente servicio de comunicaciones dentro de
la Fuerza, el Servicio Técnico de Transmisiones ha realizado los siguientes tra-
bajos:

—Electrificacion de los Relevos “Gabinete”, “Alguacil”’, “Pan de Azacar” y
“San Lorenzo”’, ubicados en los Departamentos del Huila, Cesar, Valle y Mag-
dalena, respectivamente. Con el trabajo en mencién no solamente se garantiza
la continuidad en el funcionamiento de las Estaciones Repetidoras, sino que
también el fluido eléctrico serd de gran utilidad para la regién, ya que podra
ser explotado para alumbrado publico y energia industrial. Asimismo, son bene-
ficiarios de esta obra, la Empresa Nacional de Telecomunicaciones, el Instituto
Nacional de Radio y Television y la Policia Nacional.

—Se terminé la construccién de las carreteras a los Relevos de “Pan de
Azicar” y “Penas Negras”, en los Departamentos del Valle y Boyaci. Zonas
agricolas aledafias a estas vias, han recibido un gran beneficio, ya que por
medio de ellas sus productos son movilizados a los centros urbanos.

—Instalacién de una planta eléctrica de 36 KWS, para emergencia en el
Relevo “Alguacil”’, con el fin de asegurar continuidad en el Servicio de Radiovox.

—Instalacién del Sistema de Télex en las Unidades Téacticas de la Pri-
mera, Segunda, Sexta, Séptima y Novena Brigadas e interconexion de este
sistema con la Red Nacional de Comunicaciones (TELECOM).

—Instalaciéon de canales para comunicacién directa por Radiovox entre:

Bogota - Neiva Tunja - Barbosa

Bogota - Melgar Tunja - Bonza

Cali - Palmira Barranquilla - Santa Marta
Armenia - Pereira Bucaramanga - Barrancabermeja
Armenia - Cartago Ibagué - Chaparral

Tunja - Chiquinquira Thagué - Libano

Tunja - Sogamoso

—Instalaciéon de la Repetidora en el Relevo de “Cerro Neiva”, para las
comunicaciones con la Novena Brigada.

—Ampliacion de la Red de Radiovox entre el Comando del Ejército y
la Primera, Segunda y Quinta Brigadas.

—Instalacién de Equipos en el Relevo “El Ruiz”, para intercomunicar a
Puerto Berrio y Manizales con Medellin.

—Establecimiento de comunicaciones directas entre el Comando del Ejér-
cito y los Comandos de Unidad Operativa.

—Organizacién de la Red Movil que enlaza al Comando del Ejército con
los Comandos de Brigada y a estos con sus Unidades TActicas, por el sistema
de Fonia y Radioteletipo, en base al material y equipos suministrados por el
Programa de Ayuda Mutua de los Estados Unidos.

—Adquisicién, instalacién y organizacién de una Red Movil de F. M., pa-
ra la Brigada de Institutos Militares.

—Realizaciéon de Cursos de preparacion técnica para Oficiales, Suboficia-
les y Soldados, en las especialidades de amplitud modulada, frecuencia modu-
lada, ultra-frecuencia, radio-telegrafia, télex, plantas eléctricas, manejo de al-
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macenes y radio-técnica, con el fin de que este personal le preste un eficiente
servicio a la Institucion y esté preparado para su reintegro a la vida civil.

—La eficiencia del Servicio de Comunicaciones de la Fuerza, se puede
comprobar mediante la siguiente estadistica de trafico:

Conferencia por Radio-vox ... ... ... ... ... ... ... 205.708
Mensajes cursados por C.W. y Télex ... ... ... ... ... 850.848
Conferencias por SSB ... ... ... ... ... ... ... ... 42 .235

(7) Servicio Técnico de Material de Guerra y Transportes.

—Se efectué la recepcién, prueba y distribucién de obuses, para dotar
I'nidades Tacticas de Artilleria.

—Los resultados obtenidos en la inspeccién de las piezas y en el tiro de
prueba en el poligono, fueron altamente satisfactorios.

—Veinte reparticiones militares fueron dotadas de poligonos méviles para
tiro instintivo de combate, y se proyecta dotar el resto de Unidades del Ejér-
cito, durante el primer semestre de 1968.

—Con fines investigativos que permitan seleccionar el mejor material para
equipar a la Fuerza, se efectuaron pruebas comparativas de calidad, caracte-
risticas técnicas y téacticas de armamento menor.

—Recepeién en Cartagena, traslado a Bogotd y distribucién de vehiculos
adquiridos por el programa M.A.P.

—Apoyo de transporte, tanto de tropa como de abastecimientos, a dife-
rentes guarniciones del pais.

INSPECCION DE PIEZAS DE ARTILLERIA.

100



—Préactica de Inspecciones técnicas de mantenimiento de material de trans-
portes a la Tercera, Cuarta, Séptima y Octava Brigadas, para obtener la solu-
cion de los problemas y necesidades de dichas Unidades, en la medida de las
capacidades de la Fuerza.

(8) Servicio Técnico de Sanidad.

(a) Laboratorio Clinico.

Este servicio, que inicialmente fue creado para atender practica de exa-
menes de aptitud sico-fisica y algunos de rutina, ha venido amplidAndose con
la adquisiciéon de equipos y mobiliario, a fin de atender al personal de Sub-
oficiales en retiro y a sus familiares, de acuerdo al Decreto 2274 de 1965,
lograndose este nuevo objetivo a pesar de las limitaciones de orden econdémico.

(b) Odontologia.

Buscando una mayor eficiencia en la prestacion de servicics odontologicos,
se adquiri6 una Unidad Dental completa, seis unidades de alta velocidad
“Airotor”, asi como instrumental odontolégico variado, con destino a las dis-
tintas reparticiones de la Fuerza.

Se llevé a cabo en el Hospital Militar Central el Primer Congreso Odon-
tolégico, en el cual participé la casi totalidad de profesionales al servicio del
Ejército y del cual se obtuvieron conclusiones practicas en beneficio de este
servicio.

(¢) Servicios médicos y hospitalarios.

Ademas de la atencion prestada por el Hospital Militar al personal de la
Fuerza, en lo que respecta a estos servicios, el Servicio Técnico de Sanidad,
mediante coordinaciéon directa de los Oficiales de Sanidad pertenecientes a
distintas Unidades, presté servicios médicos especializados y hospitalarios al
personal de la Fuerza, por un valor total de $ 1'774.346.00, durante el segun-
do semestre de 1967.

Asimismo, el servicio de consulta en las especialidades de Pediatria, Oto-
rrinolaringologia, Ginecologia, Oftalmologia y Medicina General, organizado
por el servicio de Sanidad para agilizar la atencién de estas especialidades al
personal en servicio activo, Suboficiales en retiro y familiares, ha producido
un excelente resultado, como lo demuestran las siguientes estadisticas corres-
pondientes al segundo semestre de 1967:

Consultas Suboficiales  Esposas Hijos Padres Total
Medicina general 350 515 98 27 990
("inecologia 293 34 3 330
Oftalmologia 67 71 98 6 242
Otorrinolaringologia 56 80 68 204
Pediatria 4.142 4.142
Laboratorio Clinico 156 200 1.000 30 1.386
TOTALES 629 1.159 5.440 66 7.294

(d) Enfermeria de Soldados.

La enfermeria del Comando del Ejército se construyo con el fin de pro-
porcionar a los soldados de fuera de la guarnicion, que requieren servicios
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asistenciales en el Hospital Militar Central, alojamiento adecuado, de acuer-
do con las medidas higiénicas y de bienestar del personal con quebrantos de
salud.

Cuenta en la actualidad con cupo para 90 soldados, comodamente aloja-
dos, con dotacién y servicios higiénicos suficientes.

(9) Servicio de Remonta y Veterinaria.

Con el presupuesto asignado para este servicio se atcndié adecuadamente
al ganado del Ejército, en lo que concierne a alimentacién, drogas, instrumen-
tal quirGrgico, material de herreria y ttiles de aseo de ganado.

El reemplazo de ganado estuvo sujeto a dineros disponibles y solamente
fue posible adquirir 156 caballares con una partida de $ 466.776.93, desti-
nada para tal fin. La distribucién de estos ejemplares se hizo de acuerdo a
las necesidades, atendiendo preferencialmente a aquellas unidades que mayo-
res bajas habian sufrido.

La produccion caballar en el ano de 1967, en el Criadero de Bonza y otras
Unidades que tienen Puesto de Monta, fue de 100 animales entre pura sangre
vy mestizos. A la Escuela de Caballeria y al Grupo de Caballeria “Guias de
(‘asanare”, le fueron entregados dos lotes de potros para reforzar los equipos
ccuestres, los cuales se encuentran recibiendo la instruccién correspondiente.

ULTIMO LOTE DE POTROS PROCEDENTE DEL CRIADERO DE BONZA ENI[.sGADO
A LA ESCUELA DE CABALLERIA.
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El Servicio presté especial interés para mejorar las instalaciones de alo-
jamiento de ganado en algunas Unidades de la Fuerza y colaboré eficazmente
para realizar obras de utilidad, tales como la construccién de 10 pesebreras
en la Escuela de Caballeria, reparaciéon de las pesebreras de la Escuela Mi-
litar y Escuela de Artilleria, construccién de Clinicas Veterinarias en el Cria-
dero de Bonza y en el Grupo “Guias de Casanare”. Asimismo, suministro
maquinaria agricola a esta altima Unidad, para mejorar la finca “El Re-
manso” en Yopal, a fin de adaptarla para el sostenimiento del ganado caballar,
sembrandola de pastos artificiales.

En relaciéon con el fomento equino, el Ejército ha continuado incremen-
tando los Puestos de Monta para prestar un servicio gratuito a los criadores
de caballos, asi como la asesoria técnica para obtener mejores productos.

(10) Casas Fiscales del Ejército.

Este organismo tiene por objeto construir, adquirir y suministrar aloja-
miento al personal de Oficiales y Suboficiales casados, en servicio activo, con
prelacién a aquellos que carecen de vivienda propia.

Este servicio se proporciona mediante el sistema de arrendamiento a
bajo costo y por periodos limitados; hasta la fecha ha construido y adqui-
rido un total de 405 casas para Oficiales y 497 para Suboficiales.

Para satisfacer las necesidades de la Fuerza en este campo, se requiere
cubrir un déficit aproximado de 595 casas para Oficiales y 2.000 para Sub-
oficiales, en las diferentes guarniciones del pais.

Durante el periodo que cubre el presente informe, no se dispuso de apro-
piacién presupuestal y la Entidad se vio obligada a financiarse con préstamos
hancarios y con el producido de los cinones de arrendamiento.

Con préstamo del Banco Popular por un valor de 2’500.000.00, se cons-
truyeron en el pais los siguientes inmuebles:

Cali 6 Casas Fiscales para Oficiales
Medellin 4 Casas Fiscales para Oficiales
Bucaramanga 3 Casas Fiscales para Oficiales y 7 para Suboficiales.
Neiva 3 Casas Fiscales para Oficiales.

Con fondos provenientes de los arrendamientos de los mismos inmuebles
se realizaron las siguientes obras:

—Construceiéon de edificios multifamiliares de ocho apartamentos cada
uno y a un costo de $ 790.000.00 por cada edificio, para un total de $ 1’580.000.00.

—Construccién de cuatro casas fiscales para Oficiales en la guarnicién
de Monteria.

—Ampliacién y modificacién de la red de acueducto en las casas fiscales
de Oficiales y Suboficiales en el Cantéon Norte (Usaquén), por un valor de
$ 356.000.00.

—Instalacién de los contadores de energia eléctrica en el Canton Norte,
Qccidental y sector Escuela de Artilleria por un valor de $ 80.264.00.

—Se gestiona la consecucion de un nuevo préstamo por $ 27000.000.00,
para la construcciéon de dos edificios y 15 casas fiscales en diferentes partes
del pais, incluyendo el producido de los arrendamientos como parte de la fi-
nanciacion.
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CASAS FISCALES PARA SUBOFICIALES - BUCARAMANGA

(11) Fondo Rotatorio del Ejército.

El Fondo Rotatorio del Ejército ha incrementado sus aspectos comercial
¢ industrial, lo cual ha permitido la reorganizaciéon de sus dependencias. La
Gerencia General ha iniciado nuevas politicas econémicas, a fin de conseguir
recursos efectives para que la Entidad cumpla su finalidad primordial de
facilitar los abastecimientos de la Fuerza y desarrollar los programas de bien-
estar social al personal.

(a) Servicios.

El Fondo Rotatorio presta los siguientes servicios:

—Venta al personal militar y al pablico en general, de elementos nacio-
nales de primera necesidad, a través de sus diferentes almacenes: los precios
gson comodos y tienden a favorecer la economia familiar. Los almacenes fun-
cionan en Puente Aranda y sucursales en Usaquén, Melgar y Florencia.

—Produccién de raciones de campafna para el Ejército.

—Produccién de pastas alimenticias, pan, bizcochos, café y trillado de maiz.
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—Ganaderia dedicada a la cria, levante y ceba para la produccién de carne
v leche que se lleva a cabo en las haciendas de Melgar, la Granja y Puerto
Diago: esta misma ganaderia promueve el mejoramiento de la raza, en las
areas cercanas de las Haciendas, mediante la venta de toretes reproductores
a los colonos. En igual forma, se presta el servicio de inseminacién artificial.

—El Fondo Rotatorio del Ejército presta el servicio de Cafeteria a todo
el personal del Ministerio de Defensa, tanto en la Agrupacién Logistica de
Puente Aranda, como en las instalaciones del CAN.

(b) Actividades.

El Fondo Rotatorio del Ejército ha cumplido las siguientes actividades:

—Produccién de pastas alimenticias con un promedio de 27.000 libras
mensuales.

Café tostado, molido y empacado de 14.500 libras mensuales, de 6ptima
calidad y bajo precio.

—El volumen mensual de produccién de la panificadora y bizcocheria
ascendié a 717.000 unidades.

—Produccién de 60.000 raciones de campafia por mes.

—DMaiz trillado con una produccion mensual de 15.000 kilos.

—Lavado y planchado de ropa con un promedio de 35.000 piezas al mes.

En cuanto hace relacion a la ganaderia:

—~Continuaciéon del Plan de seleccion de razas Ceb y Santa Gertrudis.

—Venta de toretes.

—Plan de inseminacion artificial, principalmente en la Hacienda de
Puerto Diago.

—~Con miras a prestar un mejor servicio y abastecer la demanda global,
se estan llevando a cabo estudios de ensanchamiento de las instalaciones de-
dicadas al renglon de la produccién.

f. — Inspeccion General del Ejército.

Durante el periodo cue cubre el presente informe, la Inspeccién General
del Ejército realiz las Inspecciones Administrativas programadas en los Cuar-
teles generales y Unidades TAacticas de las siguientes Brigadas: Primera Bri-
gada, Segunda Brigada, Tercera Brigada, Cuarta Brigada, Quinta y Sexta Bri-
gadas.

g. — Auditoria Superior de Guerra.
(1) Justicia.

Factor de gran importancia para la pacificacion del pais, han sido las
labores desarrolladas y decisiones tomadas por la Justicia Penal Militar, en-
tendiendo en esta los Comandos de Fuerza, Unidades Operativas y Técticas
como Juzgados de Primera Instancia y Auditores de Guerra, en su caracter de
Asesores y Jueces de Instruccién Penal Militar. Su ejemplar preocupacién por
impartir justicia con altc sentido de la responsabilidad y buen criterio juri-
dico, se considera  que ha dado resultados notoriamente beneficiosos para el
implantamiento del orden, la paz y la seguridad de la colectividad.
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Debe registrarse con satisfaccion el reconocimiento que la prensa y la
radio han hecho de las expresadas labores, destacando lo concerniente a la
investigaciéon y sanciéon de los infractores de los Decretos 1699 de 1964, 0248
de 1966, con arreglo a las facultades extraordinarias dadas a esta jurisdic-
cion por medio del Decreto Legislativo N? 1290 de 1965. Tan dispendiosa fun-
cién, se ha cumplido sin descuidar lo concerniente a los procesos penales por
delitos cometidos por el personal militar.

En los guarismos siguientes, aparecen las sintesis de la referida labor:

Procesos en tramite .. ... ... ... ... ... .. ... 4.295
Sumarios iniciados ... ... .. PR, 2.555
Sumarios recibidos de la Justxcla Ordmarla ...... 837 7.687
Consejos de Guerra .. ... . 397
Penas impuestas en afios como resultado de ConseJos
de Guerra .. ... 1.923
Sumarios salidos al Trlbunal con Fallo .......... 2.576
Sumarios salidos a la Justicia Ordinaria por com-
PETORCIA wes sww ms ¥ wom ams MEE sW3 WEE SEE SE 793 5.689

Igualmente se tramitaron 104 informativos de caricter “Disciplinario”, asi:

Oficiales separados en forma absoluta ..... ... ... 4
Oficiales separados en forma temporal .... ... ... 2
Oficiales absueltos o sancién simple ... ... ... ... 5 11
Suboficiales separados en forma absoluta ..... ... 49
Suboficiales separados en forma temporal ..... ... 23
Suboficiales absueltos o sancién simple .... ... ... 21 93
Total Tribunales Disciplinarios ... ... ... ... ... 104

(2) Aspectos de caracter general.

Los sumarios iniciados contra el personal militar se refieren en su ma-
yoria a delitos contra “el servicio”, cometidos por soldados y Suboficiales de
menor graduacion.

De los 2.555 sumarios iniciados, corresponden a personal ‘“particular” 1.129,
como infractores de los Decretos mencionados.

Dentro de las funciones normales que le son propias, ejecutd los siguien-
tes trabajos:

Conceptos de caracter juridico .. ... ... ... ... ... ... ... 149
Proyectos de Resolucion ... ... ... ... cc. vt cin i e 140
Proyectos de Decreto ... ... .. e 20
Fallos administrativos de transporte y materlal de guerra ... 158

La expresién “conceptos de caracter juridico”, encierra todos aquellos pro-
nunciamientos emitidos por la citada Seccién y que tocan directamente con el
estudio e interpretacion de las diferentes normas que informan las activida-
des, deberes y derechos, tanto de la Administracién, como del personal a su
servicio.
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h. — Direccién de Reclutamiento y Movilizacion.
Se llevaron a efecto las siguientes actividades:

—Incorporacién del Segundo Contingente de 1967, que por especialidades
v nivel cultural se discrimina, asi:

Especialidades : Nivel Cultural:
Agricultores ... ... ... 42.429, Analfabetos ... ... ... 2.30%
Oficios varios ..... o 13.149 Instruccion primaria .. . 83.07%
Albaiiles ..... e 8.33% Instruccion secundaria . 14.63%
Otros ..... ses wes six  90u11%
— 100.00%
100.00%

—Incorporaciéon de aspirantes a Cabos Segundos en el mes de agosto
ae 1967.

—Incorporacién de profesionales para prestar el servicio militar, de acuer-
do al siguiente detalle: médicos, 21; odontélogos, 20; ingenieros civiles, 33;
ingenieros forestales, 10; abogados, 42; economistas, 31: socidlogos, 3; ve-
terinarios, 16; agrénomos, 35; ingenieros quimicos, 1; ingenieros industria-
les, 4; contadores, 1; arquitectos, 15; ingenieros mecanicos, 1; ingenieros
electrénicos, 4; ciencias de la educacién, 30; ingenieros de minas, 9; y otras
especialidades, 9. Total de profesionales, 328.

—Incorporacion del primer contingente de 1968, cuya especializacién y
nivel cultural se discrimina asi:

Especialidades : Nivel Cultural:

Agricultores ... ... ... 46.769; Analfabetos ... ... ... 0.95%

Oficios varios .... ... 15.029% Instruccién primaria ... 80.87%

Albafiiles .. ... ... ... 7.30% Instruccion secundaria . 18.18%

Otros .... ... ... ... 30.929 ——
= Total ..... cee vve oo, 100.009%

Total ..... cee e .. 100.009%

—Incorporacién de 5.212 estudiantes de V de Bachillerato y primer afio
de carreras intermedias, para cumplir la instruccién premilitar en los es-
tablecimientos de ensefianza, de conformidad con lo preceptuado en los De-
cretos Nos. 966 y 02000 de 1967.

—EIl Batallon “Ricaurte”, de guarnicién en Bucaramanga, incorporé 94
estudiantes de ultimo afo pertenecientes a la Universidad Industrial de San-

tander, los cuales cumplirdn su servicio militar durante un afho, a partir de
febrero del presente afio.

—Las siguientes estadisticas corresponden al segundo contingente de 1967
y primero de 1968:

29 Contingente de 1967:

Porcentaje de conscriptos incorporados en re-
lacion con los examinados, el 16.49%.
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ler. Contingente de 1968:

Porcentaje de conscriptos incorporados en re-
lacion con los aspirantes examinados, el
13.69%.

Indice de Invalideces en relaciéon con el total de aspirantes examinados,
el 56.38%.

Durante el lapso del presente informe, se adelantaron, ademas, las si-
guientes actividades de caracter general:

—Recopilacién v elaboracion cronologica de informacion relacionada con
el Servicio de Reclutamiento y Movilizacién en el pais, con el propédsito de
reconstruir el desarrollo histérico del Servicio.

—Se adelantarcn las construcciones adicionales necesarias y las repara-
ciones locativas requeridas, para mejorar las instalaciones.

—Se laminaron 155.372 tarjetas de Reservistas, aplazamientos, menores
y cédulas militares para el Ejército, la Armada y la Fuerza Aérea.

—Por medio de la disposicion N© 018 de mayo 23 de 1967, a partir del
1° de agosto de 1967, para efectos del Servicio Territorial Militar, Recluta-
miento y Movilizacién, el pais quedé organizado en tres (3) Direcciones de
Reclutamiento y Movilizacion, seis (6) Zonas, cuarenta y cinco (45) Distri-
tos v doscientas veintitrés (223) Circunscripciones Militares.

— Para ilustrar al puablico en lo que hace relaciéon a los derechos, obli-
gaciones y disposiciones legales vigentes, a fin de definir la situacion mi-
litar, la Direcciéon continta desarrollando un intensivo plan, a escala nacio-
nal, por los diferentes periédicos del pais y utilizando medios practicos para
cfrecer una completa informacion al ciudadano, con el fin de eliminar la ac-
cién de personas inescrupulosas que explotan, engafian y obstaculizan el des-
arrollo de las actividades propias del Servicio.

—Se continta desarrollando un plan general de inspecciones a las enti-
dades oficiales, semi-oficiales y particulares, establecidas en el pais, para to-
mar datos estadisticos, verificar el cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes y decomisar las Tarjetas de Reservistas falsificadas o adulteradas,
en poder de un gran numero de ciudadanos.

—En la actualidad se estd estudiando la reglamentacion a la reforma de
la Ley 1* de 1945.
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D - COMANDO DE LA ARMADA NACIONAL

1. — Introduccion.

La Armada Nacional con sus Unidades a Flote y de Infanteria de Marina,
mantuvo la soberania dentro del mar territorial y rios fronterizos de la Repu-
blica. Atendi6 las tareas relacionadas con compromisos internacicnales, tales
como: control de trafico maritimo, apoyo para la seguridad de la vida humana
en el mar, ete. Desarrollé misiones de patrullaje en el mar Caribe y en el Pa-
cifico con el objetivo principal de evitar la introduccion del contrabando de ar-
mas y municiones. Ejercié vigilancia para proteger de la explotacion ilegal a
los recursos de la plataforma continental e impedir la pesca clandestina.

La Acciéon Civica Naval Militar, se desarrolld en las diferentes jurisdiccio-
nes de la Armada, con resultados positivos en ayuda a las clases necesitadas,
contribuyendo al objetivo fijado por las Fuerzas Militares para mejorar el nivel
social de las clases mas necesitadas. Para el Comando fue especial preocupa-
cion incrementar el bienestar entre los miembros de la Institucién, para lo
cual se continu6é con la politica de adquisicion de viviendas fiscales y mejora-
miento de las dependencias ya existentes.

2.— FEstado Mayor Naval.

Durante el periodo considerado se llevaron a efecto las siguientes aclivi-
dades :

a. — El Departamento M-1 Personal, asesor6 al Comando en todo lo con-
cerniente con la administracion de personal, incorporaciones, instruccién y re-
glamentacion. Asimismo, ejercié el control de Estado Mayor sobre las oérdenes
emitidas de acuerdo a la politica naval promulgada.

b.— EIl Departamento M2-Inteligencia planeé y desarrollé cursos para Ofi-
ciales y Suboficiales con resultados excelentes. Elaboré apreciaciones de Inte-
ligencia para Comandos Superiores y Subalternos, de acuerdo a la politica del
Comando de la Armada. Dispuso, ademés, la elaboracién de estudios y planes
de seguridad en todas las instalaciones navales.

¢. — El Departamento de Operaciones del Estado Mayor Naval (M3) en
coordinacion con los Comandos de Fuerza Naval, planeé y supervigildé las opera-
ciones de las Unidades tanto maritimas como fluviales, estudiando los resultados
v planificando el entrenamiento, con el fin de mejorar el nivel operacional.

Las operaciones que efectuaron las unidades de guerra y los buques auxi-
liares de la Armada Nacional, durante el lapso de julio de 1967 a julio de 1968,
se realizaron para mantener el alto nivel técnico y profesional de los miembros
de la Institucion, redundando en el factor eficiencia de las Unidades a Flote
y por consiguiente de la Armada Nacional.
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Con las unidades de guerra se llevaron a cabo operaciones de patrullaje
v reprensiéon de contrabando, operaciones combinadas con las Armadas de
Estados Unidos, Venezuela y Gran Bretafia en operaciones anfibias para en-
trenamiento del personal de Infanteria de Marina y al finalizar el afio lectivo
de la Escuela Naval, se realizo el Crucero de Cadetes a las costas del Atlan-
tico y Pacifico.

Las Unidades mayores de la Fuerza Naval del Atlantico y Pacifico nave-
garon en el lapso un total de 185.380.1 millas.

Las Fuerzas Fluviales del Sur, Oriente y Magdalena con sus cafoneros,
patrulleras y buques dispensarios, prestaron servicios de patrullaje, vigilancia
v servicios médicos, ejerciendo ademds la soberania nacional en los rios li-
mitrofes; con los remolcadores se transporté combustible, carga y pasajeros,
siendo esta una eficiente ayuda para los colonos y nativos de las regiones res-
pectivas.

Por disposicion del Gobierno Nacional, se llevé a cabo la evacuacion de las
Unidades de la Armada Nacional y entrega de las guarniciones de Orocué y
Puerto Carrefio a la Policia Nacional. La ceremonia se verifico el 11 de oc-
tubre de 1967. Se destacé en Puerto Carreno una agrupacion de Unidades
Fluviales para apoyo logistico y patrullaje en los rios Meta y Orinoco.

Durante la operaciones efectuadas por las Unidades de rio, totalizaron:
36.753.9 millas navegadas.

d. — Departamento M4-Logistica.

La Armada Nacional con sus Unidades petroleras presté un invaluable
servicio al pais, transportando combustible al occidente colombiano para sa-
tisfacer la demanda de la poblacion en ese importante sector de la nacién, con-
tribuyendo en esta forma con la industria, el transporte fluvial, aéreo y mari-
timo a pesar de las pérdidas producidas por las bajas tarifas, bajo las cuales
se efectia este servicio.

Durante el lapso comprendido, la Armada Nacional transporté las siguien-
tes cantidades de combustible:

Gasolina regular. .. .. cet .e. ... 937657.480 galones
Gasolina especial .... ... ... ... 2'505.072 "
Gasolina de aviacion .. ... ... ... 1'137.276 i
Diesel ... ... ... ... ... ... ... 25240.236 "
Kerogene .... we. ses wxe svs ss5 81°045.560 "
Turbo-Jet ... ... ... ... ... ... 1'137.276 ”
ACPM. ..... Giw wis ew: sws miw 5032524 2
Fuel-0Oil ..... Cee e e .. ... 20'445.113 ¥
TOTAL ... ... ... ... ... ... 180200.537 &

Al reducir estos galones a toneladas largas da un total de 584.366.046 tone-
ladas, las que fueron transportadas por la Armada Nacional a razén de $ 16,28
tonelada, mientras que a un buque de bandera extranjera se le paga por el
mismo concepto un promedio de $ 50.37 excluidos los derechos del paso del
canal, es decir que la Armada Nacional por cada tonelada que transporta esta
perdiendo o dejando de percibir la suma de $ 34.09 que computados a los
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584.366.046 toneladas trasnportadas, refleja una pérdida global de $ 19°921.052.62
concluyéndose que los ingresos que obtiene por este concepto, no alcanzan a
cubrir los costos de operaciéon. En resumen, por cada aho de operaciéon de sus
T'nidades en el abastecimiento de combustible al occidente colombiano, el Fon-
do Rotatorio de la Armada Nacional estd perdiendo aproximadamente $ 20’000.
000,00 (veinte millones).

Ademas del anterior transporte se efectué también entre los puertos de

Covenas, Mamonal y Santa Marta, el transporte de combustibles residuales y
crudos.

PETROLERO ARC. “BARRANCABERMEJA"”, DESCARGANDO COMBUSTIBLE
EN BUENAVENTURA

3 — Comando de Infanteria de Marina.

Dentro de las funciones propias del Cuerpo, el Comando de la Infanteria
de Marina ha desarrollado durante este periodo los programas de instruccién
y entrenamiento correspondientes. Ademés, se llevd a cabo el primer curso de
paracaidismo, Comandos Anfibios o Grupos Especiales de Reconocimiento Anfi-
bio y Demoliciones Submarinas. Asimismo, se efectuaron varios cursos de for-
macién, capacitacién y tecnificacion con personal de Infanteria de Marina en to-
dos los grados.

En este aspecto, se estd dando prelacion a la preparacion de Infantes de
Marina, con el objeto de capacitarlos en labores agricolas y ganaderas, median-
te la tecnificacion impartida a través del Convenio SENA-Fuerzas Militares
en los centros auxiliares de Leguizamo y Leticia. Este personal una vez licen-
ciado prestard una labor productiva y de colonizacién en el sur del pais.

Con participacion de personal de Infanteria de Marina, se termind la cons-
truccién de las instalaciones del Apostadero Naval de San Andrés, realizandose
la inauguraciéon de esta nueva Unidad de la Armada el 24 de noviembre de 1967.
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4 — Direcciones Técnicas.
a.— Direccién de Personal.

Fueron seleccionados los Cadetes para Cursos Navales, de Infanteria de
Marina y Curso Naval Mercante, lo mismo que el personal para la Escuela de
Grumetes. Se cumplieron las’ politicas sefialadas para las distintas novedades
de personal.

b. — Direccién de Buques y Astilleros.

Durante el afio se logré adelantar la construccién del ARC “Tumaco”, y
cl Motovelero ARC “Gloria” el cual se encontraba adelantado en un 70%.

—Se firmaron los contratos con las respectivas firmas para la instalacion
de los tanques de almacenamiento para combustible de la Fuerza Naval del Sur.

—Se terminé la construccién del Planetario en Cartagena, el cual consta
de salén o clpula de proyeccién, dos aulas para instruccién de Cadetes, ademés
de sus servicios generales y hall de ingresos.

—En 1967 se habia alcanzado a hincar 700 pilotes para la construccion de
la piscina olimpica de la Base Naval de Cartagena y en la actualidad el estado
de la construccion es el siguiente: Pilotaje 1009 ; Excavaciones 100%; Si-
mientos 809 ; Pedestales 959 .

—En octubre de 1967, se inauguré en la Escuela Naval de Cartagena el
cmbarcadero para embarcaciones menores.

—Se finalizé y dié al servicio el Cuartel del Apostadero Naval de San An-
drés y se instalo la planta eléctrica para el suministro de energia, asi como la
linea telefénica y estacién de radio.

—3¢ dié comienzo a la construcciéon del faro en el Cayo “Bolivar”.

¢.— Direccién de Comunicaciones.

—~Se instalaron los equipos de Banda Lateral Unica para comunicaciones
radiotelefénicas a gran distancia a bordo de las Unidades componentes de la
Division de Destructores.

—~3Se modernizé la Estacion de Transmisores del Centro de Entrenamiento
Naval ARC “Barranquilla”.

—=Se completé la dotacién de equipos para las Unidades a Flote del Grupo
destacado de Oriente en Puerto Carrefio.

—Se instalaron equipos radiotelefénicos a bordo de las Unidades a Flote
de la Flotilla Fluvial del Magdalena.

d.— Direccién de Sanidad.

—~3e llevaron a cabo los planes de medicina preventiva dentro de los cuales
se destaca la elaboracién de un manual de nutricién para la Armada en el que
se establecen las normas para la consecucién, elaboracién y servicio de los ali-
mentos al personal militar, iniciando en esta forma un mejoramiento fundamen-
tal a la preparacién de la alimentacién del personal militar.

—Se continué la dotacién y ampliacién de las instalaciones sanitarias con
el fin de mejorar la asistencia médica.

—=Se coordiné con el Ministerio de Salud y el Fondo Hospitalario Nacional
la dotacién y funcionamiento de las Unidades ARC “SOCORRO” y ARC “LE-
TICIA” para dar atencién médica y odontolégica continuada a los habitantes
de las riberas apartadas del pais.
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e.— Direccion de Marina Mercante.

La Direccion de Marina Mercante se encuentra organizada desde el afo
de 1953 con sus Departamentos de Marina Mercante y Litorales de acuerdo con
las funciones ordenadas en el Decreto Legislativo N” 3183 de 1952.

En agosto de 1967, la Direccion de Marina Mercante con apoyo del Co-
mando de la Armada, activé la Oficina Juridica, despacho necesario para la ac-
tualizaciéon de las normas de Derecho Maritimo, la asesoria de innumerables
problemas de caracter legal y la proyeccion de fallos de segundo grado en las
investigaciones de caracter administrativo, adelantadas por las Capitanias de
Puerto por causa de accidentes maritimos de varios o6rdenes, asi como el dili-
genciamiento de las disposiciones atinentes a la Marina Mercante.

Una de las principales actividades de la Oficina Juridica, fue el estudio del
proyecto de Decreto por el cual se fija la dotacion del personal de planta de la
Direccién de Marina Mercante, en coordinacién con el Departamento Adminis-
trativo del Servicio Civil, disposicién que se encuentra para la firma del sefior
Presidente de la Republica. Estudio y proyecto del Decreto por medio del cual
se dictan normas sobre la explotaciéon de especies naufragas en el mar terri-
torial y en la plataforma continental submarina de la nacién.

f.— Departamento de Marina Mercante.

El Departamento de Marina Mercante cumple las funciones de registro y
control de personal y naves.

(1) Personal.

Se encuentran licenciados hasta la fecha en especialidad de cubierta: 55
Terceros Oficiales, 57 Segundos Oficiales, 60 Primercs Oficiales, 36 Capitanes
de Cabotaje, 53 Capitanes de Altura.

En la especialidad de Maquinas: 50 Terceros Ingenieros, 60 Segundos In-
genieros, 29 Primeros Ingenieros, 25 Ingenieros Jefes.

En los Servicios: 101 Contadores, 102 Radio-Operadores, 39 Pilotos prac-
ticos, 125 Patrones Regionales, 34 Patrones de Pesca.

Se refrendaron titulos a Oficiales extranjeros para ejercer funciones a bor-
do en embarcaciones de bandera colombiana, asi: 19 Capitanes de Altura, 10
Primeros Oficiales, 2 Segundos Oficiales, 2 Terceros Oficiales, 24 Ingenieros
Jefes, 13 Primeros Ingenieros, 6 Segundos Ingenieros, 4 Terceros Ingenieros.

Para personal Subalterno de la Marina Mercante hasta la fecha, se han expe-
dido 6.050 licencias de Navegacién y en el lapso que comprende este informe
906 en las diferentes especialidades de Cubierta y Maquinas.

(2) Naves:

Se encuentran matriculadas 559 naves de 25 a 500 toneladas de registro
bruto, a las cuales se les ha expedido Patente de Navegaciéon y se encuentran
registradas, asi:

—Buenaventura 251, Barranquilla 60, Cartagena 170, Tumaco 34, San An-
drés 18, Santa Marta 16, Riohacha 10.

Embarcaciones mayores de 500 toneladas de registro, hay registradas y
patentadas 37, distribuidas, asi:

—Buenaventura 8, Barranquilla 14, Cartagena 11, Tumaco 1, San Andrés
2, Santa Marta 1.
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(3) Vigilancia y Reglamentacion.

En cumplimiento a las disposiciones mercantes se dictaron 311 Resolucio-
nes, sancionando al personal de la Marina Mercante por diferentes violaciones
a los Reglamentos, asi mismo, se impusieron otras sanciones por infracciones
varias a disposiciones maritimas vigentes.

g.— Faros y Boyas.

La Seccion de Faros y Boyas en desarrollo de la Ley 3" de 1966 y de su
Decreto Reglamentario 1771 del mismo afio, recaud6 en el aho de 1967 aproxi-
madamente $ 12.000.000.00 con los cuales se elabord el presupuesto de moderni-
zacion y mantenimiento de las ayudas luminicas a la navegacion en las costas
colombianas. En lineas generales, la suma invertida por este concepto, se de-
talla, asi:

(1) Costa del Pacifico.
—Terminaciéon e inauguracién del Radio-Faro

de Punta Soldado ... ... .. s W .. 8 271.483.00
—Iniciacion construccion Radlo Faro de Tu—
maco ... ... . . 834.000.00
—Adquisicion matel ia prima Planta dc gas de
Buenaventura ... ... o —_— 30.000.00
—Reparacion y mantemmlento Falos v Bovas
antiguos ... ... 1’097.863.00
—Compra de Equxpo Gas swE sme WEE Fim @6 56.000.00
—Sueldos, jornales, plestacwnes soc1ales trans-
portes, viaticos y gastos generales e imprevistos. 231.750.00

(2) Costa del Atlantico.

—DMontaje Faro Cayo Bolivar ... ... ... s 230.000.00
—Iniciacién construccion Faros de Tierra
Bomba .n. «ow 400.000.00
—Construccion Faros Punta Galera% e 75.000.00
—Adquisicién materia prima Planta de Gas de
Barranquilla ... ... .. : . 44.775.00
—Reparacion y mantenlmlento Faros y Boyas
antiguos ... ... ... ... e e e 404 .375.00
—Compra de Equipo ... ... 170.000.00
—Sueldos, jornales, plestacmnes soc1ales ttans-
portes, vidticos y gastos generales e imprevistos. 350.668.00
—Instalacién de tres farillos y una boya en el
Puerto de Turbo ... ... ... 200.000.00

h. — Unidades a Flote.

(1) El ARC “QUINDIO” cedido por la Armada Nacional, se reparé y adap-
t6 a fin de prestar el servicio de mantenimiento a los faros en la forma técnica y
oportuna, con un costo aproximado de $ 2’000.000.00.

(2) El ARC “GORGONA” se encuentra en reparaciones mayores necesarias
para un rendimiento eficaz en el servicio de mantenimiento y los faros y boyas
de la costa del Pacifico, consistentes en el cambio de los motores propulsores.
Se estima en la suma de $ 1’500.000.00 el costo de la reparacion general.
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1. — Departamento de Litorales.

El Comando de la Armada ordené la activacion del Departamento de Lito-
rales contemplado en el Articulo 19 del Decreto Orgénico de la Marina Mercan-
te, por considerar necesario el estudio e investigacion de los recursos naturales
maritimos con miras a lograr una explotacion econémica que ayude al incremen-
to de la riqueza nacional.

Este organismo tiene como misiones principales: coordinar el esfuerzo na-
cional en la explotacién e investigacion de los recursos naturales del mar terri-
torial y de la plataforma continental submarina; dar seguridad a la navegacion
dentro de las aguas interiores territoriales y zonas de alta mar contigua a nues-
tros litorales; proporcionar los elementos de informaciéon y asistencia técnica
sobre Hidrografia, Oceanografia, Navegacion, Aerofotogrametria y Sefaliza-
ciébn Maritima necesarias para la explotacion del mar y su plataforma. El De-
partamento de Litorales quedé constituido, asi:

(1) Divisién de Hidrografia con sus Secciones de Levantamientos Hidro-
graficos, Cartografia, Seguridad Maritima y Sehalizacion Maritima.

(2) Division de Oceanografia con su Secciones de Levantamientos Oceano-
graficos, Estudios Bioldgicos, Estudios Pesqueros y Centro Nacional de Datos
Oceanograficos.

Dentro del programa de trabajo a desarrollar elaborado por el Departa-

mento de Litorales para el afo de 1968, se encuentran, los siguientes:

(a) Sefnalizacién Maritima (Faros y Boyas).

—Costa Atlantica.

Construcciéon Faro Punta Caribiana, terminacion Radio Faro Tierra Bomba,
construcciéon del Faro de Riohacha, Punta Gallinas, Isla del Tesoro, Tintipan y

demarcacion del Canal de entrada a Barranquilla. Gastos calculados por un
valor de $ 3’000.000.00.

—Costa del Pacifico.

Terminacion del Radio-Faro de Tumaco, Balizamiento de la Bahia de Buc-
naventura, construccién de los Faros de Cabo Corrientes, Gorgonilla, edificio
y talleres de Faros y Boyas de Buenaventura y montaje de una boya en el
Bajo de Negrillas, obras calculadas por un valor de $ 2'500.000.00.

(b) Hidrografia.

Asimismo el Departamento de Litorales ha planeado los trabajos de Le-
vantamiento Hidrografico de la Bahia de Tumaco, Archipiélago de San Andrés
v Providencia y Golfo de Uraba.

Para el desarrollo de los trabajos mencionados, se hace necesario adquirir
equipo especial cuyo costo se ha calculado en $ 4’000.000.00.

j.— Seguridad de la vida humana en el mar.

El Comando de la Armada cedi6 a la Direccién de Marina Mercante el Re-
molcador ARC “PEDRO DE HEREDIA” con el objeto de ser destinado a pres-
tar ayuda en el socorro y salvamento de Unidades maritimas que requieran
ayuda por cualquier accidente que sufran en el Litoral Atlantico. El costo de
adaptacién de esta Unidad se calcula en $ 1'500.000.00.
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Con la Mision Naval Americana, se estd gestionando la adguisicién de otra
unidad de este tipo que preste la misma clase de servicio en la Cos‘a del Pa-
cifico.

k. — Deportes.

La actividad en deportes de la Armada durante el periodo del informe,
fué la siguiente:

—La Escuela Naval de Cadetes participé en los Juegos Inter-Escuelas de
Formacién de Oficiales celebrados en la ciudad de Cali.

—Participé en el campeonato de futbol de las Fuerzas Militares obtenien-
do el primer puesto sin haber perdido ningan partido.

—La Escuela Naval fue la sede del Campeonato Nacional de Gimnasia
Olimpica, certamen que se distinguié por su magnifica organizacién.

—En todas las guarniciones navales se celebré la semana deportiva, du-
rante la cual las distintas Unidades compitieron en los siguientes deportes:
Ajedrez, Atletismo, Basquetbol, Bolo, Boxeo, Béishol, Esgrima, Futbol, Nata-
cién, Pesas, Pentathlon moderno, Tenis, Tiro, Volibol y Velas.

—Oficiales Navales participaron en la regata a Velas Internacionales en-
tre Cartagena y Kingston (Jamaica).

— La Escuela Naval inauguré el Complejo Atlético que consta de canchas
para fatbol, basquetbol, Volibol, pistas de atletismo y fosos para saltos.

5. — Fuerzas Operativas.
a) Fuerza Naval del Atlantico.

(1) En cumplimiento de la misién asignada a la Fuerza Naval del Atlan-
tico, se planearon y efectuaron las siguientes operaciones:

— De vigilancia de los Litorales Atlantico y Pacifico, Archipiélago de San
Andrés y Providencia en ejercicio de la soberania nacional para proteger la se-
guridad y los intereses de la Republica.

— De entrenamiento de sus propias Fuerzas en las diferentes actividades
de la guerra en el mar.

— Combinadas de entrenamiento con Fuerzas Navales del Brasil, Estados
Unidos e Inglaterra, para aumentar la eficiencia de combate, en especial, guerra
antisubmarina y promover la amistad y la cooperaciéon internacionales.

— De entrenamiento de Cadetes, de acuerdo a los programas de la Escuela
Naval para afianzar con la practica la instruccion dictada en las aulas.

— De apoyo a la poblacién civil que habita los Litorales Atlantico y Pa-
cifico, especialmente las poblaciones que tienen como (nico medio de comuni-
cacion el mar, durante las operaciones de vigilancia del Litoral.

— El transporte Fluvial ARC “SOCORRO” fue acondicionado como nave
dispensario para prestar servicio de sanidad en las poblaciones riberefias en
los rios Magdalena, Cauca y San Jorge. Desde julio de 1967, estd dedicado a
este servicio, coordinando sus actividades con la Secretaria de Salud del De-
partamento de Bolivar, la cual provee el personal de Sanidad y las drogas.

— De vigilancia en los sectores navegables de los rios Magdalena, Cauca,
San Jorge y Sint, con patrulleras de la Flotilla Fluvial.

— De cabotaje a San Andrés cuando las empresas privadas de transporte
maritimo no han estado en capacidad de prestar el servicio apropiado.

120



ENTRENAMIENTO A BORDO DE UNIDADES DE GUERRA

(2) P~rsonal.

Instrucciéon y entrenamiento.

Varias cuotas de tripulantes (12.5% ) de la dotacion de la Fuerza, asis-
tieron a cursos de especializacion dentro y fuera del pais, correspondiendo a
21 materias diferentes tales como: Fogoneros, Refrigeracion, ©nfermeria, Pa-
racaidismo, Artilleria, Morteros, ete. Dentro de los Centros docentes utilizados,
figuro el SENA y los Veleros Esmeralda y Juan Sebastian El Cano respecti-
vamente, de la Armada Chilena y Espaiiola en donde se entrenan Oficiales y
tripulantes que dotaran el Velero ARC. “GLORIA” proximo a recibirse de los
antilleros en que se construye.

En el aspecto practico, las Unidades de guerra y auxiliares ejecutaron ope-
raciones de entrenamiento que variaron desde el nivel individual hasta el de
Division, Grupe y Fuerza de Tarea.

Se recibieron a bordo para entrenamiento los diferentes contingentes de
crumetes, egresados en este lapso de la Escuela de Grumetes.

Se actualizo el Centro de Entrenamiento FNA en donde regularmente se
di¢ instrucciéon practica de repaso en las materias netamente navales.

Se inicié el primer curso premilitar para estudiantes, con 150 alumnos de
los Colegios oficiales Liceo Bolivar y Normal de Varones.
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PATRULLERA DE LA FLOTILLA ARC. “CAPITAN GALINDO” EN MISION
DE VIGILANCIA EN EL RIO MAGDALENA

TRANSPORTE FLUVIAL ARC. “SOCORRO” EN MISION DE SERVICIO DE SANIDAD EN
POBLACIONES RIBERENAS DE LOS RIOS MAGDALENA, CAUCA Y SAN JORGE
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(3) Asuntos de Orden Publico.

En desarrollo de la mision de mantenimiento de orden publico en la juris-
diccién bajo responsabilidad de la Armada Nacional, se llevaron a cabo en forma
permanente, patrullajes preventivos con buenos resultados. El rio Magdalena
y Canal del Dique fueron objeto de continuos patrullajes, con el fin de garan-
tizar la libre navegacion, escoltar embarcaciones comerciales y proteger la vida
v bienes de los habitantes de dicha region.

Las lanchas de la Flotilla Fluvial del Magdalena, fueron asignadas a la
V Brigada y al Comando de la Base Aérea “Germén Olano” para transporte de
personal y apoyo logistico a las diferentes bases de patrullaje de esas Unidades.

b. Fuerza Naval del Sur.

La Fuerza Naval del Sur presté servicio de vigilancia y seguridad en los
rios limitrofes patrullando en forma constante, ejerciendo soberania nacional
y llevando a cabo planes de entrenamiento en los diferentes niveles, asi como
también suministrando la ayuda necesaria a los colonos que tratan de incorpo-
rar regiones selvaticas a la economia nacional. Oficiales, Suboficiales, Infantes
de Marina y Civiles al servicio de la Fuerza, han puesto toda su abnegacion,
patriotismo y capacidad profesional con miras a lograr el cometido.

— Astilleros Navales.

Cumplen la mision de reparar las Unidades al servicio de la Fuerza Naval
del Sur, para lo cual cuentan con un personal y equipo altamente preparado. Sus
actividades cubren también a la poblacion civil, efectuando reparaciones meno-
res a las embarcaciones de los colonos, a precios minimos. Sus actividades pue-
den sintetizarse, asi:

REMOLCADOR PRESTANDO SERVICIO DE CABOTAJE EN LOS RIOS DEL SUR
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Reparaciones mayores y menores a: Cafioneros Fluviales 8; Remolcadores
de la Fuerza 16; embarcaciones de colonos 35: Lancha “VICTORIA REGIA”
de la Comisaria Especial del Amazonas: Reparaciones locativas a 18 instalacio-
nes de la Fuerza y acondicionamiento del Cafionero ARC “LETICIA” como bu-
que Hospital.

El Comando Escuadrén de Transportes cuenta con 6 remolcadores que pres-
tan servicio de cabotaje entre Leticia en el Amazonas y Puerto Asis en el
Putumayo.

Durante este periodo la Fuerza Naval del Sur, por intermedio de su es-
cuadrén de transporte movilizo 1.725 pasajeros, 2.110 toneladas de carga y na-
vegd 57.000 kilémetros. Las tarifas cobradas por este escuadrén son minimas,
egcasamente lo suficientes para subvencionar los gastos de operacién que requie-
ren cada una de las Unidades que lo integran como aporte de la Armada a la
colonizacion de la Amazonia colombiana.

6 — Establecimientos Terrestres.

a. Base Naval ARC. “BOLIVAR”.

La Base Naval ARC “BOLIVAR”, con sus Departamentos Técnicos, ha
nrestado el apoyo logistico local a las Fuerzas Navales Operativas, para man-
tenerlas en el mas alto grado de eficiencia, prestando el apoyo logistico y de
coordinacion a las instalaciones navales operativas de la zona de Cartagena.

(1) Astillero Naval.

(a) Se repar6 el Buque Tanque ARC “SANCHO JIMENO’ con un costo
en pesos colombianos de $ 1’500.000.00 el cual fue presupuestado en Astilleros
extranjeros por un valor de US$ 500.000.00; en esta reparacion se logré un sig-
nificativo ahorro de divisas.

(b) Carenaje y reparaciones de las siguientes Unidades navales: ARC “Al-
MIRANTE PADILLA”, ARC. “PEDRO DE HEREDIA”, ARC. “GORGONA",
ARC “ANTIOQUIA”, y ARC“ 20 DE JULIO”.

Los trabajos en estas Unidades, incluyendo la subida a dique representan
una economia en divisas del 609 de su valor en ddlares, dado los altos costos
que estas reparaciones tienen en astilleros extranjeros, especialmente la subida
a dique a lo cual se agrega el viaje del buque, sueldos, alimentacién y demas
gastos.

(¢) Trabajos particulares:

— MN "“RIO ATRATO” de Maderas del Darién Ltda. carenaje, pintura
Vv reparacion.

— MN “MINITA” de bandera venezolana. Confeccién de un timén con su
zapata de apoyo perdida en el mar, carenaje y pintura.

— RR “7 DE ABRIL” de la empresa Puertos de Colombia. Pintura y re-
paracion general.

MN “TOLIMA” de Navenal. Carenaje, pintura y cambio de laminas en
obra viva.

124



MOTONAVE PARTICULAR EN LOS ASTILLEROS DE LA BASE NAVAL

— MN “CIUDAD DE CUENCA” de la Flota Mercante Grancolombiana.
Construccion de la zapata del timon.

— RR “RIO CAUCA” de la empresa Puertos de Colombia. Carenaje, pin-
tura y reparaciones varias.

Teniendo en cuenta el costo de estos trabajos en el extranjero, su realiza-
cién en el Astillero Naval de la Armada representa una economia en divisas
del 659 de su valor en ddlares.

(d) Bodega In-Bond.

Para el mismo Astillero Naval se ha establecido una Bodega IN-BOND en
la Base Naval ARC “BOLIVAR” que permite recibir en consignaciéon toda cla-
se de partes, piezas y repuestos, para reparacién, mantenimiento y servicio de
huques, mediante el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Decreto
1973 de julio 25 de 1966, que autoriza a la direccién General de Aduanas para
la creacién de esta bodega que permitird agilizar el tramite y adquisicion de
Jos elementos necesarios para el oportuno y correcto cumplimiento de compro-
misos en cuanto a construccion y reparaciones navales.

b. Faros y Boyas.
El Comando de la Armada Nacional dispuso que los fondos existentes por
impuestos de ayudas a la navegacion pagados por las Compafias Maritimas y
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los que recauden durante el uno de 1968 procedentes de los servicios de Faros
v Boyas, se utilicen en incrementar tales ayudas y servicios que no solo cum-
plen su funcién dentro de las lineas de comunicaciones maritimas, sino que in-
corpora a la actividad nacional, los territorios, islas, cayos, etc., que no son
accesibles, sino por via maritima.

En desarrollo del plan elaborado por la Direccién de Marina Mercan-
te, la Base Naval ARC “BOLIVAR”, adelanta las siguientes obras:

— Instalacion completa y puesta en servicio del Farillo de Pasacaballos.

— Construccion de las bases y de la Torre del nuevo Faro de Cayo Boli-
var en el Archipiélago de San Andrés.

— Ampliacién del taller de maniobras en un Area aproximada de 50 metros
cuadrados.

— Reconstruccion total de la lancha “ABADIA MENDEZ”.

— Iniciacion de trabajos de las instalaciones para el nuevo Radio-Faro de
Tierra Bomba. Sc espera tener esta obra terminada en julio del presente afio.
— Construccion de una caseta de acumuladores para el Faro del Morro de

Santa Marta.

— Construccion de los Faros de Riohacha, Punta Canoas. Isla del Tesoro
v Galerazamba.

ASTILLERO NAVAL DE LA BASE NAVAL ARC. “BOLIVAR"
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c. Obras de desarrollo de Bases.

(1) La Base Naval ARC “Bolivar” cuenta con uin Departamento de Inge-
nieria Civil que tiene a su cargo los estudios de las obras de desarrollo de Ba-
ces. Este Departamento ha venido planificando todas las obras que la Armada
realiza en la guarniciéon de Cartagena, relacionadas con trabajos de ingenieria
v construcciéon. Dentro de estas obras se pueden enumerar las siguientes, ade-
méas de las ya citadas:

— Construccion de un taller de torpedos dotado de equipo de prueba y man-
tenimiento.

— Construccion de un edificio para el Planetario de la Escuela Naval.

— En la actualidad se adelanta la construccion de una piscina para el uso
del personal de la Base Naval ARC “BOLIVAR” y de la Fuerza Naval del
Atlantico, con el fin de dar a las tripulaciones de las Unidades entrenamiento
del deporte de la natacion.

— EIl Departamento de Ingenieria Civil, estd reestructurando el plan piloto
de la Base, teniendo en cuenta que dentro de sus predios sera construido el
nuevo hospital naval y que ademas es posible la construccion de las dependencias
del Fondo Rotatorio en el area aledafia al citado Hospital. Asimismo, se estd
considerando la posibilidad de separar las areas destinadas al Astillero Naval,
teniendo en cuenta los planes de comercializacion de esta Entidad.

— Se encuentra bajo reparaciones generales el muelle principal de la Base.

d. Sanidad Nawval.

Dentro de los programas de organizacion del barrio de Crespo, el Depar-
tamento de Ingenieria Civil construyé un supermercado, un dispensario y un
Jardin Infantil. El dispensario ha permitido a la Sanidad Naval llevar hasta
el mismo barrio los servicios de medicina preventiva y curativa, ya que este
dispensario estd siendo atendido por varios médicos de dicha entidad. Igual-
mente el servicio odontolégico se ha atendido por intermedio de este dispen-
sario, donde se instalo una unidad dental.

e. Base Naval ARC “Buenaventura’.

(1) Operaciones.

— Se llevaron a cabo operaciones de transporte de material de la Seccion
de Faros y Boyas a las Costas del Pacifico para la reparaciéon y revisién de
todas las unidades luminicas requeridas para navegacién. Estas operaciones
fueron cumplidas a cabalidad por el ARC “ANDAGOYA”, ARC. “TENIENTE
HUMBERTO CORTES” y ARC. “CAPITAN BYNEY” en coordinacién con el
personal técnico de Faros y Boyas.

— Se efcctuaron operaciones de patrullaje y cabotaje a la Cesta del Po-
cifico, especialmente en: Tumaco, Bahia Solano, Guapi, Puerto Merizalde, Is-
la- Gorgona, Juanchaco, cumplidas por el ARC. “ANDAGOYA” y el ARC. “CA-
PITAN BYNEY”.

— E1 ARC. “ANDAGOYA” y el ARC. “TENIENTE HUMBERTO CORTES”
actuaron como Unidades Agregadas en las diferentes operaciones efectuadas por
el ARC “ANTIOQUIA” y ARC. “ALMIRANTE PADILLA” en la Costa Pacifi-
ca en mision de patrullaje, represion de contrabando y pesca clandestina y en
entrenamiento de personal.
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— EI ARC. “ANDAGOYA” y el ARC. “CAPITAN BYNEY”, realizaron
dos operaciones de transporte de estudiantes de las Universidades del pais a Isla
prision Gorgona y Juanchaco, respectivamente.

— Se cumplieron las operaciones de transporte de material de la Indus'ria
Militar, Buenaventura- Bogotd y ciudades intermedias con muy buenos resul-
tados.

— Se llevé a cabo con éxito el transporte del personal y el control por parte
de los efectivos de la Unidad de la situacion presentada el mes de octubre de
1967 por paro de trabajadores del Terminal Maritimo.

— Con motivo de la visita del seficr Presidente de la Republica a la guar-
nicién, se cumplio a cabalidad y sin ningun incideate la operacién emitida por
el Comando de la Base para el control de la seguridad de la comitiva y cn
los actos que se programaron para los dias 30 y 31 de marzo de 1968.

(2) Ingenieria.

— El Guardacostas ARC. “CAPITAN BYNEY” fue reparado en sus cu-
biertas y planchas en un 509.

— A la lancha de rio ARC. “TENIENTE CORTES”, le fueron reparadas
las maquinas y las cubiertas, las cuales se encontraban en mal estado.

— El ARC. “ANDAGOYA"” en el mes de noviembre de 1967, fue objeto de
reparaciones mayores en la superestructura, de dormitorios, servicios sanitarios
v en el material de propulsién un 509%, en les Astilleros de la localidad.

— Todas las dependencias de la Unidad fueron pintadas y reparadas sus
naredes, pisos, servicios sanitarios, etc.

— Se efectuaron trabajos de ingenieria y electricidad en los Faros de
Punta Soldado, Tumaco, Gorgonilla y Charambira.

(3) Logistica.

El ARC. “ANDAGOYA” no obstante la escasez de partidas para su funcio-
namiento operacional, transp'orté a los puertos de Tumaco, Isla Gorgona, Guapi,
Puerto Merizalde y Bahia Solano, ACPM, gasolina blanca, petroleo y viveres
para el consumo de los moradores de esa region.

— Se transporté el 5G9 de los materiales para la construccion del Radio-
Faro de Tumaco.

— La Base Naval prest6 el apoyo logistico a las Unidades petroleras de la
Fuerza Naval del Atlantico para el atraque y zarpe y suministro de viveres.

— De igual manera se presté apoyo logistico a las diferentes Unidades del
Ejército en comisién del servicio en la guarnicion.

(4) Varios.

— Se establecié comunicaciéon por Fonia entre las instalaciones de la Isla
v el Puerto. Asimismo, se repararon los medios de transmisién disvonibles en
la Base.

—Los médicos de la Unidad instruyeron permanentemente al personal so-
bre higiene general. Se reactivé el equipo odontologico y se desting un profe-
sional para atender este servicio. Se cumplieron ademés, los planes de medicina
preventiva y asistencial, aplicando vacunas antitetanicas, antitificas, antivariolo-
sas, ete. de conformidad con programas de la Direccién de Sanidad Naval.
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f. Apostadero N* 6, ARC. “Amazonas”.

(1) Operaciones.

El Remolcador ARC. “Capitan Castro”, el Cafionero ARC. “Riohacha” y el
Canonero ARC. “Arauca” cumplieron las misiones de navegacion fluvial que les
fueron asignadas, durante las cuales prestaron a los colonos de la regién valio-
sa ayuda de transporte de los productos de primera necesidad, asistencia mé-
dica, odontologica y asesoria agropecuaria.

Las Unidades citadas tomaron parte junto con la Compania “Juliet” de
Infanteria de Marina en la Operacion Anfibia “Cocodrilo II"” efectuada en las
playas de Mocagua en el rio Amazonas durante el mes de noviembre del afo
proximo pasado.

(2) Varios.

El Cafionero ARC. “Riohacha” efectué la limpieza de los hitos que definen
nuestras fronteras con el Pert. Como un deber adicional realizé actividades
Civico-Militares a las comunidades indigenas de Nazaret, Arara, Mocagua, Puer-
to Narino y Atacuari.

La Cooperativa Naval presta un eficiente servicio al personal del Aposta-
dero, Tarapaca y la Pedrera, servicio que se extiende a los pobladores de estas
tres localidades con el suministro de viveres y articulos de primera necesidad
a precios minimos.

Se han dado al servicio ocho (8) casas fiscales para Suboficiales, con las
cuales se ha solucionado parcialmente el problema de vivienda.

Durante el lapso del informe, todo el personal de la Unidad recibié adecua-
da atencion médica. En el Hospital San Rafael se efectuaron intervenciones qui-
rargicas que anteriormente se realizaban en el Hospital Militar de Bogota.

g. Grupo Destacado “Llanos Orientales”.

(1) Operaciones.

El 2 de noviembre de 1967, arribaron a Puerto Carrefio procedentes de
Orocué les Remolcadores ARC. “Rigoberto Giraldo” y ARC. “Capitan Hernan-
do Ruiz” y las lanchas de Asalto ARC. “Diligente” y ARC. “Vengadora”, los
que a partir de esa fecha integraran el grupo, con la misiéon de garantizar la
soberania nacional en los rios de Oriente y apoyar con el transporte de carga
a muy bajos precios a los colonos de la region.

En el ano de 1968 ha realizado y tiene programados continuos viajes de
patrullaje y transporte de carga y combustible para las regiones aledanas a los
rios Meta, Orinoco, Caqueta, Arauca y otros menores.

Con el transporte de carga se han beneficiado enormemente los Llanos
Orientales ya cue el rio es el Gnico medio de comunicacién de los colonos du-
rante el invierno y los bajos fletes proporcionados por la Armada para sacar
cus productos y traer viveres, han dado como resultado un mayor progreso en
sus fundaciones.

7. — Centros de Formacion.

a. Escuela Naval de Cadetes.

(1) Aspecto Docente.

La Escuela Naval ha continuado la tecnificacion en los sistemas de ense-

nanza, mejorando hasta donde ha sido posible sus métodos, sus laboratorios y
sus profesores.
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En el afo de 1967, la Escuela Naval gradué a 17 Tenientes de Corbeta del
Cuerpo General, 8 Subtenientes de Infanteria de Marina y 9 Tenientes de Cor-
beta de la Reserva, estos altimcs como Terceros Oficiales de Cubierta para la
Marina Mercante Colombiana. Para Julio de 1968 se graduardn 22 Tenientes
de Corbeta del Cuerpo General. Ademas 14 Tenientes de Corbeta de la reserva
como Terceros Oficiales Ingenieros de la Marina Colombiana.

Durante el segundo semestre de 1967, se efectuaron los siguientes cursos
de capacitacion para ascenso a 17 Oficiales, asi: 9 Tenientes de Corbeta del
Cuerpo General para ascenso a Tenientes de Fragata; 5 Tenientes de Navio
del Servicio de Administracién para ascenso a Capitan de Corbeta.

Igualmente, en el primer semestre de 1968, se realizaron Cursos de ca-
pacitacion para ascenso a 33 Oficiales, asi: 11 Tenientes de Navio del Cuerpo
General, para ascenso a Capitan de Corbeta; 4 Tenientes de Navio del Cuerpo
General Especial, para ascenso a Capitan de Corbeta; 6 Tenientes de Navio
del Servicio de Administracién, para ascenso a Capitan de Corbeta; 5 Tenien-
tes de Fragata del Cuerpo General, para ascenso a Tenientes de Navio; y 7
Tenientes de Fragata del Cuerpo General Especial, para ascenso a Tenientes
de Navio.

(2) Actividades varias.

(a) Entrenamiento en el mar.

Se efectuaron los siguientes cruceros:

- Crucefo anual de entrenamiento para los Cadetes antiguos a bordo del
Destructor Transporte ARC “Almirante Padille”, con visita a las ciudades de
New York, Baltimore y Washington en los Estados Unidos v Halifax en Ca-
nada. Esta Gltima visita en atencion a invitacion recibida del Gobierno Ca-
nadiense para asistir a la Asamblea Naval, con participacién de varios paises
del mundo, siendo Colombia el Gnico pais suramericano asistente a este evento.

— Crucero anual de entrenamiento para los Cadetes de primer afio, a
hordo de los Destructores de la Armada, realizando operaciones conjuntas y
con visita a los Puertos de Turbo, Barranquilla y Santa Marta y las Islas de
San Andrés y Providencia.

(b) Aspectos culturales y deportivos.

La Escuela Naval desarrollé una amplia labor entre los Cadetes, organi-
zando grupos escénicos con representaciones de alto valor artistico que mar-
can una etapa en la formacion social del Cadete. Ademas, se editaron 4 pe-
riodicos en cada una de las Compafiias y se tiene en proyecto otros cuatro.
Asimismo, se publicaron dos nameros de la Revista La Corredera y para julio
de 1968 se editard otro mas. Por otra parte, para el presente afo quedaran
integrados los coros de la Escuela Naval.

Las actividades deportivas de la Escuela fueron permanentes, de confor-
midad con las Directivas y programas sobre el particular, participando en
diferentes eventos nacionales e internacionales, los cuales se detallaron ante-
riormente. Asimismo, la Escuela Naval fue la sede para el Campeonato Nacio-
nal de Gimnasia y para varios eventos inter-guarniciones de la Armada, entre
los cuales se destacan el campeonato de esgrima, de regatas a vela y de gimnasia.
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(¢) Incorporacion de Cadetes.

Tue notoria la acogida que la Escuela Naval tuvo eatre el estudiantado
colombiano, hecho demostrado en la seleccion de Cadetes efectuada por las di-
forentes ciudades del pais en noviembre de 1967, a la cual se presentaron 1.126
aspirantes para realizar los diferentes cursos programados por la Escuela y
de los cuales fueron escogidos 208 estudiantes.

(d) Obras.
Se han realizado las siguientes:

— Modernizacién de la lavanderia y de los cuartos frios.

— Dotacién de nuevos elementos en el comedor de Cadetes.

— Construceién de un planetario con sus aulas anexas de navegacién y
téctica, de una caseta de botes con capacidad para 12 botes arbolados y 10
desarbolados y de un complejo deportivo con canchas de fatbol, basquethol,
volibol, tenis, atletismo y gimnasia.

(e) Varios.

La Escuela Naval recibié el Cafionero ARC ‘“Renato Beluche”, que seré&
destinado a instruccién practica de los Cadetes, una vez se haya efectuado su
completa activacion, para lo cual se estdn adelantando los trabajos corres-
pondientes.

En el presente afio serda recibido el buque escuela ARC “Gloria”, velero
de tres palos que ha sido construido en los Astilleros de Espafia.

b. — Centro de Entrenamiento Naval ARC “Barranquilla”.

(1) Aspectos de cardcter general.

(a) En el aspecto logistico, el Centro de Entrenamiento Naval, a pcsar
de las restricciones presupuestales, ha cumplido las funciones que les sefialan
las disposiciones vigentes. Resalta la importancia de la produccién de acetileno,
elemento indispensable en el Departamento de Faros y Boyas. Con la construc-
¢ion de un nuevo gasémetro, a partir de marzo la produccién aumentard en
una tercera parte.

La produccion desde el 20 de julio de 1967 hasta la fecha, es la siguiente:

1.074 cilindros tipo AK-50 por un valor de ... ... ... $ 150.360.00
114 cilindros tipo AK-25 por un valor de ... ... ... 6.840.00

(h) En el aspecto Sanidad Naval, esta Unidad dotada de un equipo efi-
ciente de personal especializado, desarrolla un importante papel tanto para el
personal del CEN como en las regiones de su jurisdiccién por medio de la
Accién Civica Naval.

(2) Escuela de Grumetes.

La Avrmada Nacional, ante la impericsa necesidad de ampliar sus instala-
ciones y adquirir méas unidades a flote, ha puesto interés en la admisién de
contingentes mas numerosos que engrosen las filas de los efectivos de la Ins-
tituciéon, dentro de las limitaciones presupuestales existentes.
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PLANETARIO CONSTRUIDO EN LA ESCUELA NAVAL

CASETA DE BOTES CON CAPACIDAD PARA 12 BOTES ARBOLADOS Y 10 DESARBOLADOS
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PRACTICAS DE BUCERIA

Durante el lapso del informe se iniciaron los Cursos Nos. 79 y 80 de
Grumetes, compuestos por 335 y 235 alumnos, respectivamente. En el mes de
diciembre de 1967, el personal del Curso N* 79 se repartié en las diferenfes
Unidades a flote de la Fuerza Naval del Atlantico.

Con fecha 15 de enero de 1968 se inicié el Curso de instruccion premili-
tar a los Colegios José Eusebio Caro y Escuela Normal, con un total de 100
alumnos de ambos colegios.

(3) Escuela de Clases Técnicas.

Continta su labor de preparar y especializar personal de acuerdo a los
altimos adelantos y técnicas navales, dando como resultado un grupo homo-

133



géneo de técnicos capaces de reparar, tripular y mantener los diferentes equi-
pos y maquinarias a bordo de las Unidades de la Armada Nacional. En el lapso
del informe, se efectuaron los siguientes cursos:

Cursos Ingresados  Egresados
Motores Clase A N* 22 15 13
Maquinas Clase A N* 18 12 9
Fogonercs Clase A N 24 15 12
Refrigeracion Clase B N* 9 9 8
Navegacion y Scfiales Clase A N* 10 21 15
Radaristas Clase A N* 3 11 7
Electricidad Clase A N" 45 14 14
Electronica Clase A N* 14 14 12
Control Tiro Clase A N* 17 10 4
Centrel Tiro Clase C N* 2 8 7
Artilleria Clase C N* 4 13 13
Contramaestre Clase A N” 11 12 12
Administracion Clase B N* 8 11 10
Mayordomcs Clase A N* 9 9 7
Mar. Rancheros Clase A N* 8 20 16
Mar. Asistentes Clase A N* 7 16 14
Capacitacion Suboficial Jefe N* 3 7 5

TOTALES ... ... ... 217 178

Durante el periodo de enero a abril de 1968, se llevé a cabo un curso de
capacitacion de profesionales, integrado por 3 médicos y 1 odontdlogo, gra-
duindose como Oficiales del Cuerpo de los Servicios.

8. — Accion Civica Naval.
La Armada Nacional desarrollé las siguientes actividades de Accion Civiea
Naval, durante el lapso del informe:

a. Fuerza Naval del Atlantico.

(1) Construccion de escuelas y obras varics.

Escuela Bajo Grande, en el municipio Carmen de Bolivar con un costo de
$ 30.000.00; escuela de Orejero, en el municipio de Sucre, con un valor de
¢ 20.000.00; escuela de Guaranda en el municipio de Majagual; escuela de San
Agustin en el municipio de San Juan Nepomuceno con un costo de $ 40.000.00;
escuela de Santa Rosa en el municipio de Simiti, por un valor de § 55.000.00;
escuela de Morales en el municipio Olaya Herrera, por un valor de $ 40.000.00;
escucla de Morosi en el Municipio Olaya Herrera por un valor de § 40.000.00
v escuela de Las Conchitas en el municipio de Pinillos por un total de
$ 40.000.00.

Reparaciéon de la planta eléctrica en el Municipio de Buenavista y de las
iclesias en Pinillos Bolivar, Barranco de Loba y en el municipio San Juan Ne-
pomuceno.
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(2) Samidad.

El ARC. “Socorro” fue acondicionado como nave dispensario para prestar
servieio de sanidad en las poblaciones riberenas de los rios Magdalena, Cauca
v San Jorge. Desde julio de 1967, estd dedicada esta Unidad a este ejercicio,
coordinando sus actividades con la Secretaria de Salud del Departamento de
Bolivar, la cual provee el personal de Sanidad y las drogas.

(3) Educacion.

Se efectudé en el Batallon de Infanteria de Marina de Cartagena, un semi-
nario obrero integrado por 30 hombres de la clase mas necesitada y un campo
juvenil compuesto por 28 alumnos.

b. Centro de Entrenamiento Naval ARC “Barranquilla”.
En este Centro se llevaron a cabo las siguientes obras:

(1) Se pintaron las fachadas, se arreglaron techos y pupitres de las escue-
las urbanas para nifios, nameros 10, 13, 15, 18, 20 y 36.

(2) Sanidad.
Se presto este servicio asi: consultas médicas 105, consultas odontologicas
70, curaciones 18, pequefias cirugias 1 y drogas por un valor de $ 740.00.

(3) Educacion.

Se desarrollé un campo juvenil compuesto por 31 alumnos de la clase obrera.

c¢. Base Naval ARC. “Buenaventura”.

La Base Naval de Buenaventura llevé a cabo 5 acciones civicas en diferen-
tes barrios y caserios asi: '

— En el municipio de Cérdoba se construyé un puente colgante sobre la
quebrada El Tigre con un valor aproximado de § 100.000.00.

— En el corregimiento de Soldado se efectud la reparacion completa a la
planta eléctrica, la cual estaba fuera de servicio desde hacia 2 afios, con un cos+
te aproximado de $§ 3.000.00. Reparacion general de la escuela.

— En los diferentes corregimientos y caserios, se aplicaron inyecciones,
se efectuaron curaciones y se suministraron drogas preventivas y otros. Se aten-
dieron consultas médicas y odontoldgicas.

— Del 18 al 30 de septiembre de 1967 se efectué un seminario obrero
compuesto por 26 alumnos pertenecientes a la clase menos favorecida.

— En las diferentes acciones civicas llevadas a cabo por la Base ARC.
“Buenaventura”, se prestaron los siguientes servicios: consultas médicas 164,
Consultas odontolégicas 54, curaciones 33, inyecciones 12, Vacunas 90, férmu-
Jas médicas 213, servicios de sastreria 16, zapateria 65, peluqueria 239. se efec-
tuaron trabajos de carpinteria por un valor de $ 5.450.00 y se repartieron
drogas por $ 4.000.00.

d. Fuerza Naval del Sur.

Pese a los escasos medios disponibles, la Fuerza ha tratado de dar todo su
apoyo a las actividades de Accion Civico-Naval consciente de la importancia que
vara el desarrollo de esta region tiene esta actividad, para lo cual se cfectuaron
las siguientes acciones:
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(1) Educacion.

La Fuerza realizé 4 cursos, 2 de campos juveniles y 2 de Sanidad preven-
tiva. En los campos juveniles se vieron las siguientes materias: castellano, his-
toria, instruccion civica, aritmética, geografia de Colombia, higiene, primeros
auxilios, nutricién, motores fuera de borda y deportes. En el Curso de Sanidad
Preventiva, se vieron las siguientes materias: primeros auxilios veterinarics,
2sistencia social, fumigacion y usos. Avicultura, forestaciéon, sanidad de vivienda,
letrina, purificacion de aguas, desinfecciéon de alimentos, horticultura, uso de
drogas preventivas.

(2) Sanidad.

La Fuerza Naval del Sur consciente de que uno de los principales pro-
blemas del colono es la falta de asistencia médica, adelanté varias campaifias
de Accion Civico-Naval tanto a lo largo de los rios Amazonas, Putumayo y
Caqueta como también en las poblaciones de Leticia, Leguizamo, La Tagua y
varios caserios de las Comisarias del Amazonas y Putumayo con los siguientes
resultados: consultas médicas 1.757, inyectologia 2.635, alta cirugia 32, pe-
queha cirugia 121, partos 34, curaciones 1.625, hospitalizaciones 63, férmu-
las despachadas 1.614, odontologia 312, anestesias 196, vacunas 1.252.

(3) Obras Publicas.

Las principales realizaciones en este campo por parte de la Fuerza Na-
val del Sur han sido:

— Construccion de las escuelas “José Prudencio Padilla” nimeros 2 y 3.

— Construccion de un carreteable de 5.6 kilometros con anchura de 6
metros y puentes entre la tribu la Samaritana y Puerto Leguizamo. Esta obra
beneficia a todos los indigenas de esta tribu.

- : .
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(4) Jornadas de Accion Civico-Naval.

Se llevaron a efecto 9 jornadas de Accién Civico-Naval en las cuales
se suministraron asistencia médica, odontoldgica, veterinaria, nutricional y se
repartieron mercados y drogas, especialmente, a los colonos riberefios que habitan
la Comisaria del Putumayo v el Amazonas.

(5) Comisariatos.

Se suministrd este servicio durante el periodo al personal civil de la region,
manteniendo los precios de los articulos de primera necesidad a nivel normal
v evitando el acaparamiento y la especulacion.

(6) Transportes.

Se suministré transporte fluvial en los rios Amazonas, Putumayo y Ca-
auetd con los medios disponibles logrando mantener un fluido estable de vive-
res y mercancias en beneficio de la Amazonia colombiana. Transporte terres-
tre entre La Tagua y Puerto Leguizamo.

(7) Comunicaciones.

Los equipos de la Fuerza estuvieron al servicio de los colonos para suminis-
trar comunicacion telegrafica en los territorios nacionales, ya que TELECOM
no ha extendido sus servicios a todas las regiones de esta apartada seccion del
pais.

(8) Obras de Fomento Agropecuario.

Se buse6 un mejoramiento de la raza vacuna mediante el suministro del
servicio del puesto de monta en Leguizamo que cuenta con un reproductor ce-
ba, un Santa Gertrudis. Se incremento y desarrolldo la Granja Caldas, con mi-
ras a ampliar este servicio en la region.

(9) Asuntos varios.

— El teatro Solarte Obando de propiedad de la Fuerza, ha venido prestan-
do recreacion en forma regular a la poblacién mediante la proyeccion diaria de
peliculas a precios moédicos.

— La Fuerza Naval del Sur en su deseo de colaborar y apoyar la coloni-
zacion de la amazonia colombiana efectué transporte fluvial entre Puerto Asis-
Leguizamo-Leticia y viceversa a precios razonables para el personal de comer-
ciantes y gratis para el personal de colonos e indigenas.

— Se ha suministrado en forma permanente la energia eléctrica a las po-
blaciones de Leguizamo-Puerto Ospina.

— Mantenimiento de la pista de aterrizaje de Leguizamo garantizando el
cervicio de transporte aéreo.

— Mantenimiento de profesores en las escuelas que por circunstancias de
presupuesto, no pueden ser nombrados por la Secretaria de Educacién, como en
la de Monclart donde se desempefia el Sargento Comandante del Puesto de la
misma localidad.

— En apoyo del servicio sanitario para la poblacién civil y colonos ribere-
nos de la Amazonia colombiana, la Armada en coordinacién y colaboracién con
¢] Ministerio de Salud Publica, acondiciond el Canonero Fluvial ARC “Leticia”
como Bugue-Hospital, a fin de prestar servicios médicos, odontologicos, bacte-
riolégicos y suminitro de drogas.
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e. Apostadero Naval ARC. “Amazonas”.

El Apostadero ha efectuado acciones Civico-Navales en su guarnicion v en
otros lugares circunvecinos tales como: caserio del kilometro ¢ de la carre’era
Leticia-Tarapacé, Isla de Ronda, caserios indigenas de Nazareth, Arara, Moca-
gua, Atacuari y los corregimientos de Puerto Narifio, Tarapacd y La Pedrera.

Los servicios prestados a la poblacion civil incluyen asistencia médica,
odontologica y suministro de drogas, apertura y arreglo de vias, transporte de
pasajeros y viveres, mejoramiento de viviendas indigenas y obras publicas va-
rias, que representan un valor aproximado de $ 69.080.00.

Se efectué un curso de Campamento Juvenil compuesto por 30 alumnos es-
cogidos en la ribera colombiana del rio Amazonas, siendo en su mayoria indige-
nas de las razas Ticuna y Huitotos. Durante la instruccion recibieron uniformes,
Gtiles de aseo, material de estudio, alimentacién v servicios sanitarios gratuitos.
Dentro de las materias vistas se hizo hincapié en agricultura y ganaderia, mo-
tores fuera de borda, nutriciéon e higiene.

Asimismo, se adelanté un curso de Sanidad preventiva compuesto por 20
alumnos entre los 25 y 35 afios de edad. Recibieron todos servicios en forma
gratuita y se les di¢ instruccién practica sobre primeros auxilios veterinarios,
asistencia social, avicultura, horticultura, uso de drogas preventivas, purifi-
cacion de aguas, uso y construccién de letrinas, sanidad, vivienda, etc. Entre
los integrantes del curso figura el cacique de la tribu indigena de Arara.

El 15 de febrero se iniciaron cursos con los Suboficiales especializados en el
SENA, en agropecuaria. Para dar mayor beneficio v provecho a la region estos
cursos se iniciaron con colonos inactivos, asi:

Granjas Caldas — Ganaderia.
Nazareth — Industrias menores (avicultura y porcicultura).
Puerto Narino — Agricultura y ganaderia.

En marzo del presente afio se hizc entrega del Puesto de Salud al Hospital
San Refael y de los siguientes elementos: 2 equipos de cirugia de campaha, 1
cquipo de odontologia de campafia, 1 jeep ambulancia, v 8 cajas con drogas
varias.

9.— Auditoria Superior de Guerra.
a.— Asuntos Penales.

A la Auditoria Superior de Guerra, le corresponde asesorar al Comandante de
la  Armada, Inspector General, Comandante de Infanteria de Marina y Coman-
dante del Batallon de Infanteria de Marina N° 3, en los asuntos de caracter
penal, administrativos y disciplinarios. En desarrollo de sus funciones, emiti6
«os conceptos legales que le fueron solicitados, asesord los Consejos de Guerrs
v a los Jueces de Primera Instancia en las guarniciones de la Armada Nacional
¢n colaboracion con las Auditorias de Guerra y el Juzgado Séptimo de Instruceion
Penal Militar con que cuenta la Fuerza. En base a este asesoramiento se ejecu-
taron los siguientes trabajos, en el lapso del informe:
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Conceptos juridicos .. .. .. .. .. . . e 78

Procesos en tramite {(Instruccion) .. .. .. .. .. .. .. 238
Sumarios iniciados .. .. .. e e e e 70
Sumarios recibidos de la Justlua Ordmal O 13
Consejos de Guerra celebrados .. .. .. .. .. .. .. .. 37
Sentencias condenatorias .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 31
Sentencias absolutorias .. .. C e e e 8
Sentencias con cesacion de procedlmlento .. . 18
Sumarios salidos en consulta de providencias al H Trlbunal

Superior Militar .. .. .. A TIET 61

Sumarios salidos a la Justicia Penal Ordmarla por compctencm

De los sumarios iniciados contra personal militar, corresponden en su ma-
voria a los delitos “contra el servicio”, cometidos por soldados de Infanteria
de Marina, Grumetes, Marineros y Suboficiales de menor graduacion.

Tgualmente se tramitaron 26 Informativos de caricter disciplinario y ad-
ministrativo con el siguiente resultado:

Asuntos disciplinarios .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 12

10. — Fondo Rotatorio

Durante el ejercicio comercial de! ano de 1967, el Fondo Rotatorio de la
Armada Nacional, trazé como politica y linea de conducta a seguir, la norma
ceflalada en el Decreto NO 015 por medio del cual, el legislador creé en esta
Institucion un criterio de servicio, coordinacién y ayuda en cuanto respecta a
abastecimientos de las Unidades y Bases de la Armada Nacional.

En el presente informe se presenta un estado de la estructura actual de la
Casa Principal y de las Sucursales, asi como una relacién general de los ser-
vicios, actividades y programas desarrollados.

a. — Agencias:

En la actualidad el Fondo Rotatorio estd funcionando con dos Agencias
6 Sucursales, situadas en la Base Naval ARC. “Bolivar” y en la Fuerza Naval
del Sur, respectivamente, anotdndose en cuanto respecta a la sucursal de Car-
tagena, que tiene en servicio dos Comisariatos denominados Base Naval v Cres-
po, creado este Gltimo en el curso del presente afio. Las sucursales citadas, se
encuentran organizadas en forma similar a la principal.

b. — Servicios.

Se destacan los siguientes:

— En atencion a la politica de centralizacién de las dependencias de la Ar-
rada Nacional, el Fondo Rotatorio ha seguido manteniéndola, con el objeto prin-
cipal de conocer y varificar el total de los ingresos obtenidos por la Institucion
por sus servicios prestados a Entidades Oficiales y particulares.

— Con sus Unidades Petroleras la Armada Nacional por intermedio del
Fondo Rotatorio ha prestado un invaluable servicio al pais, transportando com-
bustible al occidente colombiano en cantidad que aparece en otro lugar de este
informe, para satisfacer la demanda en ese importante sector de la nacién,
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contribuyendo en esta forma con la industria y el transporte fluvial, aéreo y
maritimo.

— En la actualidad el Fondo Rotatorio estad adelantando el plan de electri-
ficacion de la Base Naval ARC “Bolivar”, para lo cual hubo necesidad de im-
pertar varios e importantes elementos, existiendo en la actualidad y en tra-
mite seis pedidos al exterior.

— Se adapté el ARC “Leticia” a nuevo Buque Hospital en colaboracion
con el Fondo Hospitalario Nacional.

— Se puso en funcionamiento el Super-mercado de Crespo dependiente
de la sucursal de Cartagena, con lo cual se contribuye al bienestar social del per-
sonal que reside en ese importante sector.

— Se presté el servicio de transporte fluvial para los colonos, alumbrado
a la poblacion de Leguizamo, lo mismo que se dié término al plan de resi-
dencias navales para Oficiales y Suboficiales.

— Se presté el servicio de abastecimiento a las poblaciones fronterizas
del Sur.

c. Actividades:

En las labores de incremento de su activo patrimonial, consecucion de me-
jeres mercados nacionales ¢ internacionales, asi como en el desarrollo plani-
ficado de sus programas econémicos, se destacan las siguientes realizaciones:

— Conciliacién de cuentas con la sucursal de Cartagena, lograndose clari-
ficar algunos rubros contables.

— Presentacion durante el mes de diciembre de 1967 de un balance ajus-
tado a la realidad.

— Estudio de la mecanizacién contable del Fondo Rotatorio tendiente a
reempiazar el actual que es inoperante por equipo existente y plan de cuentas.

— En relacién con plan de viviendas fiscales se adelanté la construccién
en Cartagena de 10 casas para Oficiales vy 11 para Suboficiales, lo cual se
atendié con el aporte presupuestal de $ 879.443.33 y $ 700.000.00 Gue aportd
el Fondo Rotatorio.

—— Se encuentran en tramite 80 pedidos por concepto de repuestos para las
Unidades a Flote, a los cuales se les ha tramitado su licencia de importa-
cién y carta de crédito.

Se llevd a cabo la importacion y entrega de 8 plantas eléctricas a los Mu-
uicipios del Departamento de Bolivar y Sucre.

— Actualizacién de la deuda externa, en cuanto respecta a casas comer-
ciales, deuda que acumulaba saldos atrasados de afio y medio.

— Creacién de la Contaduria de Buques Tanques con miras a planificar
y organizar el sistema de explotacion comercial de las Unidades Petroleras.

— En relacion con las adquisiciones locales se logré poner al dia las
acreencias existentes hasta el 20 de febrero de 1968.

— Se consiguié que el Ministerio de Hacienda diera un reconocimiento
compensatorio para balancear el cumplimiento de compromisos adquiridos al
cambio del $§ 9.00 y cancelados al $ 16.30 como consecuencia de las medidas
eronémicas dictadas por el Gobierno Nacional.

— Se planifico la demanda de vestuario para el segundo semestre del afio
de 1968 y desfile militar del 20 de Julio.
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d. — Programas:

El Fondo Rotatorio adelanta los siguientes programas adicionales:

— DMecanizacién del sistema contable con miras a darle una nueva estruc-
tura al Departamento de Contabilidad del Fondo Rotatorio.

— Con el fin de atender en parte el problema de vivienda del personal
militar, el Fondo Rotatorio tiene en proyecto adelantar un vasto plan de vi-

vienda que sera financiado por varias entidades bancarias del pais, acorde
a sus posibilidades.

— Mediante Decreto N* 1973 de 1966 del Ministerio de Hacienda, se autorizé
la creacion de una Bodega IN-BOND, con el fin de agilizar las importaciones
de repuestos para las Unidades a Flote y dependencias de la Armada Nacional.

— Organizacién en base a las técnicas modernas de la Secciéon de Archivo
v Correspondencia.
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E — FUERZA AEREA COLOMBIANA

1 — Introduccion.

La Fuerza Aérea ha desarrollado tareas bésicas en los aspectos relacio-
nados con Personal, Inteligencia, Operaciones, Logistica y Accion Civica Mi-
jitar, siguiendo las instrucciones generales expuestas en el Plan Decenal (1967 -
1976) del Comando General de las Fuerzas Militares.

A pesar de los escasos recursos presupuestales que inciden cada vez maés
cn el desarrollo de la institucion, se han logrado superar varias etapas de pro-
greso, especialmente en las areas de instruccion, servicios de transporte y ad-
quisicion de algin material de vuelo.

El empleo de la capacidad operativa ha sido orientado, con incremento
notable en relacion a etapas anteriores, hacia el apoyo a las actividades de
orden publico, incremento que tiene méas valor si se considera la misma dis-
minuciéon de la acciéon subversiva desplegada en el lapso de este informe.

La Accion Civica Militar con el aumento y consolidaciéon progresivos de
los servicios de transporte a los territorios nacionales del oriente y sur del
pais, han determinado positivamente los indices de vinculaciéon de los peque-
nos nicleos urbanos de esas regiones apartadas, con los grandes centros de
ccnsumo y han propiciado y estimulado la colonizacion de dichas tierras.

Por otra parte, la Fuerza Aérea afronta problemas de personal, debido
entre otros aspectos al retiro de sus efectivos, quienes buscan solucionar el pro-
blema econémico personal en actividades particulares y entidades comerciales,
por ofrecer mejores salarios que los sueldos oficiales.

Esta escasez de personal, junto con algunas limitaciones en los abaste-
cimientos de repuestos ha influido en la capacidad de alistamiento de las Unida-
dades y por ende en el volumen de entrenamiento del personal de vuelo.

Se han hecho esfuerzos por mejorar el bienestar del personal y su situa-
¢ion econdémica, mediante el incremento de planes de vivienda fiscal, mejora-
miento de los Fondos Rotatorios y facilidades de recreaciéon por intermedio
de la accion de los Comandos y de las Juntas de Bienestar.

2 — Estado Mayor Aéreo.

a. — Jefatura del Estado Mayor.
Como entidad asesora ha desarrollado las guias de planeamiento, direccion
y coordinaciéon de las diferentes Agencias, concediendo especial atenciéon a lo

relacionado con la Instruccién, Operaciones, Apoyo Logistico y Accion Civica
Militar.
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b — Departamento A-1 — Personal.

Esta Agencia atendié con prelacion las actividades relacionadas con el bien-
estar del personal, de acuerdo con las politicas de los Comandos Superiores.
T as novedades registradas aparecen en el siguiente cuadro:

DESCRIPCION OFICIALES SUBOFICIALES ~ SOLDADOS CIVILES

Ascensos 99 134
Incorporaciones 1.100
Promociones 719
Cambios de nivel 745
Nombramientos 170
Retiros del Servicio 13 33 143
Licenciamientos 765
Separacion absoluta FF. MM. 1
Suspension  funciones 3
Bajas por defuncion 5 4 4
Licencias 25 12 26
Condecoraciones 15 10 7 8
Medalla de Servicio 12 60
Nombramiento profesores 12
Distintivos buena conducta 74
Distintivos de servicio 12
Reconocimiento primas 111 362 422
Hojas de servicio 15 27
Liquidacion de servicios 7 17 176

¢ — Departamento A-2 — Inteligencia.

— Recopil6 para la Fuerza la informacién clasificada correspondiente, coor-
dinando con organismos afines superiores, colaterales y subalternos, con el fin
de garantizar el control del espacio aéreo, la jurisdiccion terrestre y la se-
guridad nacional.

— Vigorizé la seguridad de las comunicaciones internas y el sistema de in-
teligencia propios de la Institucion.

— Presenté apreciacién y estudios varios entre otros, “represiéon del con-
trabando” y “secuestro de aeronaves”.

— Participé en cursos conjuntos con personal de otras Fuerzas y orga-
nismos; ademés, se propendié por la unificacion de procedimientos técnicos
y doctrinas.

d — Departamento A-3 — Operaciones.

(1) Se establecio el Correo Aéreo Militar entre Colombia y Venezuela.

(2) Planes:

— Se inicié el estudio de Reglamentaciéon de la Conferencia de Comandan-

tes y Jefes de Estado Mayor de las Fuerzas Aéreas Americanas, con partici-
pacion de Chile, Venezuela, Estados Unidos y Colombia.
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— Se efectuaron estudios para la adquisicion de aviones de entrenamien-
to T-41 y T-37 C y de transporte C-130 Hércules.

(3) Instruccion y entrenamiento.

Finalizaron cursos varios en la Escuela Militar de Aviacion, Instituto Mili-
tar Aeronautico, Comando Aéreo de Combate, Comando Aéreo de Apoyo Téc-
tico, Comando Aéreo de Bombardeo y Comando Aéreo de Transportes.

(4) Operaciones.
La Fuerza participé con aviones B-26 en la operacion Unitas VIII. Cumplié
ademés, las siguientes actividades.

Horas voladas .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 41.235
Pasajeros transportados .. .. .. .. .. .. .. .. 65.044
Kilos transportados .. .. «« ws oo w0 we w4 wa 3.178.917

ENTRENAMIENTO PARA OPERACIONES AEROMOVILES.




(5) Comunicaciones.

— Se instalaron nuevos transmisores en la Escuela Militar de Aviacién, Co-
mando Aéreo de Bombardeo, Comando Aéreo de Apoyo Tactico y Grupo de
Apoyo Tres Esquinas.

—Se instalaron nuevos equipos de comunicaciones y radio ayudas en avio-
nes B-26 y (C-47.

— Reinstalacién de nuevo centro de comunicaciones en el Comando de Trans-
norte Aéreo Militar.

— Reinstalacion de un equipo de sistema remoto en el Comando Aéreo de
Bombardeo e instalacion de un Télex en el Comando Aéreo de Combate.

— Terminacion de la nueva torre de control en la Escuela Militar de Avia-
cion.

(6) Deportes.

La Fuerza Aérea participé en las siguientes competencias:

— Juegos panamericanos en Winnipeg (Tiro).

— Tercer Festival Deportivo Suramericano entre Escuelas Militares rea-
lizado en Santiago de Chile.

— Sexto campeonato de Bolos de las Fuerzas Militares.

— Campeonato militar de tenis.

— VII Juegos Deportivos para Cadetes en la Escuela Militar de Aviacion.

e — Departamento A-4 — Logistica.

(1) Adquisiciones.

— Se elaboraron programas de adquisicién de vestuario y equipo, muebles
y enseres, equipo de oficina, herramientas, equipos para talleres por valor de
$ 9.298.343.00 habiéndose suplido las necesidades mas urgentes, por cuanto
la cantidad presupuestal fue inferior a los requerimientos reales de la Fuerza
Para cada uno de estos programas se elaboraron los cuadros de distribucion de
materiales y equipos a las diferentes Bases Aéreas.

— Se gestion6 ante la Superintendencia Nacional de Comercio Exterior la
anrobacion de Registros de Importacion para partes, conjuntos y demés ele-
mentos requeridos por la Fuerza Aérea, habiéndose obtenido aprobacion para
9 de ellos, por un total de US$ 213.403.92. Se gestionaron y obtuvieron los con-
ceptos favorables y las Resoluciones de exencion para todos los registros
aprobados.

— EIl consumo de combustible, grasas y lubricantes de aviaciéon durante
la vigencia fiscal de 1967, tanto en actividades normales como en las de orden
nublico fue de $ 9.706.325.40.

(2) Transportes.

— Se importaron y nacionalizaron 18 chasises para buses y 6 para busetas.
— Se recibié del “MAP” Programa de Ayuda Mutua, un camién chevrolet
de 4 toneladas, modelo 68.
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— Pasajes expedidos:

Aéreos internacionales .. ... ... i e i e e e e e 145
Abre0s NACIONALES ... oo ot i e e e e e e e e 63
Terrestres Nacionales . ... ... vttt i e e e e s 950
Aéreos internacionales (FAC) ... ... ... ..o oo cie o i e 478
Aéreos nacionales (FAC) ... ... oo it i v v v e e 3.585

— Carga transportada por la FAC Miami-Bogoté:

Material téenico FAC ..o iss sem sms wem smw mvs som sms 95.620 Kilos
Carga oficial ... ... ... ... ... oo el e o 58.890 "
Carga semioficial ... ... ... ... ... ..o ol e e e 30.850

(3) Instalaciones Aéreas.

—_ Estudio sobre ampliacién en el Comando Aéreo de Bombardeo, de las
instalaciones del Hospital; igualmente se llevaron a efecto estudios para la
ampliacién de los hospitales de la Base “Luis F. Gémez Nifio”, Apiay, Comando
Aéreo de Apoyo Tactico, Base Aérea “Luis F. Pinto”, Melgar y Grupo de
Apoyo “Tres Esquinas”.

— Estudio para adquisicién de terrenos en el Comando Aéreo de Material
“Base de Madrid”, para establecer el Arsenal de Control de Municiones de
;1lto poder explosivo de acuerdo al proyecto que existe en la Seccion Material
d» Guerra.

— Localizacion tentativa de depésitos de armamentos y municiones, con
cardcter de arsenal dentro de las instalaciones del Comando Aéreo de Material
(Bawe Aérea de Madrid).

~— Planes para la construccién del hangar de mantenimiento en el Co-
manco Aéreo de Transporte Aéreo Militar, Base Aérea Eldorado.

— Proyecto de la creacién del servicio de Ingenieria Sanitaria.

__ Seleccién de nueva ubicaciéon de tanques de almacenamiento de com-
bustibles en el Comando Aéreo de Material. Base Aérea de Madrid.

__ Revisién de la totalidad de la red de acueducto, alcantarillado y ener-
gia eléctrica de todas las Unidades.

— Estudio de ampliacién de los almacenes de comisariato de todas las
T'nidades.

— Construccién polvorines en el Comando Aéreo de Material (Base Aérea
de Madrid) y Comando Aéreo de Apoyo Téactico “Luis F. Pinto”.

—_ Tniciacién construccién edificio Centro de Medicina de Aviaciéon en la
TUrbanizacién Nicolds de Federman.

__ Construceién edificio alojamiento Suboficiales en la Urbanizacion “Los
Andes”.

— Construceién de la red eléctrica en Villavicencio-Apiay.

— Construccién edificio para Sanidad en el Comando Aéreo de Apoyo
Téctico.

__ Construccion edificio de instruccién en el Comando Aéreo de Trans-
porte Aéreo Militar.

__ Instalacién de la planta de tratamiento de aguas en el Grupo de Apoyo
Tres Esquinas.

149



— Construccién de la red eléctrica. Adquisiciéon de transformadores y
plantas eléctricas para el grupo de Apoyo Tres Esquinas.

(4) Sanidad.

— Actualizé el censo de poblacion adulta e infantil de la Fuerza Aérea
con miras a desarrollar campanas de Medicina Preventiva.

— En Medicina Preventiva se controlaron las enfermedades epidémicas
en forma efectiva, para lo cual se aplicaron 5.161 vacunas de las diferentes
clases, tutiles para este fin.

— En Medicina de Aviacion se practicaron 1.980 examenes de ascenso,
control anual e ingreso, y 22 juntas médicas.

— En Medicina Asistencial, hasta el 31 de diciembre de 1967, se conta-
bilizaron 59.827 consultas médicas; 18.214 atenciones odontolégicas; 15.631
examenes de laboratorio y fueron despachadas 68.628 férmulas.

(5) Material Aerondutico.

— Se desarrollaron los trabajos necesarios para la conservaciéon de avio-
nes C-45/D-18 a flotadores (anfibios).

— Se le efectu6é IRAN (inspeccién, reparacién general de acuerdo a las
necesidades), al avién presidencial C-54 N* 690.

— Se retiraron del servicio los aviones T-6 y helicopteros H-431 B, den-
tro del Plan de estandarizacion de vuelo.

— Se recibi6 del MAP (Programa de Mutua Ayuda con los Estados Uni-
dos), el siguiente equipo:

9 aviones T-33 para entrenamiento basico.
1 helicoptero mediano UH-1B.
2 helicopteros livianos OH-13.

— Se llevaron a cabo las siguientes reparaciones generales para poner en
servicio aeronaves accidentadas o que por cumplir tiempo requerian manteni-
miento recuperativo:

5 aviones U-6 A

2 aviones B-26

2 aviones C-47

1 avién C-54 (presidencial)
7 aviones T-34

5 helicopteros H-13

1 helicoptero UH-1B.

—

. — Departamento A-5 Asuntos Civiles.

En cumplimiento a la misién asignada a esta Agencia, se llevaron a cabo
diferentes actividades en cada una de las siguientes areas:

(1) Relaciones Publicas y Protocolo.
Se adelantaron campafias tendientes a fomentar las relaciones en los
medios intelectuales, cientificos, culturales, técnicos y artisticos del pais.

— Se divulgé la organizacién y desarrollo de la Fuerza Aérea y su im-
portancia en el ambito nacional.
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— Se promovié el estrechamiento de las relaciones entre el personal en
cervicio activo y en uso de buen retiro.

(2) Publicaciones.

— Se impulsé en forma positiva la publicacion de la Revista Aeronautica
como organo de divulgaciéon de la FAC.

— Se estimulé la participacién del personal en los asuntos intelectuales
a través de la Revista Aeronautica y demas medios publicitarios militares.

(3) Historia y Museo.

__ Se consolidé el archivo histérico de la Fuerza Aérea, como elemento
de consulta en la historia militar colombiana.

— Se adquirieron elementos varios con destino al Museo Aeronautico Co-
lombiano.

g. — Sub-jefatura Estado Mayor Aéreo.

— Coordiné y supervigilo el funcionamiento administrativo de las Agen-
cias del Estado Mayor.

— Asisti6 al Jefe de Estado Mayor en lo relacionado con la direccion y
control del desarrollo de los Planes y Directivas.

— Consolidé los trabajos y planeamientos mayores delineados por el Co-
mando de la Fuerza.

h. — Inspeccién General.

Se desarrollaron las siguientes tareas propias de esta dependencia, asi:

— Inspecciones totales informales a Unidades Aéreas ... ... ... ... T
— Investigaclones Varias « ;s ssw wms s5s Gow sms sam wom swe wvwm wos
— Interventorias .. ... ... .. i i e e e e e e e 1
— Sumarios procesados:
ReCiDIAOS ..o ot o o e e e e e e e e e e 21
SATAOE . vwie vwe aoo cwe s maw eme wid @5F SHE FIE VEI HiH FE8 13
AFOHINAADS « 0 o e mss sE5 oA §85 sEE Kes SEE mEW sws wew wwe 3
— Seguridad Aérea:
Investigaciones de accidentes adelantadas .... ... ... ... ... ... 2
Investigaciones de accidentes falladas .... ... ... ... ... ... ... 15

— Se adelanté un curso de seguridad aérea.
— Se hizo entrega del premio “Seguridad Aérea” a 45 Oficiales.
— Se adjudicé el trofeo “Seguridad Aérea” al Comando Aéreo de Combate.
— Seguridad industrial :

Investigaciones falladas ..... ... ... ... ... ... ... oL L 21
— Se adelanté un curso de rescate.
— Se dio instruccién sobre manejo de equipo de bomberos en todas las

Unidades.

i. — Casas Fiscales.

Dentro de la politica trazada por el Comando de la Fuerza Aérea, sobre
vivienda fiscal, se realizaron los siguientes programas:

— Se terminaron 20 casas para Suboficiales y Civiles en la Urbanizacion
“Salomia” de la ciudad de Cali.
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EDIFICIO DE APARTAMENTOS PARA SUBOFICIALES EN LA CIUDAD DE BOGOTA

— Se adquirié un edificio de 7 apartamentos para Oficiales en la ciudad
de Bogot4, financiado con las utilidades del Fondo Rotatorio provenientes de
sus propias operaciones.

— Se celebré un contrato con la Beneficencia de Cundinamarca para la
compra de tres lotes en Bogotd, para un nuevo plan de vivienda fiscal con
destino a la construccién de un edificio de 16 apartamentos.

— Se adelantaron gestiones tendientes a construir apartamentos o casas
fiscales en la ciudad de Cali.

— Se construyeron dos casas para Oficiales y dos para Suboficiales en
la Base “Luis F. Gémez Nifio”.

— Se construyeron casas para Oficiales en la Base “Luis F. Pinto” y alo-
jamiento para Oficiales y Suboficiales solteros.

— Se construyeron casas fiscales en Tres Esquinas.

j. — Actividades Docentes.

Se continuaron los programas de formacién profesional en las Escuelas
correspondientes y algunas Universidades del pais, para Oficiales y Suboficiales.

— Se adelantaron cursos de capacitacién para ascenso a Oficiales y Sub-
oficiales en el Instituto Militar Aeroniutico.

— Se efectuaron cursos varios de especializacién en diferentes Unidades
de la Fuerza y algunos en el exterior, para Oficiales v Suboficiales.
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ACTIVIDADES DOCENTES Y EBUCACIONALES

AREA

Formacion

Capacitacion

Especializacion

Integracion
SENA - FF. AA.
Educacion
Secundaria
Accion  Social
Cultural-Popular

CURSOS

Pilotaje

Navegacion

Oficiales Técnicos
Suboficiales Técnicos.
Suboficiales Inf. Aviacion
Electronica

Ingenieria Sanitaria.

Comando Grupo

Comando Escuadrén
Ascenso Suboficiales

Seguridad Aérea
Inteligencia
Criptografia

Vlo. y Mantto. Aviones Jet.

v

LUGAR

Mil.
Mil.
Mil.
Escuela Mil. Aviacién
Base Arsenal Madrid

Universidad del Cauca
Universidad del Valle.

Escuela Aviacion
Escuela Aviacion

Escuela Aviacion

Instituto Mil. Aeronautico
Instituto Mil.
Instituto Mil. Aeronautico

Aeronautico

Instituto Mil. Aeronautico
Instituto Mil. Aeronautico
Instituto Mil. Aerondutico
Base German Olano

Vuelo y Mantto. Helicopteros| Base Luis F. Pinto
Vuelo aviones transporte Base Eldorado
Operaciones aéreas

especiales Base Luis F. Gémez Nifo
Reconocimiento y

aerototografia Base Eldorado
Varios. Exterior.
Complementaciéon comercial

e industrial Bogota

Operarios (varios) Bogota
Supervisores (varios) Bogota

Ganaderia y agricultura. Bogota.

Bachillerato.

Alfabetizacion (Campos
Juveniles).

Base German Olano.

Unidades Aéreas.

— Se continué con los programas de integracion educacional “SENA -

FF. AA.”, con el fin de preparar el personal militar y civil de la Institucién.

— Se atendié al mejoramiento de la instruccion secundaria para el per-
sonal de Suboficiales en la Base “German Olano” y

todas las Unidades Aéreas para los hijos del personal militar y civil.

— De acuerdo a las Directivas de Accién Civica Militar, se desarrollaron
campafias de alfabetizacién, mediante la integracién de Campos Juveniles en

todas las Unidades Aéreas.

— Se mejord la dotaciéon y el funcionamiento de las Iscuelas y granjas

agricolas en las Unidades Aéreas asi como el material didactico requerido.
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k. — Actividades para el mantenimiento del Orden Publico.

La Fuerza Aérea cumpli6 como aporie al mantenimiento del Orden Pu-
blico, las siguientes misiones:

— Vuelos de apoyo de fuego (aerotéactico), de reconocimiento, de aero-
fotografia, aeromoviles, de transporte y de enlace en todas las zonas afectadas
por el bandolerismo.

— Vuelos de abastecimiento y evacuacién de acuerdo a requerimientos del
Ijército y la Policia, para atender los puestos y tropas destacados.

— Vuelos de patrullaje preventivos en las jurisdicciones aéreas, para es-
tablecer algunas actividades subversivas como operacion de aeropuertos clan-
destinos, movimiento de automotores en areas criticas, etc.

— La estadistica de operacién correspondiente a las actividades cumpli-
das arrojan las siguientes cifras totales:

Horas voladas en misiones de orden publico .... ... ... ... ... 9.210
Personal de tropa y otros transportados ... ... ... ... ... ... 20.416
Muertos y heridos evacuados .. ... ... ... ... ... .. L. L 237
Kilos transportados ... ... ... ... ... ... .. oo e o . 17306.747
1. — Accién Civica Militar.

La Fuerza Aérea se ha empenado en apoyar a la poblacion civil mas ncces'-
tada, especialmente aquella perteneciente a los nacleos mas apartados de la civi-
lizaciéon, mediante campafias sanitarias, construccion de escuelas, mejoramiento
de viviendas y vias de penetraciéon, campos juveniles y facilidades de transporte.

PERSONAL DE CURSO DE VUELO Y CURSO DE MANTENIMIENTO AVIONES JET.




CURSO DE BOMBEROS EN LA BASE AEREA ELDORADO.

Es‘a misiéon ha sido cumplida por cada una de las Unidades Aéreas, con gran
sentido de patriotismo y humanitarismo y ¢on el animo de despertar en la pobla-
ci6én el reconocimiento al interés del Gobkierno por incrementar el nivel de vida
de aquéllos y solucionar sus problemas.

En beneficio de esta labor se favorccieron y apoyarcn las colonizaciones
cstablecidas y se cumplieron ademas las siguientes actividades:

— Establecimiento de cooperativas entre los taiticleos scciales populares, es-
pecificamente cn la Macarena, la cual fue inaugurada en el mes de mayo, con la
asesoria de la Superintendencia Nacional de Cooperativas.

— Distribucién entre las gentes mas necesitadas de los barrios, poblaciones
v caserios aledafios a las Unidades Aéreas, de los recursos gue para tal finalidad
destinaron las Instituciones Nacionales o extranjeras.

— Evacuacién por via aérea, de enfermos y heridos desde lugares de dificil
comunicacién, hacia centros hospitalarios.

— Ayuda inmediata en catastrofes publicas en las cuales se reguirieron los
servicios de la Fuerza Aérea, tales comc en los incendios de Quibdé y Guapi y en
les terrenos de Tolima y Huila.

— Asesoria técnica y transporte de materiales en la localizacién y trazado
de pistas de aterrizaje.

— Asesoria técnica a las Juntas de Accion Comunal, con instructores agro-
pecuarios entrenadcs en el SENA.

157



— Cursos sobre Seminarios Obreros y Medicina Preventiva y de Accion Co-
munal, en las regiones de San José del Guaviare, Tres Esquinas v Miraflores.

— En coordinaciéon con la Comisaria del Vaupés, se colaboré en la funda-
cién de un Comisariato en la region de San José del Guaviare.

— En las Bases “Luis F. Gémez Nifio”, “Tres Esquinas” v “German Olano”
se realizaron campos juveniles, con alumnos enviados por las Juntas de Accién
Comunal, bajo su jurisdiccién.

— Proyeccion de peliculas instructivas, conferencias sobre aspectos sanita-
rios, primeros auxilios, puericultura, higiene, civica, accién comunal y coope-
rativismo, en cada una de las jornadas de accién civiea militar.

— Se prestaron los siguientes servicios:

Carpinteria .. ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... 162
Zapateria .... ... ... ... ... ... .. ... 204
Peluqueria .. ... ... ... ... ... ... ... ... .. ... ... 970
— Transporte de:
Pasajeros ... ... ... ... .. ... ... 11.685
Kilos de carga ... ... . ... T721.517
— En general, se desarrollaron las s1gu1entes labores samtarlas
Consultas de medicina general .... ... ... ... ... ... ... 2.999
Consultas de pediatria ... ... ... ... ... ... ... ... ... . . 1.250
Pequefia cirugia ..... ... ... ... ... ... ... ... ... ... . 16
Vacunaciones varias ..... ... ... ... ... ... ... ... ... .. 839
Inyectologia . is 1.080
Examen anatomo—patologlco labmatorlo 1
Hospitalizaciones .... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... 100
Formulas despachadas ... ... ... ... ... ... ... ... . ... .. 3.341
Evacuacmndeenfermosyherldos... 84

En las campafias de Accién Civica Militar se beneficiaron las siguientes
poblaciones :

Barrio Alfonso Lépez, Yaguara II, Colorados, La Macarena, Puerto Rico,
Pueblo Nuevo, Aguas Negras, Granario, Remolino, Maticuri, Peneya, Mayo-
voque, Miningote, Chontilleza, Solita, Currillo, José Maria, Bocas de Santa
Maria, Bocana del Mecaya, Principe, Pefias Blancas, Coropella, Merendta, Bo-
cas del Censella, Delicias, Curiplaya, San José del Guaviare y Miraflores.

Actividades desarrolladas por cada una de las Unidades Aéreas en cam-
pafias de Accién Civica Militar:

(1) Escuela Militar de Aviacion.

— Desarrollo, el 20 de agosto de 1967 en el Barrio Alfonso Lépez, de una
jornada de Accién Civica Militar.

— Colaboracién en el arreglo de vias, embellecimiento de escuelas, lim-
pieza de lotes para construccién de escuelas, apertura de zanjas, ete., en los
Barrios Alfonso Lépez y Villa Colombia.

— En asocio con el Club de Leones, se construyé en el Barrio Alfonso
Lopez, una concentracién escolar con capacidad para 500 nifios.
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ARREGLO DE CALLES EN EL BARRIO ALFONSO LOPEZ EN CALI, REALIZADO POR
PERSONAL DE LA ESCUELA MILITAR DE AVIACION “MARCO FIDEL SUAREZ”.

— Servicios de Sanidad a personal de bajos recursos econémicos, espe-
cialmente del Barrio Alfonso Lépez, los cuales incluyeron atencién médica,
inyectologia y sanidad preventiva.

(2) Comando Aéreo de Bombardeo “Luis F. Gémez Nino”.

— Creacion de la Junta de Accién Comunal en La Macarena.

— Se fund6é y puso en funcionamiento una cooperativa integral de con-
sumo y .producciéon en La Macarena.

— Realizacion de 4 jornadas de Accién Civica Militar en La Macarena,
durante las cuales se dictaron conferencias sobre cooperativismo, accién co-
munal, planeacion familiar, puericultura, nutricién, higiene, primeros auxilios,
agricultura y conservacién de recursos naturales; ademis, se presentaron pe-
liculas de caracter recreativo e instructivo sobre primeros auxilios, accién
comunal, ete.,, y en todos los casos se suministraron drogas gratuitamente.

— Asesoria técnica a la comunidad para el arreglo de la pista de aterri-
zaje en La Macarena, llevando un Arquitecto y un Topégrafo.

— Por intermedio de la Secretaria de Salud del Departamento del Meta
se logré el establecimiento de un puesto de salud en La Macarena y el nom-
bramiento de un enfermero en forma permanente.

— Se consiguié y transporté una estructura metalica donada por INCORA
para la construccién del local destinado al puesto de salud de La Macarena, el
cual se encuentra pendiente para iniciar obra.
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— Con la Gobernacion del Departamento del Meta se gestioné un auxilio de
$ 10.000.00, con el fin de terminar la construccion de la escuela en La Macarena
v la Secretaria de Educacién de este mismo Departamento, suministré materia-
les para la obra en referencia por un valor aproximado de $ 15.000.00. Estos
materiales fueron transportados en aviones de la Unidad. Dicho auxilio fue
entregado a la Junta de Accién Comunal.

— La Secretaria de Obras Piblicas del Meta a solicitud del Comando
de la Base aprobd la compra de 163 metros de cable con destino a la construc-
cidon de algunos puentes provisionales en El Refugio.

— En coordinaciéon con la Secretaria de Obras Publicas del Meta se ade-
lant6 la construccion de un local destinado a la Inspeccién de Policia en La Ma-
carena, transportando todos los materiales en aviones de la Unidad, de Villa-
vicencio a dicha localidad.

— Movilizaciéon de enfermos procedentes de diferentes poblaciones de los
Llancs Orientales, a los hospitales de Villavicencio, utilizando los servicios de
transporte de la Unidad.

— Desarrollo de un “campo juvenil” con la participacién de 20 nifios de
Tribus de la Comisaria del Vaupés y 8 de La Macarena, a quienes se les di6

la oportunidad de conocer la Costa Atlantica al finalizar el curso.

En las diversas jornadas de Accion Civica Militar cumplidas por la Uni-
dad, se prestaron servicios de: consultas médicas, odontolégicas, vacunaciones,
peluqueria, asesoria técnica agropecuaria, actividades a las cuales se agrega
el transporte de carga y pasajeros que permitié al campesinado la venta de
los productos regionales a mejores precios y su abastecimiento adecuado en
otros mercados.

UN OFICIAL DEL COMANDO AEREO DE BOMBARDEO HACE ENTREGA DE MATERIALES
DE CONSTRUCCION PARA UNA ESCUELA EN LA MACARENA.




(3) Comando Aéreo de Combate “Germdn Olano”.

— Se desarrolldé un “campo juvenil” con la participacion de 20 nifos de
la region pertenecientes a las clases menos favorecidas.

— Se llevaron a cabo campanas de Accion Civieca Militar, en los sitios de
“Guayabales”, “Colorados”, “Tati”, “Bilbao de Theran”, “Bellavista” y ‘“Puer-
to Triunfo”, donde se repartieron drogas, efectuaron consultas médicas y odon-
tologicas, curaciones, se aplicaron inyecciones, vacunas, etc. y se realizaron al-
gunos trabajos de mantenimiento en las escuelas del lugar, se dictaron confe-
rencias de primeros auxilios, salubridad y sanidad preventiva, se repartieron
mercados a mas de 180 familias necesitadas.

— En la jurisdiccion de Puerto Boyaca, fueron inauguradas varias es-
cuelas rurales, aprovechando la visita del Delegado Presidencial, quien repar-
tié6 algunos elementos de instruccion para las citadas escuelas.

(4) Comando Aéreo de Material “Madrid”.

— Se llevaron a cabo dos campafias de Accién Civica Militar en Madrid
(Cund.) y Yaguard II (Llanos Orientales), donde se repartieron drogas, se
efectuaron consultas médicas y odontologicas, aplicacion de inyecciones y va-
cunas, se dictaron conferencias de primeros auxilios, salubridad y sanidad
preventiva, reparticion de mercados, ete.

— Diariamente se envié una Unidad de soldados a colaborar en la cons-
truccién de viviendas en el Barrio “Los Laches”.

— Semanalmente se programaron dos vuelos en C-47 a los territorios na-
cionales.

(5) Comando Aéreo de Apoyo Tdctico “Melgar”.

— Se llevé a cabo una campana de Accion Civica Militar en el Barrio
Pueblo Nuevo del Municipio de Melgar, donde se repartieron drogas, se efec-
tuaron consultas médicas y odontologicas, curaciones, aplicacion de inyecciones

y vacunas, se dictaron conferencias de primeros auxilios, salubridad y sani-
dad preventiva, se repartieron mercados, ete.

(6) Grupo de Apoyo de “Tres Esquinas”.

— Se desarroll6 un campo juvenil con la participacion de 30 nifios de la
regién de las clases menos favorecidas.

— Se visitaron los sitios de Peneya, Salita, Aguas Negras y Granario, don-
de se prestaron servicios médicos y odontologicos a los habitantes de esa region.

— A los colonos de la region se les prestd servicio médico, quirargico y
odontologico en el Hospital de la Unidad como centro médico regional.

— La cooperativa de la Unidad suministré a precios moddicos, articulos de
primera necesidad a los colonos de la regiom.

— Se evacuaron enfermos que por su estado de gravedad y pobreza re-
querian asistencia médica fuera de la regiom. )

— Se transportaron colonos que por sus. condiciones carecian de recursos.
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ENTREGA DE PRENDAS AL GRUPO INTEGRANTE DE UN CAMPO JUVENIL
EN TRES ESQUINAS.

3. — Auditoria Superior de Guerra.

En cumplimiento de sus funciones asesoré en asuntos de su competencia
al Comando de la Fuerza, al Inspector General y deméas Jueces de Primera Ins-
tancia de los Comandos Aéreos. Igualmente presté la asesoria correspondiente
en los Consejos de Guerra efectuados.

Administrativamente ejercié control sobre el personal de la Justicia Cas-
trense adscrito a la Fuerza, especialmente en todos los negocios penales de los
Juzgados de Primera Instancia, Juzgados de Instruccion Penal Militar v Audi-
torias Auxiliares.

El resumen de labores de la Justicia Castrense en el lapso, es el siguiente:

Consejos de Guerra ... ... ... ... ... .. i 26
Sentencias condenatorias ... ... ... ... ... .. ... .. ... 48
Sentencias  absolutorias ... ... ... ... .. .. .. L. L. 19
Sentencias de cesacion de procedimientos ... ... ... ... ... 49
Autos interlocutorios ... ... ... ... ... ... ... ... ... 91
Conceptos ... ... .. L. L L o o e 71
Existencia anterior de sumarios ... ... ... ... ... ... ... 120
Sumarios radicados ... ... ... ... .. . .. oo o 225
Sumarios tramitados ... ... ... ... .. ... .. ... .. ... 265
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En cuanto a las labores propias de la Asesoria Juridica del Comando de
Iz Fuerza, presenté el siguiente movimiento de expedientes (negocios diferen-
tes a los penales) :

Expedientes tramitados Militares Civiles
GCESATEIAR sy wsw som smn sms Bas Bae &% ¥ES P8 17 119
Sueldo de retiro o pensiéon y cesantias ... ... 36 33
Indemnizacion por incapacidad .. .. .. .. .. .. 7 2
Indemnizaciéon por muerte ... ... ... ... ... 17 20
Expedientes mo tramitados Militares Civiles
Cesantias Soagh:  onabudn 3 e 4 34
Sueldo de retiro y cesantias ... 2

Indemnizacién por incapacidad 2

Indemnizacién por muerte T 7

4. — Fondo Rotatorio de la Fuerza Aérea.

a. — Organizacion.

El Fondo Rotatorio en cumplimiento de sus finalidades, mantuvo durante
el periodo que nos ocupa, organizacién sefialada en los Estatutos dictados por
la Junta Directiva y aprobados por el Gobierno conforme al Decreto N¢ 3107
de 1965.

b. — Agencias y Sucursales.

Los servicios de abastecimiento de la Fuerza y desarrollo de la politica
de bienestar social, se cumplieron por conducto de las sucursales en las Bases:
Marco Fidel Sudarez (Cali), Luis F. Pinto (Melgar), Germdn Olano (Palan-
quero), Tres Esquinas y Madrid, ademas, por medio de las Agencias en la Base
de Eldorado y Bogota.

Por contrato celebrado con el Instituto Geografico “Agustin Codazzi”
abri6 una Agencia en un local cedido gratuitamente por dicho Instituto, para
ofrecer los gservicios de almacén a su personal y al de las Fuerzas Militares.

¢. — Servicios.

Por conducto del Fondo Rotatorio se canalizaron las adquisiciones de la
Fuerza, como vestuario, elementos varios de intendencia, etec. Igualmente se
elaboraron los contratos sobre prestacion de servicios profesionales y téeni-
cos, arrendamientos, construccion de obras y otros suministros.

d. — Actividades.

Se desarrollaron las siguientes:

— Proveedurias.

Cuenta el Fondo con 8 almacenes localizados en las Bases Militares y en
Bogot4, para vender al personal de las Fuerzas Militares y sus familiares, ar-
ticulos de primera necesidad, vestuario, drogas y articulos para el hogar. El
abastecimiento de dichos almacenes se cumplié en los centros de produccion y
fabricas para conseguir precios moédicos.
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— Casas Fiscales.

El Fondo Rotatorio empleé parte de las utilidades provenientes de su
movimiento comercial, para financiar los distintos programas de vivienda re-
lacionados anteriormente, en desarrollo de la politica establecida por el Co-
mando de la Fuerza Aérea de proporcionar vivienda comoda y a un reducido
valor mensual de arrendamiento al personal. La administracion de las distintas
viviendas se centralizé en la Seccion de Casas Fiscales.

e. — Actividades varias.

— Explotacién Agropecuaria.

Este programa se ejecuté en las fincas de Portobelo (Palanquero), la
Isla (Nemocén) y Base de Tres Esquinas. Comprende la cria y levante de ga-
nado vacuno, porcino, siembra de cebada y de papa. Con este programa se busca
para un futuro, el auto-abastecimiento de carnes en las Unidades Aéreas por
conducto de las sucursales del Fondo. Se ha puesto especial cuidado en selec-
cionar el ganado, para obtener mejores resultados.

Simultdneamente, se estin organizando las Granjas Agropecuarias para
instruir personal de Suboficiales y soldados en estas actividades. En la finca
“La Isla”, ademdas de la explotacion de ganaderia, se sembraron 65 fanegadas
de cebada, cuya produccion fue altamente satisfactoria.

— Programa industrial.

Se adquirié una fabrica de pastas alimenticias, con una capacidad de pro-
duccién de aproximadamente 3.0C0 arrobas mensuales, la cual estd situada en
la Avenida de las Américas, en Bogota. Con esta nueva industria se busca
abaratar los costos de alimentacion de la tropa y expender el producto en los
almacenes y proveedurias.

— Accién Civica Militar.

Entre las distintas actividades, cabe destacar el estimulo al colono y al
campesino de algunas regiones del oriente y sur del pais, adquiriéndoles los
productos agricolas, a precios justos, para ser vendidos en los Comisariatos.
Con esta accion fueron favorecidas las siguientes localidades: El Refugio, Do-
fia Juana y Hato Corozal. A la vez, el Fondo en aviones de la Fuerza Aérea
transporté de Bogotad a los campesinos, aproximadamente 250 toneladas en vi-
veres, sal, drogas, mercancias y combustibles, a los precios de compra en Bo-
gotd. Con la asesoria técnica de la Fuerza, se cred en El Refugio una coopera-
tiva popular, cuya administracién estd a cargo de los colonos. Esta cooperativa
tiene la finalidad de canalizar la compra y venta de productos de la region y el
trueque por los articulos que se llevan del interior.

5. — Servicio de Aeronavegacion a Territorios Nacionales — SATENA.

Este importante servicio fue creado por el Decreto N 940 de 1962, con la
mision de prestar un servicio especial de transporte aéreo para pasajeros, co-
rreo y carga en beneficio de las regiones subdesarrolladas del pais, con el fin
de colaborar con las campahas asistenciales docentes, de incremento agricola
v pecuario, de colonizacién y en el fomento econémico social de tales territorios
de acuerdo con los prospectos del Gobierno.
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SATENA se puede considerar como el programa especial de accion civica
més importante que desarrolla la Fuerza Aérea y constituye hoy una realidad
nacional. Sus campos de actividad son todos los territorios nacionales especifi-
camente los que componen las hoyas de los rios Amazonas y Orinoco.

El incremento de este servicio especial de transporte aéreo, es prueba feha-
ciente de que su creacién cumple con una de las necesidades mas urgentes de
nuestros territorios nacionales: el transporte aéreo econémico y continuo. Ade-
més del transporte de colonos, SATENA sirve a los siguientes Institutos: INA,
Cruz Roja, Céaritas, INCORA, Intendencias y Comisarias, Armada Nacional,
Policia Nacional, Ministerio de Gobierno, Prefecturas Apostélicas, Instituto
Geografico, Universidad Nacional, Colegios, Carretera Panamericana, Registra-
duria Nacional, Contraloria General de la Republica, Cinva, Congreso Nacional
y otras Entidades oficiales y particulares.

Durante el lapso que comprende el presente informe, SATENA transport6
54.705 pasajeros y 2.330.417 kilos de carga con 5.390 horas de vuelo. (Gré-
fico N° 1).

A pesar de aue el alto costo de los repuestos y combustibles obligé a SA-
TENA a hacer un pequefio reajuste en sus tarifas, éstas siguen muy inferio-
res a las tarifas comerciales, aplicando el concepto de que el servicio prima so-
bre la utilidad comercial.

Con base en este criterio se ha tratado de estimular a los productores,
agricultores y en general a la gente de trabajo de estas zonas, ofreciéndoles el
transporte de sus productos, tanto a Bogot4, como a otros sitios econémicamen-
te interesantes para ellos, evitando asi, que sigan sujetos a la pérdida de buena
parte de su utilidad, al tener que vender al menor precio su produccién por ca-
recer de los medios de transporte necesarios. (Graficos Nos. 2 y 3).

Asimismo se distribuye el correo a los territorios nacionales.

Programas.

En cuanto a los programas por desarrollar en el presente afio, estd el es-
tudio para la renovacion del equipo de vuelo actual, por Turbo-Hélice.

Se ha adelantado parte de ese estudio con base en las ofertas de varias ca-
sas fabricantes de aviones de ese tipo. Los motivos principales para pensar
en el cambio de equipo, se basan en la necesidad urgente de hacer frente a mu-
chos problemas relacionados con factores econémicos y de operaciéon. Por sus
caracteristicas especiales estos aviones pueden operar en los mismos sitios
donde opera el C-47 con muchas més ventajas, como es la economia con su
bajo costo de operacion, su capacidad de carga y rapidez.
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GRAFICO No. 1

MOVIMIENTO DE TRAFICO DURANTE EL ANO DE 1967

MES HORAS PASAJEROS CARGA Eauipases JDELOS  TOTAL ":Ez RR :Auclonu ::::ltlou
Enero 450:31 5.280 219.929 3.270 12 79 284 2.115 39%
Febrero 417:17 4,407 203.400 1.684 15 72 500 1.862 36%
Marzo 397:08 3.977 174.737 1.615 11 68 603 3.327  40%
Abril 356:48 3.241 139.996 2.096 10 62 681 2.003 35%
Mayo 444:44 3.794 192.235 2.494 6 68 665 1.983 31%
Junio 433:30 4.084 163.544 1.547 7 63 805 2.731 37.5%
Julio 448:35 4.992 172.451 1.139 9 65 708 2.865 41%
Agosto 506:45 4.791 331.558 1.684 6 74 642 2.480 41%
Septiembre 498:20 5.021 226.709 2.517 9 79 1.208 3.196 39%
Octubre 426:15 4.550 168.701 2.153 3 68 1.349 2.876 39%
Noviembre 444:30 5.11% 169.701 1.293 4 68 1.544 3.281 42%
Diciembre 565:40 5.451 167.456 1.295 11 71 1.411 4.339 45%
Totales 5.390:03 54.705 2.330.417 22.787 103 837 10.400 33.058 39%

HORAS EN C-34 — 1.650:05
HORAS EN C-47 — 3.660:58 5.390:03
HORAS EN PBY — 79:00
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FRECUENCIAS SATENA

POR ITINERARIO
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F — PROCURADURIA DELEGADA PARA
LAS FUERZAS MILITARES

1 — Proyecto de reformas al Codigo de Justicia Penal Militar.

En vista de que el actual Codigo de Justicia Penal Militar adolece de al-
gunas deficiencias que se hace necesario corregir, para lograr una mayor efi-
cacia en la aplicacién de las normas legales y que es indispensable introducir
algunas reformas que lo hagan operante de acuerdo con las necesidades ac-
tuales, la Procuraduria de las Fuerzas Militares solicité la integracion de una
Junta de Juristas con el fin de estudiar las reformas aconsejables.

La mencionada Junta, nombrada por el Ministro de Defensa, se integro
con 12 Funcionarios de la Justicia Penal Militar y representantes de todas las
Fuerzas Armadas. Esta Junta, presidida, por el Procurador de las Fuerzas
Militares, después de un estudio detenido y de sesiones que se prolongaron por
méas de cuatro meses, elabor6é el proyecto de reformas del Codigo de Justicia
Penal Militar que se presenté al Gobierno y actualmente se encuentra para su
estudio en el H. Consejo de Estado.

2 — Creacion de una Fiscalia para el Tribunal Superior Militar.

El H. Tribunal Superior Militar estaba compuesto por nueve Magistrados
v tres Fiscales, personal notoriamente insuficiente para atender con la debida
prontitud y dentro de los términos legales el sinnimero de expedientes que
llegan de todo el territorio nacional en virtud de la competencia para conocerlos
fijada por el Cédigo de Justicia Penal Militar, ademés de todos aquellos que
le asignaron los Decretos promulgados en virtud del estado de sitio.

Hecho un estudio sobre este particular, se sacé en conclusion que el re-
terdo se producia especialmente debido a que los Fiscales no eran suficientes
para emitir los conceptos a los Magistrados. Con el fin de corregir esta de-
ficiencia, la Procuraduria propuso la creaciéon de un nuevo Fiscal el cual fue
nombrado y con ello se logr6é el rendimiento deseado.

3 — Awumento convocatoria de Consejos de Guerra Verbales contra par-
ticulares.

La Procuraduria se interesé especialmente por obtener la definicion de la
situacién juridica del mayor namero posible de sindicados y en base a circulares
y visitas a los Juzgados de Primera Instancia, asi como de conferencias a los
Funcionarios de la Justicia, se logré un aumento de un ciento por ciento en la
convocatoria de Consejos de Guerra Verbales contra particulares, de acuerdo
con las estadisticas que mas adelante se detallan.
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4. — Ampliacion del Escalafon para Oficiales de Justicia.

Dentro de las normas de reorganizacion de la Justicia Castrense, la Pro-
curaduria se interes6 por llevar a las Asesorias Juridicas de los Comandos
de Fuerza, de Brigada y atn al Tribunal Superior Militar el mayor namero
posible de Oficiales Abogados con el fin de dar a la Justicia Militar una es-
iructuracion mas profesional y especializada. En base a esta idea, se hizo
la ampliacién de cupos en el escalafén de servicios especialmente para Oficiales
Suaperiores y se nombraron Magistrados y Fiscales del Tribunal Militar, lo

mismo que Auditores en todos los Comandos y algunos Jueces de Instruccién.

5 — Nombramiento de Funcionarios Graduados.

Dadas las graves dificultades que se presentaron a consecuencia de que la
gran mayoria de los Jueces de Instruccion Penal Militar no tenian el titulo
de Abogado, exigido por el Codigo de Justicia Penal Militar, la Procuraduria
se empefl6 en la labor de renovar a los Funcionarios no titulados, para colocar
en estos cargos a profesionales graduados, con el resultado favorable de que
hoy la Justicia estd servida en un 909 por Jueces con el titulo correspon-
diente. Si no se ha logrado llenar la totalidad, ello es debido a la dificultad
de conseguirles, en razon de la baja remuneracion existente para estos cargos v
a la gran mayoria de universitarios que terminan sus estudios de derecho
y no obtienen su grado.

6 — Mejoramiento oficinas Justicia Castrense.
Se suministraron a los diferentes Juzgados las dotaciones necesarias para

cu funcionamiento y se acondicionaron en la mejor forma posible los locales
de la mayoria de las oficinas de Justicia.

ESTADISTICA

La Seccion de Negocios Penales, presenta la siguiente estadistica:

Revision 1
Casacion 5
Conceptos e e e e e e 4
Consultas .. .. .. .. .. . .. .. L. L. L. o 59
NaFIOE s sn mw o ow OF i @ S 58 S8 ES S5 T8 i@ 89 33
Revision especial de procesos .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. b
La Seccion de Vigilancia Judicial presenta la siguiente estadistica:

Visitas al Tribunal Superior Militar (parciales) .. .. .. .. 3
Visitas a los Juzgados de Primera Instancia .. .. .. .. .. 34
Visitas a los Fiscales Militares Permanentes .. .. .. .. .. 25
Visitas a los Juzgados de Instruccion Penal Militar .. .. .. .. 36
Procesos revisados por los Visitadores .. .. .. .. .. .. 5.879
Inspecciones especiales a procesos .. .. .. .. .. .. .. .. 9
Investigaciones ordenadas .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 12
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La Secretaria de la Procuraduria presenta la siguiente estadistica:

Nuamero de avisos de iniciacion y avocaciéon de sumarios en

general .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 1.889
Circulares emitidas por la Procuraduria .. .. .. .. .. .. 5
Nombramiento Fiscales Militares .. .. .. .. .. .. .. 114
Numero de Oficios, partes y mensajes .. .. .. .. .. .. 1.996
Memoriales sustanciados .. .. .. .. .. .. .. .. .. 746

Resultados de los Consejos de Guerra Verbales convocados para juzgar

delitos de que tratan los Decretos 1290 de 1965, 1699 de 1964, 0248 vy 2686
de 1966:

Consejos de Guerra Verbales .. .. .. .. .. .. .. .. .. 151
Sentencias absolutorias .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 46
Sentencias condenatorias .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 95
Cesaciones de procedimiento .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 205
Sindicados libertados .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 239
Sindicados condenados .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 230
Sindicados absueltos .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 120
Veredictos contraevidentes .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. 26
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G — POLICIA NACIONAL

1 — Direccion General.

La Policia Nacional en cumplimiento de lo preceptuado por la Constitucién
vy Leyes de la Republica ejercié su labor preventiva, de protecciéon de los de-
rechos de las personas residentes en el territorio nacional, de cooperaciéon con
autoridades judiciales y administrativas y, en general, counservé el Orden
Piblico interno en sus aspectos de seguridad, tranquilidad y salubridad.

Recibieron atencion y apoyo de la Direccion General, los cursos y campa-
nas de Accion Comunal y Alfabetizaciéon, lo mismo que los programas ten-
dientes a mejorar el bienestar del personal.

Con el fin de mantener la tranquilidad ciudadana, la Policia Nacional
cumpli6 los siguientes procedimientos considerados fundamentales para la rea-
lizacion del objetivo propuesto:

— Instruccién general ordenada para la vigilancia coman y para los casos
especiales de Orden Publico, de la conducta policiva y del porte y uso de armas.

— Colaboracién estricta con las autoridades.

— Control de indocumentados y vigilancia de sospechosos.

— Procedimientos policivos de acuerdo con la modalidad y caracter de la
region y sus habitantes.

— Procesamiento de informacion sobre células subversivas.

— Comisiones especiales de orden publico.

— Estudio monografico de las regiones y estado sociolégico de los mo-
radores.

-— Permanente analisis del estado sicologico colectivo.

— Estructuracion de la Policia Judicial.

— Patrullaje continuo, redadas y reconocimientos.

— Mejoramiento de los mecanismos de control fronterizo.

— Ayuda rural de los carabineros.

— Organizacion de la Defensa Civil.

— Seria y estricta apoliticidad.

— Aceptacion, estudio y ejecucion de las ideas favorables de la comu-
nidad.

— Incremento de los programas de alfabetizacién y accién comunal.

Durante el periodo a que se hace referencia, la Policia Nacional, con el
apoyo del Gobierno y el aporte de quienes integran la Institucién, cumplié las
signientes realizaciones:

2 — Estado Mayor Policial.
Cumpliendo érdenes y orientaciones de la Direccién General, adelanté es-
tudios y elabord proyectos sobre diversos aspectos institucionales y del servicio.
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Dirigi6 y controlé las actividades de los Departamentos que conforman
la Institucion.

a — Departamento de Personal (F-1)
— Asesor6 a la Direccion General en todo lo concerniente con la adminis-
tracion del personal.

— Los movimientos mas importantes, fueron:
Oficiales: Altas 39, Retiros servicio activo 49, Ascensos 114, traslados 237
v Vacaciones 276.
Mediante Decreto 1713 de septiembre 16 se nombré un Oficial Superior
como Agregado de Policia en la Republica de Guatemala.

Suboficiales: Altas 51, Bajas (defunciones) 6, Retiro servicio activo 106, As-
censos 415, Traslados 1.724 y Vacaciones 242,
Mediante Decreto 2396 del 28 de diciembre se ampli6 la Planta de
Suboficiales de la Policia Nacional.

Agentes: Altas (Alumnos) 4.389, Vigilancia 413, Conductores 183, Retiros
(alumnos) 263, Vigilancia 1.504, conductores 73.

Personal Civil: Altas 511, Retiros 377.
Alféreces: Retiros 2.

Cadetes: Altas 162, Retiros 19.

I Departamento de Informacion, Criminalidad y Estadistica (F-2).

En cumplimiento a las actividades de estudio, planeacién, proyeccion, co-
ardinacion e informacion a la Direccién General, Jefatura y demés Departa-
mentos de Estado Mayor, entidades militares, de Gobierno, semioficiales v
particulares, nacionales y extranjeras, el Departamento ha evacuado 430 bo-
letines de informacion policiva —Memorandos para la Junta de Inteligencia
Militar, JIM— diario y quincenal.

La criminalidad y estadistica, una de las funciones propias del Departa-
mento, permiten un detenido estudio de la delincuencia en el pais, que da base
para formular recomendaciores a la Instituciéon y demés autoridades, informa-
cion que se difunde por medio de la revista anual de criminalidad, que en
cantidad de 2.500 ejemplares edita el Departamento. En este documento se
compendian las diferentes estadisticas dc delitos, contravenciones, conductas
antisociales, con estudios detallados de fendémenos sociales, violencia, asuntos
leborales, socio-econémicos y actividades estudiantiles. Estos problemas am-
piilamente analizados y plasmados en estudios anuales, constituyen los unicos
documentos de este tipo con que cuenta la nacion.

(1) Servicios Ordinarios de Policia.

Se prestan en los centros urbanos en forma permanente e ininterrumpida,
en turnos rotativos de seis horas, con personal uniformado, repartido en ju-
risdiccion constituyendo el mas importante en la labor de prevencién de de-
litos y contravenciones.
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(2) Servicios extraordinarios.

Comprende una actividad cumplida, con motivo de festividades especiales,
eventos deportivos, alteraciones de orden publico, conflictos laborales, actos con-
memorativos o de trascendencia, calamidades colectivas, etc., para mantener
2l normal desenvolvimiento y restablecer la tranquilidad asi como la cola-
boracion a otras autoridades en el rescate de victimas o personas amenaza-
das por peligros inminentes.

(3) Patrullaje « pie, a caballo y motorizado.
— A pie y a caballo. — Su finalidad es la vigilancia de zonas aisladas,
pequenos poblados, campos y caminos con la misién complementaria de apre-

POLICIA DE VIGILANCIA.
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hender delincuentes sindicados, orientar y auxiliar a sus pobladores, instru-
véndolos en las labores agricolas, forestales y conservacion de los recursos na-
turales. -

— Motorizado. — Su actividad estd dirigida a complementar los demés ser-
vicios de Policia, auxiliando los conductores, especialmente en carreteras y ve-
lando por la conservaciéon de las vias intermunicipales.

(4) Ayuda en obras de Accién Comunal y colaboracion con autoridades.

En los lugares méas aislados, el fomento de la accién comunal y las campa-
fias de integracién de la comunidad, ha sido tarea permanente por parte del
personal de Policia. Los resultados han sido satisfactorios, hasta el punto de
que se ha tenido como el mejor sistema para acercar la poblaciéon y las auto-
ridades. Fuera de esto se han realizado obras que redundan en provecho de los
asociados, entre las que sobresalen caminos, carreteras, puentes, escuelas, aero-
puertos, cuarteles, templos, etc.

En cuanto a colaboraciéon con las autoridades, la funciéon propia de la
Policia se ha cumplido en todo el pais. Es la tarea més digna de reconocimiento
por cuanto la ayuda a las autoridades judiciales, ha dado la pauta para frenar
la impunidad y aplicar en mejor forma la justicia.

(5) Capturas, Allanamientos y Citaciones.

Labor esta cumplida por todas las especialidades de la Institucion policial.
In el grafico correspondiente se aprecia una cifra elevada que indica el cs-
fuerzo realizado en esta actividad, la cual se cumple por orden de autoridad
competente o por disposicion previa de la Constitucion y las Leyes de la Re-
publica.

(6) Servicios de Orden Publico, Inteligencia y Contrainteligencia.
En esta actividad la Policia Nacional, ha cumplido una tarea de gran sig-
nificacién y trascendencia, para la cual utiliza personal especializado.

(7) Remisién de wvalores, proteccion a personas, alfabetizacion y censos.

Se ha solicitado a la ciudadania, mediante comunicados, informar a los Co-
mandos de Policia cuando las empresas puablicas o privadas, tengan que trans-
portar valores, para proceder al suministro de las escoltas correspondientes. La
cmisién a solicitar estos servicios, en muchas ocasiones ha producido pérdida
de vidas y de fuertes sumas de dinero en atracos a mano armada. En este
aspecto los personajes procedentes de otros paises o nacionales, han gozado de
proteccién necesaria, como derecho elemental que consagra la constitucion.

La alfabetizacién es una misiéon que se cumple mediante un plan nacional
preconcebido por las entidades correspondientes del Estado Mayor Policial, di-
rigido en particular a la poblacién rural. Los censos de poblacion se han rea-
lizado en los caserios, especialmente con la finalidad de dar a conocer a los
Gobiernos seccionales, la necesidad de algunos servicios puablicos.

(8) Servicios de Policia Especial.

Esta misién se ha cumplido mediante el embellecimiento y ornato de las
ciudades, arreglo de parques y avenidas, en colaboracion con las autoridades
del ramo y en complemento de la funcién propia de vigilancia.

181



(9) Decomisos, recuperaciones y frustracion de delitos.

Los decomisos se derivan de la recuperacion de objetos sustraidos ilicita-
mente. Por eso son dos actividades que van intimamente ligadas y que la Po-
licia cumplié en todo el pais en el presente lapso.

La frustracion de delitos se cumple muchas veces con la simple presencia
del uniformado, lo cual no solamente evita la alteracion del orden, sino previene
los actos antisociales.

(10) Servicios de Circulacion y Trdnsito, hoteles, ferrocarriles y trans-

porte de ganado.

Ciudades del pais como Medellin, Tunja, Bucaramanga, Cali, Villavicencio,
Armenia, Manizales, Pereira y otras, han encomendado el servicio de Circula-
cién y Transito a la Policia Nacional; asimismo el control de hoteles y ferro-
carriles ha estado a cargo de la Policia de Turismo y de servicios especiales.
respectivamente, con resultados éptimos.

(11) Contravencion de Policia y Primeros Auxilios.

Estos hechos que por su gravedad y modalidad no alcanzan a constituir
delito, ocupan gran parte de los servicios de Policia. Las estadisticas demues-
iran que estos hechos se derivan generalmente de la embriaguez y problemas
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personales de toda indole que se exteriorizan en las personas temperamental-
mente impulsivas. Los primeros auxilios es quiza el mejor servicio que la Po-
licia puede prestar en todos los casos que exijan su aplicacién.

El grafico comparativo de delincuencia en el pais, en el periodo que com-
prende el presente informe y el anterior, demuestra la evolucion delicuencial y
el aumento progresivo y relativo en cada uno de los delitos, teniendo en cuen-
ta los titulos del Codigo Penal.

Merece hacer mencion por separado de los titulos XV, Delitos contra la
propiedad. Por ser precisamente estas dos agrupaciones, las que a mas de
demostrar un aumento notorio en los dos ualtimos afios, se proyecta en el fu-
turo, como el problema mas sobresaliente.

Los delitos contra la vida e integridad personal, aumentaron en 7.5% en
relacién con el anterior periodo. De la misma manera los delitos contra la pro-
niedad aumentaron en un 3.65% en relaciéon al afio de 1966.

En el lapso comprendido de julio de 1967 a marzo de 1968, se registraron
en el pais 76.046 delitos, 6.537 conductas antisociales y 381.558 contravenciones
de policia. El mapa elaborado sobre el particular, da amplio informe de la gra-
vedad de este problema en cada una de las secciones del pais.

Baja de antisociales.

Las cifras contempladas en el cuadro de antisociales dados de baja, des-
taca la labor de la Policia Nacional, la cual en desarrollo de su mision de vi-
gilancia y prevencién del delito, ha sufrido la pérdida de 264 miembros de la
Instituciéon y ha dado de baja 145 delincuentes en ejecucién de diferentes ope-
raciones planificadas para contribuir al restablecimiento del orden pablico y al
control de las organizaciones delictivas especializadas en el “atraco”, activi-
dades que constituian el mayor peligro para la sociedad.

Plan de actividades del Departamento de Investigacién, Criminalidad yi
Kstadistica.

Con motivo de la asignacién de funciones de Policia Judicial, al Departa-
mento de Investigacién, Criminalidad y Estadistica y a las Secciones respectivas
de los Departamentos de Policia, la Jefatura del Departamento presenté a la
Direccion General un proyecto de reorganizaciéon, el cual se encuentra en via
de aprobacién. El citado proyecto contempla los siguientes asvectos:

a. Distribucion de funeiones.

ElI “DICE” bajo el control del Jefe del Departamento distribuye el traba-
jo en dos ramas. La primera denominada Seccién de Informacién, Criminalidad
v Estadistica, que agrupa las subsecciones de Inteligencia, Contrainteligencia,
Estadistica y Cartografia y Estudios Criminalisticos bajo el control y respon-
sabilidad de un Oficial Superior. La segunda como Seccién de Policia Judicial,
también bajo el mando de un Oficial Superior, con las agrupaciones de: Inves-
tigaciones Especiales, Automotores, Técnica Criminalistica, Archivos Delictivos
v Planeacion.

La primera responde a la informacién, boletines, comunicados, actividades
socio-econémicas, etc., y es atendida por los canales de informacién.

La segunda tiene a su cargo la Investigacion Criminal y es atendida por
Oficiales, Suboficiales y Agentes especializados en esta rama. Cumple tres
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funciones: Investigaciones Especiales, Criminales, Asesoria Técnica para orga-
nizacion de Laboratorios, Archivos y Planeacion. Esta altima labor se refiere a
la unificaciéon de la documentacion, el procedimiento, la instruccion, la coordina-
cion docente con el Departamento respectivo y la preparaciéon de la doctrina in-
vestigativa, mediante proyectos de Decretos, Reglamentos, Ordenes, Circulares
y demés medios de divulgacion y orientacion técnica.

b. Dependencias.

Entre tanto el Gobierno defina de manera total lo pertinente a la Policia
Judicial, evento para el cual se ha pensado en la integracion de los servicios
en un local amplio que seria una Estacién o Cuartel de Policia; el plan actual
contempla ubicar las dependencias del F-2 en un lugar adecuado a la magnitud
de sus servicios.

c¢. Preparacion y especializacion de personal.

El proyecto contempla el desarrollo de la labor docente, mediante la con-
tinuaciéon de los cursos de Policia Judicial en los Departamentos y la especia-
lizacién de las Unidades ya preparadas en las Escuelas de Policia. Para ello
se han contratado los servicios de expertos en las técnicas criminalisticas con
varios afos de servicio y formados en los Institutos de Policia Nacional o en
organismos afines. En la parte de la actuacién judicial se utiliza la asesoria de
Oficiales capacitados y abogados experimentados en la materia.

d. Planes de servicios.

En materia de Policia Judicial:

Para el afio de 1968 se programé el siguiente “plan de actividades”, a fin
de mejorar al maximo el auxilio de policia a la justicia:

— Terminacion y direccion del funcionamiento del laboratorio modelo de
criminalistica en el Departamento de Policia Bogotd, con las siguientes depen-
dencias: Gabinetes de planimetria judicial, de balistica exterior, de identifica-
cién dactiloscopica, de fotografia judicial, de documentoscopia, de estudios fi-
sicos e identificacion de automotores, sala de estudios técnicos y Biblioteca, y
museo criminalistico.

— Dotacion de personal técnico para el laboratorio modelo y los laborato-
rios de los Departamentos y Escuelas de Policia, a nivel acorde con las necesidades.

— Asesoria y participacién en los cursos de capacitaciéon y especializacion
en técnicas de laboratorios criminalisticos, para Oficiales, Suboficiales y Agen-
tes de todos los Departamentos de Policia.

— Auxilio téenico criminalistico al personal de investigaciones de la Po-
licia Judicial en todos los F-2, lo mismo que al poder judicial y al Ministerio
Publico.

— Dirigir y planificar la investigaciéon preliminar de los delitos en todas
las oficinas de Policia Judicial del F-2, a 6rdenes de las autoridades judiciales
del Ministerio Publico.

— Propender por el mejoramiento de la organizaciéon y funcionamiento de
la Policia Judicial, mediante la preparacién de proyectos de decretos, reglamen-
tos, circulares, 6rdenes e instrucciones y a través de todos los medios de co-
municacién de la jurisprudencia y la literatura tecnicojuridica, producir la doc-
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POLICIA JUDICIAL.

trina investigativa que garantice la unidad de criterio, el acierto del procedi-
miento, la ética de los funcionarios y el mejor auxilio al poder judicial y al
Ministerio Puablico en la lucha contra la delincuencia.

— Proyectar los debidos procedimientos y medidas tendientes a controlar
v prevenir todas aquellas actividades, de las cuales puede surgir o derivarse la
comision de ciertas especies o modalidades delictivas, tales, como:

Compra, venta, mantenimiento, guarda y aparcadero, reparacién, re-
puestos, ensamblajes, importacién, remate, descontinuacion y desarme de
vehiculos automotores y maquinaria en general.

Control de hoteles y establecimientos similares.

Control de establecimientos compra-ventas, retroventa o empeno.

Asesoria y enlace con Instituciones Financieras, bancarias, asegurado-
‘as y similares, para la represion de la delincuencia especializada contra
estas.

Control de droguerias y similares sobre productos estupefacientes.

Control, enlace y coordinacién con oficinas de transito, aduanas, car-
celes, clinicas y hospitales, material de guerra, bomberos, compafias de vi-
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gilancia e investigacion, agencias de seguridad y similares, oficinas de re-

gistro, notarias, ete.

Control de la actividad dolosa intermediaria en todas las actividades
oficiales.

— Propender a la Seccion de estudios criminolbgicos el estudio y consi-
guiente recomendacion sobre medidas tendientes a reprimir las especies y mo-
dalidades delictivas en incremento, tales como: raponeo, atraco, robo de auto-
motores, etc., que incluyan la accion coordinada de la Policia de vigilancia y
la Policia judicial, conjugando la labor preventiva y represiva que compete a
la Institucion.

— Promover la debida coordinacién con todas las instituciones publicas y
privadas, nacionales y extranjeras que cumplan fines analogos.

— Resefia dactilo-quiroscopica, con iniciacién unica universal, de la pobla-
cion carcelaria primeramente y de todos los delincuentes capturados, ejecutan-
do técnico y continuo control de los presos y liberados.

— Creaci6n y mantenimiento de los archivos delictivos especializados, a sa-
ber: Dactilo-quiroscépico y pendactilar, Alfabético-fonético, Biografico-criminal,
Alias y apodos, Fotografico, De deformidades, y de “Modus Operandi”.

— Realizar y coordinar con las demas instituciones, el debido control de
extranjeros en el pais y de delincuentes o antisociales transelntes nacionales
v extranjeros.

En materia de informacion y seguridad:

El Departamento presenté a consideracion superior a fin de ser puesto en
practica en el presente afio, un “Plan de accién policiva contra terroristas”, en
donde se coordine la labor que competa a los miembros de la Institucion en ca-
sos de terrorismo con la asignada legalmente a otros organismos, preferente-
mente al Departamento Administrativo de Seguridad DAS.

En forma semejante se planifica la accién policiva frente a los casos Se-
cuestro de Naves Aéreas.

Por altimo se encuentra a estudio del Estado Mayor y posterior apro-
bacion de la Direccion General de la Policia Nacional, la Orden de Servicios
de Informacion y Seguridad para el Congreso Eucaristico Internccional, emi-
tiendo el correspondiente ‘“plan de busqueda de informacién”, a fin de prepa-
rar la orden definitiva que deba emitirse para la asignacién de los servicios que
correspondera prestar al F-2 durante el precitado acontecimiento internacio-
nal, habida consideracién de sus repercusiones y a las responsabilidades que
afronta la Policia Nacional en el mismo evento.

¢. Departamento de Planeamiento y Reglamentacion (F-3).

Cumplié las funciones de planeamiento, organizacién y reglamentacion, si-
guiendo las instrucciones de la Jefatura del Estado Mayor; elaboré estudios,
rroyectos, circulares y deméas trabajos propios del Departamento, con el propo-
sito de perfeccionar los servicios y mantener el nivel profesional de los miem-
bros de la Institucién.

Realizé estudios y trabajos de adopciéon, modificaciéon o control de las nor-
mas y deméas disposiciones organicas referentes al funcionamiento, composicion
v misiones de las Unidades y dependencias de la Instituciéon, imprimiéndole
especial énfasis al aspecto organizacional.
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Preparé y actualizd diversas Directivas y Ordenes Operacionales en des-
arrollo de los servicios encomendados a las Unidades, dando preeminencia a los
siguientes aspectos:

— Elaboracion y diseminacion de Ordenes de Operaciones para las mas
importantes intervenciones policivas, relievandose el Debate Electoral, Eventos
Turisticos y Deportivos, Acciones Civicas y Comunales y aspectos de Seguridad
Puablica.

— Integracion de los planes de servicio para operaciones de conjunto en
tareas tacticas contra guerrillas, contra atracos a bancos, proteccion a taxistas
v contra acciones de insurgencia.

— Reconocimientos téacticos para protecciéon publica en varios eventos mul-
titudinarios; actualmente se planifican los aspectos de seguridad general con
motivo del Congreso Eucaristico, el “Celam” en Medellin y la promocion tu-
ristica de la Costa Atlantica.

— Recomendaciones sobre procedimientos y previsiones, tendientes a con-
trarrestar la actividad delictiva organizada.

Merecen mencion los siguientes trabajos:

— Proyecto de Reglamento de Visitas Inspectivas y Reglamentaciéon de la
Ley 48 de 1967 (Estatuto Organico de la Institucion).

— Resolucion N* 03228 por la cual se adiciona el Reglamento de Régimen
Disciplinario para la Policia. Decreto N* 2857 de 1966.
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— Organizaciéon del Departamento de Policia El Cesar.

— Resolucién N* 3991/A sobre empleo de equipos de investigacién de la
Policia Judicial.

— Elaboracién de proyectos de organizaciones y funciones de la Direccion
General, Sub-Direccién, Estado Mayor e Inspeccién General de la Policia; de
Organizacion y Funciones de los Departamentos del Estado Mayor; de aumento
de personal, presupuesto, vehiculos, armamento y construcciones para el periodo
comprendido entre 1968 y 1972.

— Disefio de graficos de delincuencia y cuadros que abarcan todos los as-
pectos delictivos, por Departamentos, por meses e incluyen conductas antiso-
ciales.

d. Departamento Servicios Administrativos.

Durante el lapso a que se refiere el presente informe fue preocuvacién
constante del Departamento de Servicios Administrativos, facilitar la dotacién

de las diferentes unidades en el pais, de acuerdo con las capacidades econémicas
v la apropiacién presupuestal de la vigencia.

(1) Seccién Intendencic.
Por intermedio de esta Seccién, el Departamento Servicios Administrati-
vos tramité las siguientes labores durante el segundo semestre de 1967:

Ordenes de pedido por valor de .. ... ... ... ... ... ... 6’511.526.59
Ordenes de alta, por valer de ... ... ... ... ... ... ... 11’808 .132.69
Cuentas de cobro para su cancelaciéon .... .. pae @iE T587.878.94
Cuentas de cobro cancelacién por la Div. (k\ Plesupuosto 2'794.750.01
Pedidos por contrato por valor de ... ... ... ... ... ... 10°029.277.34
Ordenes de descuento por valorde ... ... ... ... ... ... 15.188.15
Ordenes de baja por la suma de ..... v G d Bam B BEW 25'112.803.22

Durante el primer semestre del afio en curso, se adelantaron las adjudica-
ciones y adquisiciones, teniendo en cuenta el presupuesto apropiado de acuerdo
con la siguiente relacion:

Compra de equipo . io: sim sos mss sms wws sos yos we o 38'740.000,00
Mantenimiento y Aseguros .. ... ... ... ... .o o . 1’065.857.90
Materiales y Suministros ... ... ... ... ... ... ... 2'508.143 .83

En los talleres de carpinteria, ornamentacion, tapiceria y pintura, se repa-
raron y confeccionaron mucbles y demés elementos para las diferentes depen-
dencias de la Institucion aliviando asi el déficit presupuestal.

(2) Seccion Transportes.

A pesar de la deficiencia y el estado de deterioro en gue sc encuentra el
equipo a cargo de esta Scccién, el cumplimiento de su finalidad se puede con-
siderar eficiente.

Los talleres de la Seccion han venido mejorando el ritmo de trabajo y es
asi como del 309% del material que se encontraba fuera de servicio en Bogota
por diferentes causas, mediante el incremento de las reparaciones, ha bajado
esta cifra al 209%.
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(3) Seccion Remonta y Veterinaria.

Durante el lapso la adquisicion de maquinaria para actividades agricolas
tuvo un valor de $ 231.432.48.

Se adquiricron semovientes por valor de $ 289.000.00, igualmente se dicron
de alta semovientes por nacimiento y donaciéon en la cantidad de $ 135.200.00,
asi como bajas por defunciones y donacion que alcanzaron la suma de $ 248.429.04.

(4) Seccion de Ingenieria y Construcciones.
Las principales obras que adelanté y cumplié la Policia Nacional por inter-

medio de esta Seccion, se pueden enumerar asi:
Construcciéon del Cuartel de San Andrés (Isla) por

valorde ... ... L. L. L o e 1’802.222.32
Construccion del Cuartel de Pereira por valor de .... ... 1'196.357.94
Terminacion del Casino de Oficiales de Cuacuta, por .. ... 573.702.22
Construccion del Casino de Oficiales y Comisariato de

Armenia por valor de ... ... ... ... ... ... ... ... 607.063.18
Construccion del Casino de Oficiales de Neiva por ... ... 574.136.10
Construccion del Cuartel Ciudad Kennedy (Bogota) ... .. 1’299.231.72
Construccién del Bloque A del Cuartel de Barranquilla por

valor de ... ... ..o Lo 1'750.577.18
Construccién del Cuartel de Sincelejo por valor de ... ... 300.000.18

Construccion de pequefios cuarteles para 10 y 15 Unida-
des en diferentes poblaciones de la Republica, por valor

QB iaiiin 555 58 5w s moame mes sma wwie wem w b ae 600.000.00
Construccion del Cuartel en Garzén (Huila) ..... ... ... 150.000.00
Terminacion del Casino de Oficiales en Riohacha, por va-

lorde ... ... ... L. L 150.000.00
Reformas en el Cuartel de Pasto, por valor de ... ... ... 250.000.00
Reparaciones y reformas en el Cuartel de Policia de Po-

payan, por valorde ..... ... ... ... ... ... ... ... 250.000.00

Fueron adquiridas casas fiscales en las ciudades de Armenia, Pereira, Santa
Marta, Ibagué y se construyeron, ademés, dos en predios de la Escuela General
Santander (Muza), destinadas para habitacién de los Comandantes de los De-
partamentos de Policia Cundinamarca y Bogota.

Se terminé la construccion de los Colegios de Bienestar Social de Cali,
con capacidad de 800 alumnos, y se inicié la construccion del Colegio de Neiva.

Durante el lapso se adelantaron estudios y proyectos para las siguientes
obras, muchas de las cuales se terminaron en el curso del periodo a que nos
venimos refiriendo:

— Anteproyecto para el edificio de la Direccion General.

— Anteproyecto para el edificio de comunicaciones de la Policia.

— Plancs para el Cuartel de Garzén (Huila).

— Piscina y Gimnasio para la Escuela de Policia “General Santander”.

— Estacién de Policia en predios de la Escuela Jiménez de Quesada.

— Cuarteles en Barranquilla, Pereira, Ciudad Kennedy y San Andrés (Isla).

— Casino de Oficiales en Neiva y Cucuta.

— Kdificio para depodsitos de Comisariato y Revista en Bogota.

— Proyectos para pequenos cuarteles en diferentes sitios de la Republica.
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— Cuarteles en Campo Alegre (Huila) y Sincelejo.

— Proyecto para cuatro casas fiscales en Tulua.

— Proyectos para dos casas fiscales y cinco aulas en la Escuela Antonio
Narifio, de Barranquilla.

— Proyecto para la construccién de una casa fiscal en la Escuela Gabriel
Gonzéalez, del Espinal.

— Proyectos para adaptaciéon y reparacion de la Escuela Eduardo Cuevas
en Orocué (Boyaca).

Ademés, se acometieron reparaciones locativas en las distintas HEstacio-
wes de Policia de Bogotad y otras dependencias de la Institucion en la ciudad
capital, cuyo monto ascendi¢ a la suma de un millon de pesos.

(5) Seccion Transmisiones.

Ademas de haber efectuado constante revision de las estaciones de relevo
v reparacion de equipos multilaterales pertenecientes a la red urbana de Bo-
gotd, fueron numerosos los equipos que se pusieron en funcionamiento en las
diferentes regiones del pais, destacdndose los del Departamento del Atlantico,
Magdalena y El Cesar.

Para las distintas organizaciones comunales de los Barrios de Bogota y
como complemento a las anteriores realizaciones, se instalaron equipos en los
vehiculos de pertenencia de estos barrios.

e. — Departamento de Contabilidad, Control y Presupuesto (F-5).

Para la vigencia fiscal de 1967, el Gobierno apropi6 para la Policia Na-
cional la suma de $ 594.011.005.28, partida que se distribuyé entre los pre-
supuestos de funcionamiento e inversion segun el siguiente detalle:

Funcionamiento :

Servicios personales ... ... ... ... ... $ 465’480.755.00

Gastos generales .. ... ... ... ... ... 53’714 .869.00

Transferencias ... ... ... ... ... ... 14’555.376.00 $ 533'751.000.00
Inversion:

Apropiaciéon inicial .... ... ... .. L. 5’000.000.00

Créditos concedidos .. ... ... ... ... 7'534.859.40 $ 12'534.859.40

f. — Departamento Docente (F-6).

(1) Plan de Cursos:
Se agruparon en: Formacién, Capacitacion, Especializacién, Extension y
Academia Superior de Polieia.

(2) Cursos realizados:

Formacion :

(053 1) 221 L=< T 195
BUBOEIIAIES . vox vom cmr mem cms morw §d BEE RS @35 @R BEE ¥ En 281
Agpirantes @ Agentes c . wia sss wen cws men cue e wes wee § W 4.073
Capacitacion:

OFICTAlES: o 0s wrie v w505 5 S48 BHE G55 sHF Gim Faw was woo 156
Suboficiales . ... ... . i i e e e e e e e 625
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Especializacién :

Oficiales ... ... ... i i i i e e e e e e 144
DUBOEICIAIEE oo vas mow sws awe 5@ SEE FoF GIE B8 P8I HiG GEs 350
Agentes ... ... L e e e e 1.935
BOIAAAOS 5 ¢ 555 55 s 555 500 Gan siwm woin e m wine marm s e 3

Extension:

OQFICIAIEE w o vus wvm vss Pi® 555 55 Twms mem owa was ok aome e 13
Suboficiales . ... ... ... ... . 41
Agentes ... ... L L i e e 176

g. — Departamento de Sanidad (F-7).

Durante el periodo a que se refiere el presente informe, este Departamento
realizé las siguientes actividades:

— Elaboracion y tramitaciéon de 25 Actas del Tribunal Médico Militar
v de Revision.

— Descentralizacion de la consulta médica y farmacéutica de los consul-
torios centrales.

— Construccién de nuevos locales para el funcionamiento de Laboratorio
Clinico en busca de la mejor prestacion de los servicios, ya que los que exis-
tian no estaban capacitados para atender la demanda de todo el personal de
guarnicion en Bogota.

— Remodelacion del Pabellon de Obstetricia y Ginecologia de la Clinica
con el propésito de aumentar el nimero de camas, en razén a que esta depen-
dencia atiende aproximadamente el 60% del movimiento de la Entidad y el
indice ocupacional de este servicio supera al 1009

— Ampliaciéon del Servicio de Pediatria.

Estadistica de Servicios:

Consultas médicas atendidas (General y Especializada) ..... ... 85.485
Consultas domiciliarias . .. ... ... ... ... i i i e 2.446
Conceptos de especialistas .. ... ... ... ... ... ... .. ... ... 784

Juntas Médicas ... ... ... ... ... .. 1.275
Tratamientos varios ... ... ... ... ... ... ... .. o o 8.537
Consultas médico-laborales ..... ... ... ... ... ... ... ... ... 4.116
8
9

Fichas aptitud sico-fisica callflcadas e e cEs @I .686
Tratamientos en medicina fisica y 1ehab111tac1on e e e .609
Pacientes atendidos en odontologia ... ... ... ... IR BRI s 39.573
Formulas farmacéuticas despachadas ... ... ... ... ... ... ... 98.445
Pacientes dia-hospitalizados . ... ... ... ... ... ... ... ... ... 42.604
Intervenciones quirargicas practicadas ..... ... ... ... ... ... 1.896
Pacientes atendidos en servicio urgencias ... ... ... ... ... ... 13.181
Partos atendidos ... ... ... ... .. L L Lo 1.306
Abortos atendidos ..... ... ... ... . L L 396
Rayos X: Placas tomadas .. ... ... ... ... ... ... ... ... ... 16.698
Abreugrafias ... ... . 6.662
Examenes de Laboratorio Clinico practlcados GiE R SEE Rim i@ 49.952
193
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h. — Departamento de Relaciones Publicas (F-8)

Mediante un proceso continuo se puso en marcha durante el periodo, las
siguientes fases del plan previsto sobre Relaciones Publicas, cuyos resultados
pueden valorarse en las realizaciones de cada una de las dependencias de este
Departamento.

— Investigacion (conccimiento del caso y del puablico)
— Planeacion (establecimiento del plan a seguir)
— Seccién y comunicacién  (seccién influyente cerca del publico)
— Evaluacion (conocimiento del resultado).

(1) Seccion Divulgacion.

Encargada de llevar a la ciudadania una imagen veraz y afable de la Ins-
titucién, ha encontrado una encomiable colaboracién en los distintos 6érganos
de prensa, radio y television, en los cuales se transmiten programas o impar-
ten instrucciones al puablico en general sobre la forma de prevenir el delito y
prestar una eficiente colaboracion a las autoridades de la Reptblica.

Merece destacar la forma como la prensa di6 a conocer las principales
actividades desarrolladas por el personal de la Institucién. La Seccién mencio-
nada hizo uso principalmente de los siguientes medios de difusién:

Canal 9 T.V. En la tercera emision del Noticiero “Tele-Bogota”, de lunes
a viernes, 11:15 p.m. “La Policia Informa”.

Cadena Caracol. Comentarios dominicales en la programaciéon “Instanta-
neas de Monitor”, 11:30 a.m.

Emisora Nuevo Mundo. De lunes a viernes en “Noticiero Caracol” 13:30 p. m.

Ewmisoras de Accion Cultural Popular. E]l Comentario “Conozea la Policia
Nacional”, con el siguiente horario:

Radio Sutatenza en Bogota 11:50 a.m.
Radio Sutatenza en Barranquilla 6:00 p.m.
Radio Sutatenza en Sutatenza (Boyaca) 11:25 a.m.

Emisora La Voz de Colombia. Los viernes, dentro del noticiero “Momentos
Econémicos”, que se transmite a las 9:00 p.m.

Radio Calidad - 1340 kilociclos, todos los domingos a las 10:30 a.m., “Co-
lombia y su Policia”.

(2) Alfabetizacion.

Para 1968, se ha iniciado un plan a gscala nacional, tendiente a contribuir
en la erradicacion del analfabetismo. Inicialmente se desarrolla una intensa labor
de preparacion de alfabetizadores, la cual serd cumplida en forma escalonada
por todos los miembros de la Institucién, quienes pondran en préctica las nue-
vas tacticas para el desarrollo de la comunidad, en particular para la alfabe-
tizacion acelerada de personas adultas.

Gracias a esta acciéon de acercamiento, es notable la reaccion favorable de
Ja sociedad en general para con la Policia, reflejada en todas sus manifesta-
ciones y especialmente en un mayor grado de colaboraciéon para con el perso-
nal uniformado.
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(3) Seccién Publicaciones.

Cuenta con una libreria de caracter especializado, acorde a las necesida-
des que la preparacién del personal de la Policia Nacional requiere.

Como complemento de la labor de publicaciones, el laboratorio de foto-
grafia, dibujo y multilith, cumplieron en este periodo una accién de comunica-
¢ién de programas de actividades, dirigida por el servicio de Relaciones Publicas.

(4) Seccion Deportes.

El Departamento de Relaciones Publicas, por intermedio de esta Seccidn,
ha dado al deporte la importancia adecuada, impulsando y estimulando su préc-
tica por medio de programas especiales en todos los aspectos. Se ha logrado in-
teresar a los Departamentos y Escuelas de Policia, en la capacitaciéon y parti-
cipacién de certadmenes, prestandoles la colaboracién del caso y la asesoria cuan-
do ésta ha sido requerida. )

3. — Escuela “General Santander”.

a. — Labor Docente.

La Escuela ha cumplido la programacién prevista conforme a las normas
vigentes para el desarrollo de los cursos de capacitacion de Oficiales de Aca-
demia Superior de Policia asi como los correspondientes a profesionales y ba-
chilleres; el periodo lectivo arroja los siguientes datos:
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Academia Superior - Mayores . .... . e e e 17

Curso de capacitacién para ascenso OflClaleS B, 139
Graduacion de Subtenientes ... ... ... ... ... ... ... ... 39
Graduacion de Alféreces .. ... ... ... ... ... ... ... ... 62
Bachilleres ... ... ... ... ... ... .. 30

La incorporaciéon para el afio de 1968 quedd integrada por 230 alumnos en
los diferentes Cursos. Para el primer semestre del afio de 1968 se presentaron
a curso de capacitacion 71 Oficiales de diferentes grados.

b. — Laboratorio de Criminalistica.

Con el fin de capacitar personal para el cumplimiento del Decreto namero
0172 del 14 de febrero de 1967, la Escuela de Cadetes de la Policia “General
Santander” ha continuado la instruccién a sus alumnos en los Laboratorios de
Criminalistica. Las labores en el citado Laboratorio no son consideradas como
trabajo rutinario, ya que cada caso reune caracteristicas especificas que lo di-
ferencian de los demas.

La organizacion metodologica de las materias técnico-policiales ha sido pro-
gramada a diferentes niveles con las intensidades que a continuaciéon se citan:

— Compaifiia de Profesionales.

Criminalistica: Planimetria, 20 horas; Criptografia, 20 horas: Identifica-
cion, 79 horas; Balistica, 45 horas; Documentos, 20 horas; v Electronica, 20
horas.

— Compafia de Alféreces: Medicina legal y laboratorio forense, 119 ho-
ras; Técnica de investigaciéon criminal, 85 horas; Técnica de interrogatorios,
34 horas.

— Curso de Subtenientes: Laboratorio Forense, 47 horas.

— Curso de Tenientes: Toxicologia, 39 horas.

En el lapso comprendido en este informe han pasado por sus instalaciones
seis cursos de Oficiales dando un total de 210 expertos.

Los alumnos de la Escuela pertenecientes al Curso 1967 emplearon las ins-
talaciones de Balistica del Laboratorio para preparar 170 Oficiales expertos.

Asimismo, la Secciéon de Identificacién es utilizada por los alumnos de la
Facultad de Criminologia de la Universidad Externado de Colombia y de los
iltimos afios de Derecho.

4. — Inspeccion General.

La Inspeccién General de la Policia Nacional, e¢n desarrollo de sus fun-
ciones de control de la disciplina del personal, de la administracion de justicia
v demas servicios de Policia, cumpli6 las siguientes actividades:

Disciplinarios :

Informativos llegados ... .. 232
Informativos fallados ..... FRE e e e e e e 203
Informativos salidos para perfeccmnamlento SHE BEE e ewmer e s 29
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Justicia Penal Militar:

Negocios existentes el 31 de diciembre en Auditoria Principal de

Guerra y Juzgado 37 LP.M. ... ... ... ... ... ... ... ... 79
Sumarios entrados e iniciados .. ... ... ... ... ... ... .. .. 291
Sumarios en existencia .... ... ... ... ... .. .. L L. L. 126
Sumarios salidos a la Justicia ordinaria . .. ... ... ... ... ... 24
Sumarios en comisién para perfeccionamiento .. ... ... ... ... 161
Sumarios salidos a Fiscalia .... ... ... ... ... ... ... ... ... 14
Sumarios al Tribunal Superior Militar ..... e e e e 22
Suniarios salidos a Juez 1°* Instancia ... ... ... ... ... ... ... 10
Sumarios archivados .. ... ... ... ... ... ... . .o L. 23

Fiscalia Militar Permanente:
Conceptos emitidos discriminados asi:

Abandono del servicio . .... 1
Abuso de confianza ... 1
Detencion arbitraria .. 1
Abuso de autoridad ... 1
Lesiones personales ... ... ... ... ... ... .. .. oo .. 9
Homicidio . ... 2
Contra libertad y honor sexual ..... 1
Robo .. . e 1
Extorsion y chantaje .. 1
Consejos de Guerra:

Contra Oficiales ... .. 3
Contra Suboficiales ... ... ... ... ... . ..... 2
Contra Agentes ... ... ... ... .. L. L. o e e e 3

5. — Servicio de Bienestar Social
Esta Seccion durante el lapso, logré un notable incremento «n la labor
docente en sus diferentes establecimientos educacionales:

— Colegio Normal de Fatima.

Realiz6 una ampliacion de cupos, especialmente en los Cursos 1¢ y 2°.

Actualiz6 sus métodos y sistemas de ensefianza mediante la adquisicién de
material didactico moderno.

— Colegio Anexo

Este Colegio fue trasladado a modernas y cémodas instalaciones, estable-
ciéndose dos jornadas de trabajo con el objeto de lograr una mayor capacidad;
las manhanas se destinaron a la instruccién de nifias y las tardes a la de nifios,
lo cual amplié el cupo hasta 1.850 educandos. Este plantel educativo fue apro-
bado oficialmente por el Ministerio de Educacién Nacional.

— Centro de Bachillerato Nocturno:

Aprobado también por el Ministerio de Educaciéon Nacional, inicio tareas
con 600 alumnos entre los cuales adelantan su Bachillerato Suboficiales del Ejér-
cito, de la Armada, de la Fuerza Aérea, de la Policia y varios Agentes, asi co-
mo personal de familiares de miembros de la Institucidn.
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TALLERES DE MODISTERIA PARA FAMILIARES DE MIEMBROS DE LA INSTITUCION.

— Escuela de Auxiliares de Enfermeria:

Este Centro fue trasladado a instalaciones adecuadas, cursando en la ac-
tualidad estudios 23 alumnos, con la colaboracion de los principales centros
Hospitalarios de la capital para las practicas que esta actividad exige.

Seis (6) Visitadores Sociales, tienen a su cargo varios Barrios de la ciu-
dad habitados por personal de Agentes y Suboficiales de la Institucién, en
donde dictan clases de alfabetizacién, modisteria, higiene, culinaria, puericul-
tura, ete.

Posee ademas esta Seccién un magnifico taller de aprendizaje de costura
para las esposas e hijas del personal de Suboficiales vy Agentes de la Institu-
¢ién, quienes una vez terminado satisfactoriamente su aprendizaje, se les pro-
porciona trabajo en la Fébrica de Confecciones.

La citada Fabrica de Confecciones tiene una excelente y moderna maqui-
naria que ocupa a 100 operarias alcanzando una produccién mensual de 12.000
uniformes. Esta actividad ha logrado tres importantes objetivos:

Facilita ocupacién a esposas e hijas del personal de Suboficiales y Agen-
tes de la Institucion.

Satisface a la Policia la necesidad de producir sus propios uniformes.

Produce ingresos para ampliar los diferentes servicios que esta Seccion
presta al personal de la Institucién, entre ellos, la ayuda econémica a las di-
ferentes Seccionales.

6. Departamentos de Policia.
Los 24 Departamentos de Policia, durante el lapso que comprende el pre-
sente informe, han ejecutado los planes, érdenes y coordinacion de las Ope-

raciones procomunales tendientes a mantener la paz, la tranquilidad y el so-
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glego publicos. Como agentes del Gobierno, cumplieron eficientemente la mi-
sion de vigilar e impulsar el progreso de los diversos grupos sociales. Ha rea-
lizado tareas sobre integracién nacional, doctrina de seguridad publica, erra-
dicaciéon de la violencia, coordinacién de Gobierno con autoridades civiles, ecle-
sidsticas y militares, sobresaliendo en todos los Departamentos de Policia del
pais, la politica de divulgaciéon y promocién del desarrollo comunal y la activa
participacion en las campanas de alfabetizacion.

En su empeno por contribuir en los programas de progreso y mejoramiento
fisico regional que auspician diversos organismos oficiales, la Policia Nacional
a través de sus Unidades Operativas ha dirigido e¢ impulsado obras de bene-
ficio social en todo el territorio nacional, colaborando en la construccién de
escuelas, puentes, carreteras, caminos vecinales, ete., que han venido a reme-
diar apremiantes necesidades, en las 4reas rurales, especialmente.

El nimero de obras de Accién Comunal en las que han participado efec-
tivos de la Policia Nacional se especifica y discrimina, asi:

Construccién y reparacion de Escuelas ... ... ... ... ... 208
Construccién y reparacion de carreteras ... ... ... ... ... 60
Construccion y reparacion de caminos vecinales ... ... ... 55
Construccién y reparacion de puentes ... ... ... ... ... 95

Finalmente, merece destacar el entusiasmo suscitado por todos los Coman-
dos de Departamentos en fomentar la organizacion de la Defensa Civil, que
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cumple con la finalidad de obtener de los ciudadanos la colaboracién de su
propia defensa, ya sea individual o colectiva, en donde por alguna circunstan-
cia no sea posible al Estado proteger eficientemente los derechos individuales.

7. Fondo Rotatorio.

Dentro del periodo a que se refiere el presente informe, se anota como
hecho sobresaliente la popularizacion de las ventas en los almacenes pertene-
cientes al Fondo Rotatorio, medida que ha beneficiado a los sectores sociales
de recursos econémicos reducidos.

Como actividades y realizaciones que merecen mencionarse, se citan las si-
guientes:

a. El volumen total de ingresos aumenté en un 44.5% comparado con el afio
inmediatamente anterior, asi:

Ingresos de julio de 1966 a junio de 1967 ... ... ... $ 42’514.832.87
Ingresos dc julio dé 1967 a junio de 1968 ... ... 61'450.995.49
h. Las ventas aumentaron en un 67.7% siendo sus cifras las siguientes:
Ventas de julio de 1966 a junio de 1967 ... ... ... $ 31'369.162.19
Ventas de julio de 1967 a junio de 1968 ... ... ... 52’607.000.00

c. Se otorgd crédito a los Casinos de Oficiales, Suboficiales y Agentes, por la
cantidad de $ 1’610.008.00 por concepto de viveres, elementos de aseo y de
consumo general.

d. Se gestionaron y efectuaron importaciones de elementos con destino a la
Secciéon de Armamento, Transmisiones y Sanidad por un valor total de
US$ 154.050.71.

e. Se adquirieron siete (7) casas fiscales con destino al personal de Oficia-
les, en las ciudades de Pasto y Barranquilla con un costo de $ 215.709.26.

f. Como auxilio a las Administraciones de las Escuelas de Policia para sus
gastos internos, se les participé de las utilidades obtenidas por concepto de
ventas, suma que ascendié a $ 209.960.97.

g¢. Con el propésito de lograr un mejor servicio al personal radicado en Bo-
gota, se ampliaron y modernizaron varias sucursales con un costo total de
$ 630.615.43.

8. Caja de Sueldos de Retiro.

Desde su origen la Caja ha venido funcionando de conformidad con las
normas consagradas en los Decretos 3075 de 1955 y 0782 de 1956, los cuales
determinaron su régimen de funcionamiento.

A partir de este afio y por decision de la Junta Directiva, fue creado un
Fondo de préstamo para el cual se desting la suma de $ 1’500.000.00 iniciales.
Este fondo beneficiard al personal pensionado de la Caja a través de présta-
mos concedidos por el sistema de libranza, con garantia en las mesadas pensio-
nales. Dicho fondo entrard a funcionar una vez sea objeto de la reglamentacion
correspondiente y reportard notables beneficios para el personal pensionado.

Consciente la Caja de la importancia del sistema cooperativo y de los inva-
luables favores que entidades de este tipo prestan a sus afiliados, ha proporcio-
nado todo su apoyo a la Cooperativa de Pensionados de la Policia Nacional.
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d.

b,

El personal que goza de los servicios de la Caja se discrimina, asi:

Oficiales ... ...

Suboficiales ...

Agentes ... S G ks
Beneficiarios (2 afios) ... ... ... ...
Beneficiarios permanentes ...
Asimilados .

Civiles ... ... .

Cuotas partes (obligaciones con otras Cajas de Previsién) ..

Total ...

El estado financiero de la Caja es el siguiente:

Ingresos.

Rentas por aportes permanentes ...
Rentas por cuotas de afiliacién .
Rentas por cuotas ascensos y aumentos
Rentas por reintegros cesantias

Rentas por arrendamientos

Rentas por ingresos financieros .

Otras rentas ... ...

Total

Egresos.

Pensiones permanentes .
Pensiones permanentes herederos. . .
Pensiones temporales herederos
Pensiones por cuotas partes ...
Prestaciones asistenciales
Administracién edificios ...

Gastos Generales . ..

Devoluciones a la Policia Nacional ...

SQuperavit en el ejercicio

154
589
280
20
98
50
43
99

1

333

(Acumulados 1967)

$ 22'708.
487.
1°031.
174.
6’483.
1°053.
1°005.

$ 32'943.

$ 12°508.
968.

210.
2'928.
243.
819.
2'843.
21.

$ 20°543.
$ 12’400.

$ 32943,

084.
073.
093.
175.
383.
949.
870.

630.

361.
676.
931.
681.
511.
036.¢
215.:
039.

453.
177.

630.

66
82
51
03
85
22
02

1l

64
55
32

11

Como se desprende del estado financiero anterior, la Caja obtuvo utilida-
des superiores a los doce millones de pesos. Se estima que para el aho de 1968,
la situacién a presentarse no serid tan favorable, si se tiene en cuenta que el
reajuste de sueldos para el personal de la Policia Nacional ha significado una
adicion de tres millones de pesos aproximadamente, a lo cual debe sumarse el
aumento de personal pensionado que se ha calculado en ntimero de 400.
Del estudio del balance general consolidado obtenido en el afio de 1967,

situacion econémica de la Caja:

Memoria—26

pueden obtenerse indices, que como los que siguen, dan una idea general de la
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— Indice de solidez:

Total activos . ... ... ... ... 95’395.575.47
= 21.8524
Total Pasivies : wes wem swe voo 4’538.587.05

La relacién 21.85 indica claramente que la Caja en el desarrollo de sus
operaciones financieras utiliza sus propios bienes en una proporcién inmensa-
mente superior, en relacién con los dineros de sus acreedores, lo cual muestra
la solidez de la Institucién y su casi ninguna dependencia en relacién con sus
acreedores.

— Capital de trabajo:
Activo corriente .. ... ... ... $ 20'953.100.42
Menos pasivo corriente . ... ... 959.062.58

$ 19'994.037.84

Es decir, que la Institucién posee dineros disponibles y no comprometidos,
por cerca de veinte millones de pesos, lo cual le permite desarrollar planes de
inversién sin necesidad de acudir a su capacidad de endeudamiento que, por lo
demés, es apreciable, comc se verd:

— (Capacidad de endeudamiento:
Capital liquido .. cse ws: sus 90’856.988.42

= 55.2992
Deuda total ... ... ... ... ... 1’651.401.24

El cociente de 55.2992 indica que la Caja tiene una capital liquido supe-
rior a su deuda, es esa la razén, por lo cual puede adquirir obligaciones, sin com-
nrometer su estabilidad, por 55.2992 veces que el valor de las que tiene. Se
estima que la Caja, en las inversiones que esta desarrollando y de las cuales
<e hablard a continuacién, no necesitard de la utilizacién de esa capacidad.

— Indice de utilidades:
Utilidad neta 1967 . ... ... ... §$ 12'337.768.68
X 100 = 12.33%

Capital inicial .de operaciones en
TOOT . s sms wswm wam emy moes 78°519.210.74

Del indice porcentual obtenido se deduce que la Caja obtuvo utilidades equi-
valentes al 12.33% de su capital.

Aspecto financiero:

La Caja tiene proyectado desarrollar un plan de inversiones por un monto
de cien millones de pesos. Ese plan consiste en el levantamiento de un grupo
de edificios semejante al grupo construido por los edificios de la Caja de Re-
tiro de las Fuerzas Militares en San Diego.
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